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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenloségi mentorokrdl sz6lé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Zirc Varosi Onkormanyzat az Esélyegyenl8ségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkorményzat fenntartasédban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

1 Gazdasagi program, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési
koncepcié
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a) Lakonépesség valtozasa

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
, F6
E val 3
v (TS 001) altozas
2019 6704 bazis év
2020 6 637 99,00%
2021 6582 99,17%
2022 6522 99,09%
2023 6417 98,39%
2024 6371 99,28%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
6 800
6700 -

6 600 -
6 500 -
6400 -
6200 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

2019. | 2020. | 2021. | 2022. | 2023. | 2024.

Allandé 6725 | 6663 | 6625 | 6552 | 6441 | 6393
lakossagszam
Forras: KSH — december 31.-i allapot

Az lakénépesséq és az allandd lakossdq szama 2019. évtél folyamatos csékkenést mutat.

b) A nemek kor szerinti szerinti o6sszetétele az allando lakossagot figyelembe véve

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)
Az dllandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya
(%)
- ... | Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | NGk |15 003) | (Ts005) | (Ts007)




Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k 3188 | 3364 6552 48 66% 51.34%

TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 151 2.30%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k 0 0
15012, ardnya TS 013) 451 400 851 6,88% 6,11%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k 7 103 176 111% 157%

TS 016, ardanya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k
1832 1730 9 9
TS 020, aranya TS 021) 3562 27,96% 26,40%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k
229 257 9 9
TS 024, aranya TS 025) 486 3,50% 3,92%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027, 0 o
n6k TS 028, arnya TS 029) 603 874 1477 9,20% 13,34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek

589 m 65 év felettiek'
(1]

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

8%

m 65 év felettiek'
51%

A lakénépesség korcsoportos bontasaban lathatd, hogy az aktiv koru lakossdg (18-64 éves
koruak) szama 4048 f6, mely a lakonépesség 61,55 %-a. Az egyes korosztalyok megbontasanal



lathato, hogy a 0-59 éves koru férfiak aranya 5,5 %-kal magasabb, mint a n6ké, viszont 60 éves
kor felett a n6k aranya 35,94 %-kal magasabb a férfiakhoz képest.

2019. | 2020. | 2021. | 2022. | 2023. | 2024.

Allands 6725 | 6663 | 6625 | 6552 | 6441 | 6393
lakossagszam

0-14 éves 867 | 858 | s68 | 868 | 823 | 821
14-18 éves 239 | 243 | 240 | 231 | 237 | 244

p " 1106 1101 1108 1099 1060 1065
0-18 éves Osszesen

0-18 évesek aranya 16,45
%-ban
Forras: Onkormanyzati gy(ijtés - KSH — december 31.-i allapot

16,52 | 16,72 | 16,77 | 16,46 | 16,66

¢) Oregedési index

3. szamu tablazat - Oregedési index
BN | e el .
, . allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) széma (f6) index
(I ?jissz:;:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2019 1381 867 159,28%
2020 1407 858 163,99%
2021 1436 868 165,44%
2022 1477 851 173,56%
2023 1516 823 184,20%
2024 1545 821 188,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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d) Migracio

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allando6 lakosra

4,00
2,00
0,00

-2,00
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

-12,00

Ev , a -
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2019 -4,89
2020 1,50
2021 0,00
2022 -0,61
2023 -10,51
2024 1,09

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000

2019

Forras: TelR, KSH-TSTAR

allandé lakosra vetitett szama (f6)

e) Természetes szaporodas

2020

2021

2032 2023

2024

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonb6zetének 1000 lakosra

Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -6,67
2020 -10,34
2021 -8,62
2022 -10,38
2023 -4,64
2024 -8,76

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

0,00
2,0

-4,0

-6,00

-8,00

-10,00

o

o

-12,00

A fenti adatsorokbol megdallapithato, hogy a Varos lakossaga a migrdcio adatai alapjan csokkenést
mutat. Az oOregedesi index folyamatosan novekszik, mig a természetes szaporodds csokkeno
tendenciaju. Sajnos ez is alatamasztia a korabbi megadllapitasunkat, mely szerint a telepiilés
eloregedo. Az o6regedo népességszerkezetbol kovetkezik, hogy az idosek fokozottabb ellatasara van
sziikség. Természetesen ez nem jelenti azt, hogy a gyermekek célcsoportjdra kevesebb figyelmet
kellene forditani, hiszen a gyermekszegénység valos probléma.

Ertékeink, kiildetésiink

,»Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltésaghoz, a magzat életét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.”
(Idézve Magyarorszag alaptorvénye II. cikkébdl.)

»Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonbdztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Ugyancsak az Alaptorvény XV. cikkének (4)-(5) bekezdésébol idézve ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség ¢és a tarsadalmi felzarkdzds megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”,
valamint ,,Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az
iddseket és a fogyatékkal éldket.”

Mindezeket figyelembe véve késziilt Zirc varos EsélyegyenlOségi Programja. Telepiilésiinkon a
torvénybdl eredd kotelezettségiink alapjan biztositjuk, illetve fenntartjuk az egyenlé banasmoéd
feltételeit, az esélyegyenldséget.

A hatranyos helyzetli csoportok (mélyszegénységben ¢élok, romdk, ndk, gyermekek, iddsek,
fogyatékkal €l0k) szamara a sikeres élet, és a tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzo
fejlesztések, és beruhazasok ellenére korldtozott marad a kiilonb6zd teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.




Ezért Esélyegyenléségi Programunkban megfogalmazott legfébb célunk, hogy Zirc varos olyan
telepiilés legyen, ahol mindenkivel szemben érvényesiil az egyenld bandsmodd elve, valamint
biztositott az egyenld hozzaférés az Onkormanyzat és annak intézményei altal nyujtott
szolgaltatasokhoz, az egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz, ¢és kozszolgaltatasokhoz.
Kornyezeti normaknak megfelelé mindségli lakokornyezetben élhessen a lakossdgunk, valamint a
szabad munkaerd-piacon minél nagyobb eséllyel vehessen részt az aktiv koru lakossag.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogd célja

Zirc Vérosi Onkormanyzat az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikddik az intézményfenntartdé kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol
¢s az esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
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értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsol6do
tematikus munkacsoportokat.
A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszinti eldérehaladds  nyomon kovetésére ¢€s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldodoan.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esé¢lyegyenldség ¢és a tdrsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik.
A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyr Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény (a
tovabbiakban: Motv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészsegligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.)
= az egészségligyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIII. térvény (a tovabbiakban: Eatv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31. §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a
hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a mélyszegénységben €16k, romak,
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gyermekek, ndk €s idések csoportja, illetve a fogyatékkal €16k - oktatési, lakhatasi, foglalkoztatési,
egészségligyi €s szocialis helyzetére, illetve a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési tervben meg
kell hatarozni a feltart problémak komplex kezelése érdekében szilikséges intézkedéseket.
Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé banasmdd, az esélyegyenldség és a tarsadalmi
felzarkozas kovetelményének érvényesiilését segitdé intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az
oktatads, képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, az egyenld esélyli hozzaférés
biztositasara. Biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz és az egészségiigyi ellatashoz valo hozzaférést.
Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyat,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
Mindezek megvalosulasat tdmogatnia kell a helyi dnkormanyzat altal hozott dontéseknek. Zirc
Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete e témat is érintd, torvényi eléirasok betartdsa mellett
megalkotott helyi rendeleteinek, melyek a lakossag alapvetd 1étfeltételeit, a telepiilés miikodését, az
ehhez sziikséges kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak. Zirc Varosi
Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Motv. 42. § 2. pont és az 53. § (1) bekezdés felhatalmazasa
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott feladatkorében
eljarva az onkormanyzat Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzataban rogziti az 6onkormanyzat altal
ellatott feladat- és hataskoroket.
A Képvisel6-testiilet kizdrdlagos hataskorébe tartozik —az Motv. 42. § 1. pontja értelmében - a helyi
rendeletek alkotdsa. Zirc Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az alabbi rendeletekkel segiti a
fenti célcsoportok esélyegyenlOségét:
e a pénzbeli ¢és természetben nyujtott szocialis ellatdsokrol szolo 3/2023. (1.31.)
onkorményzati rendelet
e agyermekek védelmérdl szold 29/2013.(XI1.18.) dnkormanyzati rendelet
e a nevelési intézményekben alkalmazandd intézményi téritési dijakrol, valamint a
gyermekétkeztetés intézményi téritési dijairél szolo 11/2022.(VI.28.) Onkormdanyzati
rendelet
e aszemélyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési
dijakrol sz6l6 7/2019.(V.31.) 6nkorményzati rendelet
e a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes
szabalyokrol szol6 12/2015. (XII.13.) 6nkorményzati rendelet
e a kornyezetvédelem részleges helyi szabalyozasarol sz616 17/2025. (VIII.7.) onkormanyzati
rendelet
A pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatdsokrol szolo 3/2023. (1.31.) dnkormanyzati
rendelet 1. §-aval a Zirci K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzéjére ruhazta 4t a rendkiviili telepiilési
tamogatassal (Iétfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetre tekintettel: elemi kar, lakésban
torténd meghibasodas: csotorés, gazrobbanas, elektromos hélézatba bekovetkezett kar, belviz
okozta kar bekovetkezése esetén; idOszakosan vagy tartdosan létfenntartasi gonddal kiizdésre
tekintettel; elhunyt személy eltemettetési koltségeihez vald hozzajarulas; gyermeket neveld
személyek tamogatasa akik iddszakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal kiizdenek) és a
koztemetéssel kapcsolatos hataskdreit.

Zirc Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a személyes gondoskodést nytijto ellatasokrol, azok
igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol szolo 7/2019.(V.31.) dnkormanyzati rendelet 3. §
(1)-(2) bekezdései alapjan biztositja az alabbi személyes gondoskodast nyujto ellatasokat:
a) az étkeztetés,
b) a hazi segitségnyujtas,
¢) a tamogat6 szolgaltatas,
d) a nappali ellatas, ezen beliil:
da )az id6ések nappali ellatasa,
db) pszichiatriai betegek nappali ellatasa és
dc) a fogyatékosok nappali ellatasa,
e) a csaladsegités €s
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f) a kdzosségi ellatas.

Zirc Varosi Onkormanyzat az a) —d) és f) pontokban szerepld szocialis alapszolgaltatisokat a Zirci
Jaras Onkormanyzati Tarsulds utjan, az e) pontban szerepld alapszolgaltatast a Zirci Onkorményzati
Szolgaltatdo Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat fenntartasaval biztositja.

A gyermekjoléti szolgalat helyi feladatainak ellatasat a Zirci Onkormanyzati Szolgaltaté Kdzpont
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tjan biztositja.

Zirc Varosi Onkorményzat hosszii évek Ota, talan a kezdetektél minden évben csatlakozott a Bursa
Hungarica  FelsOoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez (a2 tovabbiakban:
Osztondijrendszer), melynek a kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepiilési és megyei
0sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatait a Kulturalis és Innovacidés Minisztériumhoz tartozo
Nemzeti Kulturdlis TAmogataskezelé latja el. Az Osztondijrendszerhez torténd csatlakozasrél Zirc
Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a 206/2013.(X.7.) hatarozataval dontdtt, mely alapjan a
hatarozat visszavonasaig a mindenkori koltségvetésének helyzetére figyelemmel timogatni kivanja
a felsOoktatasban tanuld, szocialisan raszorul6 allandé lakos zirci fiatalokat.

Zirc Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete a 334/2023.(IX.20.) hatdrozatdval jovahagyta -
2023. oktober 1. napjatol - a Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkorményzati Osztdndijrendszer
elbiralasanak rendjérdl szol6 Szabalyzatot, mely tartalmazza a tdmogatas feltételeit.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 1I-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (ll. Gtemterv 2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
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Koltségvetési rendelet — az dllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § (3) bekezdése
értelmében a jegyzo altal elokészitett kdltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester februar 15-
¢ig, ha a kozponti koltségvetésrol szo16 torvényt az Orszaggytilés a naptari €v kezdetéig nem fogadta
el, a kdzponti koltségvetésrol szolo torvény hatalybalépését kovetd negyvenotdodik napig nyujtja be
a képviseld-testiiletnek.

Zirc Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Gazdasagi Programja (2025-2029. évre) —
az Motv. 116. § (1) bekezdése értelmében a képviseld-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat a
felelés. A gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatdrozza mindazokat a
célkitlizéseket ¢és feladatokat, amelyek a helyi Onkormanyzat koltségvetési lehetOségeivel
Osszhangban, a helyi tarsadalmi, koérnyezeti és gazdasagi adottsagok atfogo figyelembevételével a
helyi dnkormanyzat altal nytjtando feladatok biztositasat, szinvonalanak javitasat szolgaljak.

Zirc Vérosi Onkormanyzat KépviselS-testillete a 2025-2029. idészakra sz6lé Gazdasagi
Programjat a 80/2025. (lll.2.) hatarozataval fogadta el.

Zirc Viaros Integralt Stratégiai Programja (Stratégia I1.) - E stratégia a varos kozéptavu
fejlesztési iranyait, célrendszerét, az ezek elérése érdekében tervezett beavatkozéasokat, tovabba a
megvaldsitas és nyomon kdvetés eszkozeit €s modszereit rogziti. Legfontosabb célja, hogy stratégiai
tervezés eszkozeivel segitse elé a kovetkezd 7-8 év varosfejlesztési tevékenységeinek
eredményességét.

Zirc Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 221/2016. (IX.17.) hatarozataval fogadta el a varos

Zirc Varos Stratégiai Programja — A varos jovoképét, azt a roviden megfogalmazott allapotot,
amilyennek a véarost 10—15 év mulva lathatjdk a Programot készitok, amennyiben a sziikséges
fejlesztések megvalosulnak. A Program tartalmazza az MTA munkatarsainak erre irdnyuld
javaslatat.

Zirc Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 155/2016. (V1.30.) hatarozataval fogadta el a varos
MTA altal készitett Stratégiai Programjat.

Zirc Varos Energetikai Koncepcidja (2012.) — a Koncepcié felvazolja azokat a fejlesztési
iranyokat és konkrét projekteket, amelyeket a Varosnak a kovetkezd években javasolt végrehajtania
annak érdekében, hogy a jelenlegi energiakdltségeit radikalisan csokkentse, mikdzben egy
tudatosan mukaodtetett, komplex szemléletli és raciondlis energiagazdalkodasi rendszert hoz 1étre,
amely hozzdjarul egy tiszta, élhetd varos kialakitdsdhoz. A Koncepcio célkitlizése nemcsak a
miiszaki-gazdasagi Osszefliggéseknek és a lehetdségeknek az 6sszefoglaldsa, ill. bemutatasa, hanem
a telepiilési energetika rendszer-szemléletli megkozelitése az alabbi alapelvek mentén:

e finanszirozhatdsag,
gazdasagos megvalosithatosag,
minél rovidebb megtériilési ido,
fenntarthatosag,
egymasra épiild, dsszehangolt fejlesztések,
pozitiv gazdasagfejlesztési hatas.
Zirc Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 128/2012. (V1.25.) hatarozataval fogadta el a varos
Energetikai Koncepcidgjat.

Zirc Varos Kozlekedését feltaro Tanulmany (2015.) — a tanulmany a zirci kozlekedés olyan
iranyu fejlesztési terve, mely a fenntarthatosagot, a hosszii tavi mitkodéképességet elsddleges
célként fogalmazza meg.

Zirc Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 61/2015. (111.26.) hatarozataval fogadta el a véaros
Kozlekedését feltaré Tanulmanyt.
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Zirc, Rakoczi tér rekonstrukcidjanak Tanulmanyterve (2016.) - a tér rekonstrukcioval még nem
érintett részeinek "felzarkodztatdsa™ az 1. iitemben megvaldsult tér szakaszokhoz, és épitészeti -
kertépitészeti értelemben vett egység meg teremtése a varos fo terén, figyelembe véve az Alkotmany
utcai forgalmi valtozasra korabban készittetett kozlekedési szakagi terveket.

Déli bevezeté ut kornyezetének rendezése tanulmanyterv (2015.) Zirc, Kossuth Lajos utca,
Széchenyi utca, I. Andrés tér, Marcius 15. tér és Rakdczi tér) rekonstrukcio tanulmanyterv - az
épitészeti-kertépitészeti és miiszaki-kozlekedési mélyépitési — javaslatot tesz az adott teriilet
szinvonalas megujitasara, litemezett megvalositassal oly modon, hogy a kialakitott épitett és ,,z61d”
kornyezet mind a helyi emberek, mind az idelatogatd vendégek jolétét és érdekeit egyarant
szolgalja, biztositsa.

Belvarosi tomb-rehabiliticié tanulmanyterve (2016. jdanius) — a tanulmany a Zirc
varoskdzpontjdban a Dedk Ferenc utca, Alkotmény utca, Udiilé utca és a K-Ny iranyultsaga
garazssor altal hatarolt teriiletre vonatkozo tomb-rehabilitacié lehetoségeit tartalmazza.

Tanulmanyterv — Zirc, Hosszurét (2016. jalius 10.) — a Hosszarét park kornyezetrendezési
tanulmanytervét tartalmazza: az itt lakok és a latogatok kiszolgalasara szolgald elegans, sokrétii
szorakoztatdsra alkalmas ¢és egyszerlien fenntarthatd park létrehozdsat célozza meg a meglévd
épitett és kornyezeti adottsagok, valamint a meglévo kozlekedési adottsagok, valamint a tervezett
kozlekedési fejlesztések (kerékparut) figyelembe vételével.

Zirc Fenntarthato Mobilitasi Terve (2018.) - A Terv Zirc ¢s vonzaskorzete
mobilitasfejlesztésének kiinduldpontjainak lehetdségeit tartalmazza:
o Az elsd cél a varos kozlekedési halozatain jelentkezd probléméak megoldésat, e halozatok
fejlesztését tiizi ki célul.
e A masodik cél a varosi kozlekedés szinvonal problémaira keres gyogyirt.
e A harmadik cél a folyamatosan valtozo €letformankbol kovetkezd valtozasok kihivasaira
kivén reflektalni.
A Mobilitasi Terv az egyenld esélyli hozzaférés vagy akadalymentesités a mozgasukban,
latasukban, hallasukban korlatozott emberek és az értelmi fogyatékosok kozlekedéshez valod hoz
Zirc Véarosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a 173/2018. (VI1.28.) hatarozataval jovahagyta a
varos Fenntarthaté Mobilitasi Tervét.

Zirc Varos Kerékparforgalmi Halézati Terve (2018.) - A terv célja — a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program tamogatasi keretein beliil — olyan kerékparos infrastruktura
fejlesztések lehetdségeinek es sziikségességének feltardsa, amelyek Zircen -eldsegitik a
mindennapos kozlekedési célu utazasok soran a kerékparos kozlekedési modot valasztok
részaranyanak novelését. A tervezéssel érintett hatasteriilet kozlekedési uthalozatanak kerékparos
baratta alakitasaval hozzajarulva az €lhetdbb és fenntarthatobb varosi kornyezet kialakuldsadhoz,
valamint az alacsonyabb karosanyagkibocsatashoz.

Zirc Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 117/2018. (V.31.) hatdrozataval jovahagyta a varos
Kerékparforgalmi Halozati Tervét.

Telepiilésrendezési eszkozok

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl é€s védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL torvény (a tovabbiakban: Etv.)) 6. §-a alapjan a telepiilési O6nkorméanyzat a
teleptilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek
elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.
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Telepiilésszerkezeti terv — Az Etv. 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a
telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelden az egyes
tertiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikdodéséhez sziikséges muszaki infrastruktara
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és
térségi érdek, a szomszédos vagy a mas moéddon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és
rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitdsa vagy legaldbb szinten
tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési onkormanyzatnak legalabb tizévenként feliil
kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasardl vagy az 0j terv elkészitésérol kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokdzben tortént
modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvaldsulasat biztositdé ¢és a teleplilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedé dnkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalo,
onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovObeni kialakitasat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcid elsGsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasdban a természeti-miivi adottsdgok mellett a tarsadalmi, a gazdasdgi, a kdrnyezeti
szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd szerepe. A térvény 6. §-a
értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvalositdsa érdekében a varosok €s tobb
telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kiilonboz6 szakpolitikai megkozelitéseket, Gsszefogja és tlitkdzteti az érintett
partnerek (iizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepldi, lakossdg) céljait, elvarasait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és fenntartas
modjat is Osszefiiggéseiben kezeli.

Zirc Varosi Onkorményzat Képvisel-testiilete a helyi épitési szabalyzatrol sz616 12/2021.(VIL7.)
onkormdanyzati rendelete szabalyozza a hatalyos teleptilésrendezési eszkozét.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Zirc Varosi Onkorményzat az alabbi tarsuldsoknak tagja:

1) Zirci Jaras Onkormanyzati Tarsulds keretében latja el az alabbi feladatokat:
e szocialis étkeztetés

hazi segitségnyljtas,

kozosségi ellatas,

tdmogato szolgalat,

fogyatékosok nappali ellatasa,

pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

id6skortiak nappali ellatéasa,

iskola-egészségligyi alapellatas.

2) Zirc és Lokit Ovodatarsulas keretében litja el az 6vodai és bolesddei ellatast:

A Zirci Benedek Elek Ovoda és Bolcséde (2013. jalius 1. napjatél a Zirc és Lokut Ovodatarsulas
fenntartasaban miikodik) 2015. szeptember 1. napjatol , atszervezésen” esett at: Borzavar
Koézségi Onkormanyzat altal fenntartott Borzavari Manékert Ovoda is a zirci 6voda (mint
székhelyintézmény) tagévodaja lett azaltal, hogy Borzavar Kézségi Onkormanyzat csatlakozott
a tarsulashoz. Az intézményben 2015. augusztus 31-ig 11 dvodai csoport (10 csoport a zirci
székhely intézményben, 1 csoport a I6kuti tagintézményben) 2015. szeptember 1. napjatol
osszesen 12 6vodai csoport (10 csoport a zirci székhely intézményben, 1 csoport a Iokuti és 1
csoport a Borzavari Manékert Ovoda tagintézményben) miikédik, melyben - a 2024. oktéber 1-
jei statisztika alapjan - 6sszesen 256 gyermeket (216 gyermeket a zirci székhely intézményben,
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20 gyermeket a I6kuti és 20 gyermeket a borzavari tagintézményben) nevel. Az engedélyezett
maximalis gyermeklétszam: 250 f6 a zirci székhely intézményben, 20 f6 a Iokuti és 25 f6 a
borzavari tagintézményben.

Ovodaztatasi korzet kiterjed: Zirc varos, Lokit és Borzavar kozség kozigazgatasi teriiletére,
valamint a Zirc és Lokut Ovodatarsulassal koznevelési szerzodést koto telepiilés kozigazgatasi
teriiletére (jelenleg Pénzesgyor kozségre).

Zirc Varosi Onkormépyzat a gyermekek napkozbeni ellatasara 2003. augusztus 18. napjatol a
Zirci Benedek Elek Ovoda ¢s Bolcsdde keretei kozott bolcsddét mitkddtet. Az intézményben 3
bolcsddei csoport mitkddik. Az engedélyezett bolcsddei férohelyek szama: 40 (12+14+14) 6.

3) Zirci Kozos Onkormanyzati Hivatal:

Zirc Varosi Onkormanyzat, Lokut Kozség Onkormanyzata és Borzavar Kozségi Onkormanyzat a
mukodéstikkel, valamint az allamigazgatasi ligyek dontésre vald elokészitésével €s végrehajtasaval,
valamint a polgarmesteri, jegyz0i, képviseld-testiileti feladat- és hataskorbe tartozo tigyek dontésre
vald eldkészitésével, végrehajtasaval kapcsolatos feladatok elldtdsara 2013. janudr 1. napjatol
megalapitotta a Zirci K6zos Onkormanyzati Hivatalt.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznalhatdé adatokat a KSH, az iskola, az 6voda, a védénok, a
héaziorvosok ¢és a Zirci K6z6s Onkormanyzati Hivatal nyilvantartasai biztositottak.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség. Okai lehetnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai
végzettség, munkanélkiiliség, egészségi 4llapot, a csaladok gyermeklétszdma, a
gyermekszegénység, de jovedelmi viszonyokkal kimutathat6 leginkabb.

Az Szt. 4. § (1) bekezdése szerint

,jovedelem: az (la) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (lc)
bekezdésben foglaltakra - az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett
aa) a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és
ab) azon bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozoi adordl szo6l6 torvény, a kisadozo
vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adordl szold torvény vagy az egyszeriisitett
kozteherviselési hozzdjarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni,

,,vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithato ingatlan, jarmi, vagyoni értékii
jog, tovabba pénzforgalmi szolgaltatonal kezelt - jovedelemként figyelembe nem vett - 0sszeg,
amelynek
ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetve Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy
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bb) egyiittes forgalmi értéke az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli és
természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatdnal nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott
gépjarmi.”

Jovedelmi helyzet (éves):

3.1. szamu tdblazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A7 SZAadofizetok kozil a
. 0-1 millié forintos
szama 2 .
jovedelemsavba tartozok
az dllandd népesség az SZJA adoéfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 53,96 19,54
2020 53,35 18,96
2021 54,42 18,11
2022 55,46 17,47
2023 55,64 15,49
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZJA addfizetSk szama

SZJA addfizetSk kozul a 0-1 millié sdvba tartozdak

A lakosok szerény, de egyeldre még elfogadhatd koriilmények kozott €lnek. Az elmult évtizedekben
kialakitott otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb. Az emberek tobbsége a kordbban
Osszegyljtott tartalékait feléli, ujabb megtakaritasokra nincs vagy csekély mértékben van lehetdség.
Sajnalatos modon a fiatalok nem tudnak segiteni az idds sziildknek, sok esetben a sziilok segitik a
fiatalokat. A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairdl nincs adat. A
telepiilésen - a 2024. évi KSH adatok alapjan - 2788 lakéingatlan talalhaté. A csaladok zomében
sajat tulajdont csaladi hazban, lak4sban élnek. Néhany hazban tobb genericio €l egyiitt. A hazak
jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényességétdl fliggden karbantartottak.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tiblazatokba gyiijtott adatok, valamint az FIt. és az Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3,50

3,00

2,50

2,00

1,50

1,00

0,50

0,00

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allando népességben a 15-64 évesek kdrében
v
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 2,15 2,05 2,10%
2020 2,55 2,69 2,62%
2021 2,91 1,89 2,40%
2022 2,20 1,72 1,96%
2023 2,08 2,51 2,30%
2024 2,44 1,83 2,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak aranya  ® N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

A tablazatbol kitiinik, hogy Zirc teljes lakonépességéhez képest milyen aranyu a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ez miként valtozott az elmult
években, tovabba milyen az arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.
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Megallapithato, hogy az évek elorehaladtaval mind a férfiak, mind a nok korében 2047—evikez

epest2018—evre-esokkent-arest nurkanetkitiek-szama—majd 2049-t6{ novekedest-mutat;
2019. évhez képest 2020. évben megndévekedett a munkanélkiiliek szama. 2021. évben a
férfiaknal névekedést, a n6knél azonban cs6kkenést mutat a regisztralt munkanélkiili személyek
szama. 2022. évre vonatkozéan mindkét nem esetében csokkenést mutat, majd 2023-ban a
férfiaknal csokkenést, a n6k esetében azonban novekedést mutat a munkanélkiiliek szama.
2024. évben ismét fordult és a férfiaknal ndvekedett, a néknél csokkent a regisztralt
munkanélkiiliek szama. A 2019-2021 év kozotti munkanélkiiliség emelkedését a COVID-19
Jjarvanyhelyzet miatt bezdrt munkahelyek, illetve létszamcsokkentések okoztik. 2023. évtol az
orszdgot is sujté gazdasdgi visszaesés, a recesszio jellemzi.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen Fé
" 94 115 104 83 94 86
Osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé6 4,00 6,00 5,00 3,00 4,00 7,00
(T5037) % 426% | 522% | 4,81% | 3,61% | 4,26% | 8,14%
; F6 9,00 6,00 5,00 9,00 4,00 6,00
21-25 év (TS 038)
% 9,57% 5,22% 4,81% |10,84% | 4,26% 6,98%
i F6 6,00 11,00 7,00 6,00 9,00 2,00
26-30 év (TS 039)
% 6,38% 9,57% 6,73% | 7,23% | 9,57% 2,33%
i F6 7,00 12,00 7,00 5,00 7,00 6,00
31-35 év (TS 040)
% 7,45% | 10,43% 6,73% | 6,02% | 7,45% 6,98%
i F6 10,00 7,00 12,00 3,00 9,00 7,00
36-40 év (TS 041)
% 10,64% | 6,09% 11,54% | 3,61% | 9,57% 8,14%
; F6 8,00 10,00 9,00 6,00 10,00 10,00
41-45 év (TS 042)
% 8,51% 8,70% 8,65% | 7,23% | 10,64% | 11,63%
; F6 12,00 10,00 8,00 5,00 9,00 12,00
46-50 év (TS 043)
% 12,77% | 8,70% 7,69% | 6,02% | 9,57% | 13,95%
; F6 6,00 13,00 11,00 12,00 10,00 8,00
51-55 év (TS 044)
% 6,38% | 11,30% | 10,58% |14,46% | 10,64% | 9,30%
i F6 9,00 7,00 10,00 7,00 12,00 9,00
56-60 év (TS 045)
% 9,57% 6,09% 9,62% | 8,43% | 12,77% | 10,47%
i . F6 23,00 33,00 30,00 27,00 20,00 19,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 24,47% | 28,70% | 28,85% |32,53% | 21,28% | 22,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresk szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

40,00%
56-60 év (TS 045)
20,00% 46-50 év (TS 043)
.' J ’ 36-40 év (TS 041)

0,00% 26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...
20197020 2021 5057 202 gy
2024

W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
MW 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve iddsoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6zd korosztalyok tekintetében miként véltozik a telepiilésen.
Lathato, hogy a nyilvantartott dllaskeresok kozott a 61 éves, vagy annal idosebb korosztalynal a
legmagasabb (22,09 %), 6ket a 46-50 éves korosztaly kéveti (13,95 %).
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058)

% %
2019 28,72 44,44
2020 50,43 46,55
2021 41,35 41,86
2022 51,81 37,21
2023 39,36 56,76
2024 43,02 56,76

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024

2021

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb éta regisztralt

A téblazat tartalmazza a 180 napon tali nyilvantartott (tartds) munkanélkiiliek szdmat és aranyat a
nyilvantartott munkanélkiiliek szazalékaban. Minél magasabb a tart6s munkanélkiiliek szdma, annal
inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiilonbségre.

2019. évhez képest 2020. évben a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek szama
75,59 %-kal emelkedett, majd 2021. évben csb6kkent, majd 2022. évben a 2020. évi aranyt
meghaladéan emelkedett. Ezt kbvetéen 2023. évben ismét csokkent, majd 2024. évben ismét
névekedett. A 2020-2022. id6szakra a COVID-19 jarvanyhelyzet okozta intézkedések ((pl.
vendéglatohelyek, szallashelyek miik6désének korlatozasa, digitalis oktatasra valé atallas, ahol
a gyermekek otthoni feliigyeletét kellett tartdsan megoldani a sziiloknek, stb.) okozhattak az
emelkedést. 2023. évtél pedig az orszagot sujtoé gazdasdgi visszaesés, a recesszio befolyadsolta
és befolyadsolja a munkanélkiiliek szamat.




b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt . - A < 2
. Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/ .. I i .
. megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
Ev Al el 8 altalanosndl Altalinos iskolai 8 altalanosnal
S LG R alacsonyabb végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 052) végzettség (TS 036) & g végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 94 1 1,06% 24 25,53% 69 73,40%
2020 115 5 4,35% 24 20,87% 86 74,78%
2021 104 3 2,88% 20 19,23% 81 77,88%
2022 83 2 2,41% 17 20,48% 64 77,11%
2023 94 2 2,13% 15 15,96% 77 81,91%
2024 86 3 3,49% 17 19,77% 66 76,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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8 dltalanosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltalanosnal magasabb

A regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettségének megoszlasabol lathato, hogy a regisztralt
munkanélkiiliek tobbsége a 8 dltalanosnal magasabb végzettséggel rendelkezik.

A varosban altalanos iskolai felnéttképzés miikodik. Azonban az igény évrdl évre csokken. Az oka
valosziniileg az, hogy évrdl évre csokken a 8. altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék
szama is csokkent.

Kozépfoku (szakiskolai) felnéttoktatds a varosban folyamatosan miikodik. (Bévebben informécio:
3.2. f) pontnal)
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¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdépiacra torténé atlépés
lehetoségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}l\./'fogIaII’(oztatas-pol|t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
Ev eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2019 62 16
2020 160 12
2021 39 11
2022 41 12
2023 25 10
2024 35 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak és
kézfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

2011. szeptember 1. napjatol lépett hatdlyba a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kdzfoglalkoztatas 01j rendszerét.

»A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja, tamogatott ,,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek az
onallo allaskeresése hosszl ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatds szamottevd lehetdséget jelent a halmozottan hatranyban 1év0, foglalkoztatéast
helyettesité tdmogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesiild, illetve allaskeresési vagy szocidlis
ellatasra nem jogosult allaskeresok (kiemelten a megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok,
menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) 4atmeneti jellegli, hatdrozott iddétartamu
foglalkoztatasara.”?

2 https://kozfoglalkoztatas.kormany.hu/tajekoztato-a-kozfoglalkoztatas-rendszererol
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»Munkaeré-piaci célcsoport:
e jarasi hivatalban regisztralt allaskeres6k — FHT-ban részesiilo, illetve allaskeresési vagy
szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresok —, valamint
e amegvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl sz616 torvény szerinti
rehabilitacios ellatasban részesiilé személyek.”

Zirc Varosi Onkormadnyzat rendszeresen részt vesz a kozfoglalkoztatdsi programokban, illetve
egytittmiikodik a kozfoglalkoztatdsi programok bonyolitdival.

A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiild személyeknek évente legalabb 1 havi
munkaviszonyt kell igazolni ahhoz, hogy a tovabbiakban is kapjak ezt a timogatast. Aki nem tud
elhelyezkedni, illetve mas foglalkoztatonadl nem sikeriil ezt az id6t ledolgozni, annak az
onkormanyzat kozfoglalkoztatas keretében biztositja ezt a munkat.

Onkorményzatunk részben kozfoglalkoztatas keretében végezteti tobbek kozott a parkfenntartasi,
hoeltakaritasi €s sikossagmentesitési, telepiiléstisztasagi feladatokat.

A kozfoglalkoztatas jo lehetdséget jelent hatranyos helyzetii ember, igy tobb célcsoport szamara is
azzal, hogy ez az atmeneti munkavéllalasi forma segitheti az elsddleges munkaerd-piacra torténd
be- és visszailleszkedést, azonban hosszabb tavon az érintetteknek tobb kart is okozhat, mint ami
elényt nyujt (Onbecsiilés csokkenés, beragad e foglalkoztatdsi formdba, stb.), igy &atmeneti
megoldasként tolt be hasznos szerepet. Viszont egyes halmozottan hatranyos helyzetli emberek
szamara sokszor csak a kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen megoldast, akéar hosszu tavon is.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A legkozelebbi centrum, illetve a varmegyeszékhely autdval, autobusszal rovid 1d6 alatt elérhetd,
tehat a munkaerd-piac helyzetét hatranyosan nem befolyéasolja. Vannak olyan veszprémi, gyori,
mori székhelyli multinaciondlis cégek, amely kiilonjaratot indit a telepiilésre, igy az ott dolgozdk
kozvetleniil jutnak el munkahelyiikre.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valéo atmenetet
megkonnyito programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
Ev szama (TS 052) allaskeres6k szama (TS 053)
F6 F6
2019 94 7
2020 115 3
2021 104 4
2022 83 3
2023 94 3
2024 86 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3 https://kozfoglalkoztatas.kormany.hu/tajekoztato-a-kozfoglalkoztatas-rendszererol
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A telepiilésen a Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Zirci Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya
szervez munkaeré-piaci képzéseket. Az Onkormanyzat — évrél évre - egyiittmitkodik a Zirci Jardsi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztdalyaval ,, Nyari didkmunka” elnevezésii kozponti munkaerd-piaci
programban, melynek célja prevencios jelleggel mar didakkorban el6 kivanja segiteni a fiatalok
munkadba jutasat és ezzel a korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés lehetoségét is. A
munka részén szerzett korai sikerélmenye eldsegiti a késobbi munkaszocializacios folyamatot is. A
program célcsoportja: azok a 16-25 év kozotti nappali tagozaton tanulo diakok, akik kozvetitést
kérokent keérik a nyilvantartasba vételiiket, és foglalkoztatasra iranyulo, vagy vallalkozasi
jogviszonnyal nem rendelkeznek.

) munkaero-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaero-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A telepiilésen felndttképzo programokat biztosit a Papai SZC Reguly Antal Szakképzo Iskola és
Kollégium:
- Felnottek nappali rendszerii szakmai oktatisa keretén beliil: technikum és szakképzd
iskola.
,,a szakképzés lehetoséget biztosit a szakmdt szerezni vagyo, vagy magukat dtképezni kivano
felnottek szamara is.
Az elsd ketto, Szakmajegyzék szerinti szakma megszerzése az elsé szakmai vizsga befejezéséig,
a masodik szakma esetén legfeljebb hdarom tanéven keresztiil az allam altal, illetve az
egytittmiikodeési  megallapodassal  rendelkezé  fenntarto  altal  fenntartott szakképzo
intézményben ingyenes.
A szakképzés uj rendszerében megsziint a nappali és esti munkarend eddigi éles elhataroldsa,
a felnottek szakmai oktatasa rugalmasan szervezheto. A huszonétodik életévét be nem toltott
jelentkezo valaszthat, hogy tanulmanyait nappali rendszerben tanuldi jogviszonyban, vagy
munkavégzés mellett, felnottképzési jogviszonyban kivanja folytatni. Ez azt jelenti, hogy akar
masodik szakmdjat is tanulhatja tanuloi jogviszonyban. A huszonotodik életéviiket betoltott
személyek oktatasa felnottképzési jogviszonyban torténik, akar nappali, akar nem nappali
rendszerben tanulnak.
A kordbbi tanulmdanyok, megszerzett ismeretek és gyakorlat beszamithato, a képzési ido a
beszamitas alapjan rovidiilhet.
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A szakkepzés feladata, hogy széles agazati-szakmai alaptudast és a foglalkoztatok altal elvart
kompetenciakat adjon.

Egyeb munkaerd-piaci szolgaltatasok nincsenek, helyi foglalkoztatasi program a
kozfoglalkoztatas keretében miikodik. A Veszpréem Varmegyei Kormanyhivatal Zirci Jarasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya biztosit a felnotteknek foglalkoztatashoz valo hozzaférési
esélyt, munkaeré-piaci képzések, munkatandcsadas, munkakozvetités formajaban.

- Felnottek szakmai oktatdasa: ,,Minden 16. életévét betoltott személy (felso korhatar nélkiil)
részt vehet a felnétteknek meghirdetett képzésekben. Az elsé két szakma (az elsé szakmai
vizsga  befejezéséig, a  masodik  szakma  esetén  legfeljebb  hdarom  tanéven
keresztiil) megszerzése mindenki szamara ingyenes. Az iskoldkban lehetoség van rugalmas
keretek kozott, akar munka mellett rovid ido alatt szakmat tanulni. A felnottek emellett t6bb
mint 400, szakmai képzés keretében megszerezheto, szakképesités koziil valaszthatnak.

Technikumi szakmai oktatasba az érettségivel rendelkezok, szakképzo iskolai szakmai
oktatasba pedig azok kapcsolodhatnak be, akik a kozépiskola tizedik évfolyamat
teljesitettéek. A szakmai képzésben valo részvétel feltételeit és a képzés idotartamat a
Programkovetelmények (PK) hatarozzak meg. A tandrakat heti 2-3 alkalommal az esti
ordkban vagy hétvégi napokra szervezik, az elméleti ordak nagy részét az online térben
tartjdk az intézmények.

A gyakorlati ismereteket tanmiihelyben vagy valos gazdasagi kornyezetben, dudlis képzési
partnereknél sajatithatjak el a képzésben részt vevok. A szakmat tanulok szakmai oktatdsa
dgazati alapoktatasbol és szakiranyu oktatasbol all, és szakmai vizsgaval zarul. A vizsgat
sikeresen teljesito vizsgazok technikusi oklevelet vagy szakmai bizonyitvanyt szereznek, amely
dllamilag elismert szakképzettséget tanusit.

A szakképesités megszerzésére iranyulo szakmai képzést képesito vizsga zarja, és a sikeresen
vizsgazok dllamilag elismert szakképesitést tanusité képesité bizonyitvanyt kapnak. ™

2025/2026-0s tanévben meghirdetett képzések: Festd, mazold, tapétazé (3 év); Logisztikai
technikus (5 év).

A szakiranyu oktatas az iskola tanmiihelyébe vagy dudalis képzohelyen (akar sajat munkahely)
torténik.

Egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok nincsenek, helyi foglalkoztatasi program a kozfoglalkoztatas
keretében miikédik. A Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Zirci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya biztosit a felnétteknek foglalkoztatdshoz valo hozzaférési esélyt, munkaero-piaci képzések,
munkatandcsadas, munkakozvetités formajaban.

2) mélyszegénységben ¢€lok ¢és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa

Zirc Varosi Onkormadnyzat intézményeiben jelenleg nincs iires allashely, igy nincs lehetdség a
mélyszegénységben élok és romak foglalkoztatisra. Azonban, amennyiben iires dlldashely
rendelkezik, az onkormanyzat nem tesz kiilonbséget sem mélyszegénységre, sem pedig nemzetiségi

4 Forras: https://www.reguly-zirc.edu.hu/kepzeseink/felnott-nappali
5 Forras: https://www.reguly-
zirc.edu.hu/kepzeseink/felnott?fbclid=IwAROBZXONkQIYkGsCEmQo0gtDKQWIimN1OBS1nmCCIKRCDglLpzQ1L

21U0iyek
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hovatartozasra. A telepiilésen a roma kérdés irrelevans, mivel a telepiilésen él6 romdk szama nem
tul magas, és ok integralodtak a helyi tarsadalomba.

Kozfoglalkoztatas keretében csak a foglalkoztatast helyettesito tamogatasban részesiilo személyek
alkalmazasara van lehetdség.

Jelenleg Zirc Varosi Onkormanyzat 4 {6 kozfoglalkoztatottat alkalmaz, akik a sajat gazdasdagi
tarsasaganal végzik a munkajukat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacié elsésorban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A nem foglalkoztatottak csoportja és azokon beliil a roma
szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos
megkiilonboztetést az eddigiek soran. A munkaerdpiacrél vald korai kiszorulashoz leginkabb az
egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral Osszefliggd foglalkozasi diszkriminacio jarul
hozza.

A telepiilésen a foglalkozasi diszkrimindcio nem jellemzo.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei Zirc varosban adottak.
Mar ovodas korban — a Zirci Benedek Elek Ovoda és Bolcsodében — is lehetéség nyilik jatékos
formadban ismerkedni a szamitogéppel.

A Zirci Reguly Antal Német Nemzetiségi Altalanos Iskoldban mar lehetésége nyilik az didkoknak az
informatikai ismeretek megszerzésére. Az iskolaban angol-informatikai program is mitkédik, igy a
programban részt vevé gyermekek madr 2. osztalytol tanulnak informatikat. Igy a nyolcadik osztaly
vegere, rendelkeznek az ECDL vizsgarendszerhez sziikséges ismeretekkel. Amennyiben szeretnének
lehetoségiik  van  szamitogépes alapismeretek, online alapismeretek, szovegszerkesztés,
képszerkesztés, web- szerkesztés, tablazatkezelés, prezentacio modulokbol vizsgat tenni.

A telepiilésen miikédo két kozépiskolaban - a Ill. Béla Gimndzium, Miivészeti Szakgimnadzium és
Alapfoku Miivészeti Iskolaban és a Papai SZC Reguly Antal Szakképzé Iskola és Kollégiumban — is
adottak a lehetéségek az informatikai oktatdasra. A Gimnaziumban a nyelvi tagozatos diakoknak 0.-
1., és 2. osztalyban tantargyi szinten torténik az oktatds, a 2. év végére az Osszes ismeretet
megszerezhetik a tanulok, amely az ECDL vizsgarendszer 7 moduljdhoz sziikséges. A miivészeti
tagozaton tanulo diakok az alkalmazott grafikusok pedig az oktatds soran tisztaba keriilnek a
szakma két fo teriiletéhez (sokszorosithato grafikai illusztracio, tervezo- vagy reklamgrafika)
kapcsolhato termékek eloallitasi elméletével és gyakorlataval, tovabba képes a munkdja végzéséhez
sziikséges technikai eszkozok (szamitogép, foto, magas-, mély- és siknyomtato eszkozok)
hasznalataval.

Tehat a fiataloknak adott a lehetoség a digitalis ismeretek megszerzésére, bovitésére, illetve az
ehhez sziikséges eszk6z6khoz valo hozzaférésre.

A Békefi Antal Varosi Konyvtar, Miivelodési Haz és Studio KB intézmény Varosi Konyvtar
épiiletében Digitalis Jolét Program Pont miitkodik, igy a felnétt korosztaly szamara is lehetéség van
a digitalis ismeretek megszerzésére. Az intézmény szamitogép- allomanyanak hasznalati lehetésége
is hozzajarult a digitalis ismeretek bovitéséhez, az internet-hasznalat elterjedéséhez.
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A telepiilésiinkon tobb alkalommal keriilt sor a GINOP-6.1.2-15. ,, Digitalis szakadék csokkentése”
cimii kiemelt projekt keretein beliil képzések inditasara, igy azok szamdra is lehetéség nyilt a
digitalis ismeretek megszerzése, akik lemaradassal kiiszkédnek ezen a téren.

Az elmult években nagyobb teret kapott az elektronikus tigyintézés jelentosége, az embereknek egyre
tobbet, egyre sokrétiibben sziikséges hasznalniuk az internetet és a kiilonbozo online feliileteket,
ezért nélkiilozhetetlen, hogy sajat Ugyfélkapuval Ugyfélkapu+ regisztraciéval, vagy Digitalis
Allampolgér alkalmazdssal rendelkezzenek és azt érdembe haszndlni is tudjak. Azonban sajnos
minden korosztaly korében elmondhato, hogy ezzel kapcsolatban nem elég tdjékozottak, illetve
gyvakorlatlanok. Az online tigyintézéssel kapcsolatos kompetenciafejlesztésnek nagy szerepe lenne a
jovoben, mert azok, akik ezt az ismeretet nem szerzik meg, a jovoben leszakadokka valhatnak, ezen
teriilet gyors fejlodeésere tekintettel. Tovabbi programokra és fejlesztésekre lenne sziikség szinte
minden korcsoportban.

Kozosségi terek kialakitasa, a meglévok fejlesztése soran torekedni kell az Okos k6zosségi pont
kialakitasara is, amely segithetne azon személyeknek, akik otthon nem rendelkeznek megfelel6
eszkozokkel vagy internetkapcsolattal, mely csokkenthetné a digitalis szakadékot, tovabba
élénkitené a kozosségi életet, modernizalna a kozszolgaltatast.

Interaktiv informacios terminalok kiépitésével ezen célcsoportnak lehetésége lenne a szélesebb
korii informaciok elérésére, mivel az érintbképernyés oszlopoknal elérhetéek lehetnének a helyi
hirek, menetrendek, események vagy hivatali ligyintézési lehetéségek, allaslehetéségek,
rendezvények, programok, stb.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociadlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F& 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2019 94 2,11% 43 45,74%
2020 115 2,63% 55 47,83%
2021 104 2,43% 57 54,81%
2022 83 1,98% 50 60,24%
2023 94 2,31% 52 55,32%
2024 86 2,15% 46 53,49%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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e \yilvantartott dllaskeresék = Allaskeresési elldtasban részesiilGk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék ellatasai ll.
S'z oua.l.ls”tan?og’atasban Foglalkoztatast helyettesitd as . P,
részesiilé nyilvantartott ) . ) ) Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
iz L . tamogatasban részesitettek L, . ,
i allaskeresGk szama atlagos havi szama (TS 054) allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) &
F5 Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 7 7,45% 7 7,38% 50 53,19%
2020 6 5,22% 9 8,09% 61 53,04%
2021 7 6,73% 13 12,37% 64 61,54%
2022 11 13,25% 11 13,25% 61 73,49%
2023 7 7,45% 9 9,18% 59 62,77%
2024 1 1,16% 7 7,76% a7 54,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tAmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocidlis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

fé
2019 5
2020 5
2021 5
2022 5
2023 5
2024 3

Forras: TelR, KSH

Ei. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az Szt. célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében meghatirozza az
allam altal biztositott egyes szocidlis ellatasok formait, szervezetét, a szocidlis ellatasokra vald
jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciit.

Az Szt. 1. § (2) bekezdése alapjan ,,A helyi onkormanyzatok az e torvémyben szabdlyozott
ellatasokon tul sajat koltségvetésiik terhére egyeb ellatasokat is megallapithatnak.”

Az Szt. 2. §-a értelmében:

., (1) Mindenki felelos onmagaért.

(2) Ha az egyén onmagarol gondoskodni nem képes, ot — a képességeik és lehetoségeik szerint, a
Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) rokontartdsra vonatkozo
szabalyai szerinti sorrendben — a hozzatartozok segitik.

(3) Ha az egyén onmagadrdl gondoskodni nem képes és a hozzdtartozok (2) bekezdés szerinti
gondoskoddsra vonatkozo kotelességiiket nem teljesitik, az egyén lakohelye szerinti telepiilési
onkormdnyzat jogszabdlyban meghatdarozott feltételek szerinti gondoskoddsi kotelezettsége all
fenn.

(4) Ha az egyén 6nmagarol gondoskodni nem képes, és a hozzatartozok a (2) bekezdés szerinti, a
telepiilési onkormanyzat pedig a (3) bekezdés szerinti gondoskoddsra vonatkozo kotelességet nem

teljesitik, az allamnak jogszabalyban meghatarozott feltételek szerinti kételezettsége all fenn.
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(5) Az dllam és a telepiilési onkormanyzat a szocidlis gondoskodas feltételeinek biztositasaval
osszefiiggd feladatainak elldatdsa sordn egyiittmiikodik az egyhazi és civil szervezetekkel.

(6) A szocidlis intézmények és intézkedések rendszerének kialakitisa és miikodési kereteinek
biztositasa az dallam és a telepiilési onkormanyzat feladata e torvényben meghatarozott modon.”

A szocialisan raszoruld személyek részére pénzbeli és természetbeni ellatas adhato.

Az Szt. 25. § (3) bekezdése alapjan a jarasi hivatal az alabbi pénzbeli ellatasokat biztositja:
e iddskoraak jaradéka,

foglalkoztatast helyettesité tdmogatas,

egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas,

apolasi dij,

gyermekek otthongondozasi dija.

Az Szt. 47. § (1) bekezdése alapjan a jarasi hivatal az alabbi természetbeni juttatdsokat biztositja:
e kdzgyobgyellatas,
o cgészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

A jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya pénzbeli ellatasként biztositja:
o az allaskeresési jaradékot,
e anyugdij el6tti allaskeresési segélyt, valamint
e akoltségtéritést.

Zirc Virosi Onkormdnyzat Képviselé-testiilete az Szt. és a pénzbeli és természetben nyiijtott
szocidalis ellatasokrol szolo 3/2023. (1.31.) onkormdnyzati rendelete (a tovdabbiakban: Szoc.
rendelet) alapjan az alabbi természetbeni juttatasokat biztositja:

o rendkiviili telepiilési tamogatdas (pl. hideg-meleg étel, szocidlis tiizifa, gyogyszer, stb.)

e koztemetés,

A Szoc. rendelet alapjan pénzbeli juttatasok formdja:
o rendkiviili telepiilési tamogatds,
e rendszeres telepiilési tamogatas.
Az ellatasok és tamogatasok igénybevételének szabalyait a jogszabalyok rogzitik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
., A koziizemi A koziizemi
.. Epitett , M L ,
a-a p Epitett P 1-2 szobas | szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany ) lakasok , 1z ) x
lakasok . lakasok halézatba halézatba
(db) , szama 1000 ,
ey (15073) szama lakisra aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TSv 077) (15 078) (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya (TS
(TS 074) 075)
db db db % % %
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2019 2769 7 2,53 36,26 79,34 98,95
2020 2797 28 10,01 36,29 79,34 98,28
2021 2800 3 1,07 36,25 79,93 98,57
2022 2778 8 2,88 29,55 81,97 99,60
2023 2779 3 1,08 29,47 82,01 99,86
2024 2788 9 3,23 29,38 82,32 99,75
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége

2024 [

2023 [

2022 F—

021

2020

2019

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

M 1-2 szobas lakdsok aranya
(TS 07R)

a) bérlakas-allomany

H A kdzlizemi szennyvizgyUjt6-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

A telepiilésen 2024-ben 24 6nkorményzati lakéasa volt az Onkormanyzatnak, melybél 23 db
bérlakasként funkcionalt. A lakasok bérbeadasanak szabélyait Zirc Varosi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre
vonatkozo egyes szabalyokrol szolé 12/2015. (XII.13.) onkormanyzati rendelete (a
tovabbiakban: Lakasrendelet) hatirozza meg.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél Ebbsl Ebbs! Ialfg;’:é":ra
elégtelen )’ ’ elégtelen i o) elégtelen .
. . . L . Bérlakas . . Szocialis . . hasznalt
Lakasallomany lakhatasi . ) lakhatasi . . ! lakhatasi
v adllomany | . ., lakasallomany |, . .~ nem
Ev (db) korulményeket (db) korulményeket (db) korilményeket lakascéld
(TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama g(db)
db db db db db db db
2019 2769 n.a. 27 0 1 0 0
2020 2797 n.a. 27 0 1 0 0
2021 2 800 n.a. 27 0 1 0 0
2022 2778 n.a. 27 0 1 0 0
2023 2779 n.a. 27 0 1 0 0
2024 2788 n.a. 24 0 1 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
30
25 4
20 -+
15 -
10 -
5 -
0 -
2019 2020 2021 2022 2023 2024
M Bérlakas allomany W Szocialis lakasallomany
Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

b) szocialis lakhatas

A telepiilésen 2019-2024. években 1 6nkormanyzati bérld volt jogosult a szocialis alapu bérletre.
Az Onkorményzati lakas szocialis alapon annak a személynek adhaté bérbe:

aki, vagy hdzastarsa (élettarsa), vagy vele egyiitt lako, vagy egyiitt kéltozo — a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Polgari Torvénykonyv) szerinti
- kézeli hozzatartozoja:

a)  nem rendelkezik a Zirci jaras kozigazgatasi teriiletén bekoltozheto lakastulajdonnal, lakads
haszonélvezeti jogdval, nyaraloval, hétvégi hazzal és

b)  abérbeaddst megelézé 5 éven beliil nem mondott le az Onkormdnyzat tulajdondban 1évé lakds
bérleti jogardl pénzbeli térités ellenében.

A szocialis intézménybdl elbocsatott személynek, aki korabban bérlo volt, és lakasbérleti
Jjogviszonydrdl pénzbeli térités ellenében mondott le a lakasiigyi hatésdag javara, az Onkormanyzat
legfeljebb egyszobds, komfortos lakast biztosithat, feltéve, ha ilyen lakas rendelkezésre dll, és az
elbocsatott személy megfelel az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételnek.

Tovabba a fenti feltételeken feliil:

a) aki a varos kozigazgatasi teriiletén lévo elismert, maximalis lakdasnagysagot és elismert
minoséget meg nem halado lakasban vagy nem lakas céljara szolgalo helyiségben lakik,

b) akinek a haztartasaban (akik az adott bérlakas bérletére benyujtott palyazat szerint a
lakasba egyiitt kivannak bekéltézni, vagy abban egyiitt laknak) a fogyasztasi egységre
szamitott havi jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 330 %-at, egyediil €16
esetében a 450 %-at, és a haztartas tagjainak egyike sem rendelkezik a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szo6lé 1993. évi lll. térvényben meghatarozott
vagyonnal, és

¢) akinek a lakdsfenntartds havi kéltségei egy fogyasztasi egységre juto része eléri, vagy
meghaladja a haztartas egy fogyasztasi egységre szamitott havi jovedelmének 30%-at,
egyediil élo eseteben a 25%-at.
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¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Az Onkormanyzat ilyen ingatlannal nem rendelkezik.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési tamogatasban o . .
’p ! ,I . . Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ) .
, . . tamogatasban
(pénzbeli és p ) .
Ev e részesitettek szama
(TS 136) AT
F6 F6
2019 91 25
2020 78 52
2021 56 49
2022 57 96
2023 49 37
2024 53 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

180
160
140 Egyéb 6nkormanyzati
120 tdmogatasban
részesitettek szama
100 (TS 137)
80 Telepilési tdmogatasban
60 részesitettek szama
(pénzbeli és
40 természetbeni)
(TS 136)
20
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A lakasfenntartasi és adossagesokkentési tamogatas Szt. szerinti formaja, az Szt. 2015. mércius 1.
napjatol torténd modositasaval megvaltozott. 2015. marcius 1. napjatdl kiilonallo lakhatast segitd
tamogatasként megsziint, helyette az Onkormanyzatok kaptak jogszabalyi felhatalmazast a
rendkiviili telepiilési tdmogatas keretein belill az ilyen jellegli tdamogatasok helyi feltételeinek
szabad meghatarozasara.

A Szoc. rendelet szabalyozza — 2015. marcius 1. napjatol - a kozlizemi dijhoz nyujtott rendszeres
telepiilési tamogatas feltételeit. Jelenleg az alabbi rendelkezés a hatélyos:
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»9. § (1) Az Onkormanyzat Zirc varosban bejelentett lakcimmel rendelkezé és életvitelszeriien élé
személyeknek az adltaluk lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos koziizemi dijhoz és kozos
koltségeihez havonta tamogatast nyujt jelen §-ban meghatarozott feltételek megléte esetén.

(2) Az (1) bekezdés szerinti koziizemi dij és kozos kéltség tamogatasnal figyelembe veheto koltségek:
a kozos koltseg, a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavhdszolgaltatas, a csatornahasznalat
és a szemétszallitas dij.

(3) A koziizemi dij és kozos koltség tamogatasara jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az
egy fore juto havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap osszegének 280 %-at, egyediil
élo személy esetén annak 300 %-dt és a hdztartds tagjai egyike sem rendelkezik az Sztv. 4. § (1)
bekezdeés b) pontja szerinti vagyonnal.

(4) A kéziizemi dij és kozos koltség tamogatas ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak allapithato
meg, fiiggetleniil a lakasban élo személyek és haztartasok szamatol. Kiilon lakasnak kell tekinteni a
tarsbérletet, az albérletet és a jogerds biroi hatarozattal megosztott lakas lakrészeit.

(5) A koziizemi dij és kozos koltség tamogatas megallapitasa iranti kérelemhez csatolni kell a 7. §-
ban meghatarozott igazoldsok és nyilatkozatokon feliil:

a)  alakdsban lakas jogcimét igazolo adasvételi vagy bérleti, vagy haszndlati szerzodést és

b)  annak a szolgaltatonak vagy szolgaltatoknak az utolso havi teljes szamlamdsolatat, amelyre
a kérelmezo a koziizemi dij és kozos koltség tamogatas utalasat kéri vagy

¢)  a tarsashdz szamlaszamarodl az igazolasat, amennyiben a kérelmezo a koziizemi dij és kozos
koltség tamogatast a kozos kéltség csokkentésére keri.

(6) A koziizemi dij és kozos kéltség tamogatas a kérelem benyujtasa honapjanak elsé napjatol
targyeév december 31. napjaig keriil megallapitasra.

(7) A koziizemi dij és kozos koltség tamogatdas egy honapra juto osszege egységesen: 10.000,- Ft.

(8) A koziizemi dij és kozos koltség tamogatas folyositasa havonta a kérelmezo altal megjelolt
tarsashaz vagy szolgadltato vagy szolgaltatok részére torténik a 3. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint.

(9) Amennyiben a kérelmezonek egy adott szolgaltatonal fizetendo koziizemi dija vagy kozos
koltsége nem éri el a (7) bekezdésben meghatarozott tamogatas 6sszegét, ugy a tamogatdas osszege
megbonthato - a kérelmezo altal megjelolteknek megfeleloen - egynél tobb szolgdltato felé.

(10) A kéziizemi dij és kozos koltség tamogatas megsziinik:

a)  atamogatasra jogosult kérelmére,

b) a kérelmezo a lakast részben vagy egészben nem lakas céljara haszndlja, vagy a lakas
haszndlatat masnak atengedi, vagy a lakasban nem él életvitelszeriien vagy

c¢)  ajogosultsag feltételeinek megsziinésével a kévetkezo honap elsé napjatol.

10. § (1) A koziizemi dij és kozos koltség tamogatasban részesiilé a jogosultsag feltételeit érinto
lényeges tények, koriilmények megvaltozasarol 15 napon beliil kételes értesiteni az ellatast
megallapito szervet. Amennyiben a tamogatasra jogosult személy a jogosultsagi feltételeiben
bekovetkezett valtozast a bekovetkezés napjatol szamitott 15 napon beliil nem jelenti be az
Igazgatasi Osztalynak, a jogosulatlanul felvett tamogatast koteles visszafizetni.

35



(2) Amennyiben a tamogatdsra jogosult az (1) bekezdésben foglalt kételezettségét nem teljesiti és a
9. § (10) bekezdés c) pontja alapjan keriil megsziintetésre a koziizemi dij és kézos koltség
tamogatdsa, ugy az e §-ban meghatarozott tamogatas ugyanarra a lakasra a megsziintetest koveto
3 honapon beliil ismételten nem dllapithato meg.

(3) Ha kéziizemi dij és kozos koltség tamogatasban részesiilo személy lakcime megvaltozik, vagy a
tamogatassal érintett ingatlanbol kikéltozik, a lakcimvaltozas vagy a kikéltézés honapjara jaro
tamogatast teljes 6sszegben kell folyositani, de a tamogatas tovabbi folyositasat meg kell sziintetni.

(4) A koziizemi dij és kozos koltség tamogatasban részesiilo személy halala esetén a fel nem vett
ellatast a vele kozos haztartasban egyiitt élt hazastars vagy élettars, gyermek, unoka, sziilo,
nagysziilo és testver egymast kéveto sorrendben veheti fel a halal honapjat koveté honap utolso

napjaig.”

Zirc varosban a koziizemi dijhoz nyujtott rendszeres telepiilési tamogatasban 2025. évben 3
haztartas részesiilt.

e) eladosodottsag

Az eladésodottsag mértékérdl statisztikai adatokkal nem rendelkezik az Onkormanyzat, azonban a
tapasztalat alapjan a telepiilésen egyre tobb ingatlanra keriil végrehajtasi jog bejegyzésre, azonban
ingatlan végrehajtasban torténd értékesitésre az utdbbi idében 1-1 esetben keriilt sor, igy az
»eladosodottsdg”, mint jelenség nem szamottevd probléma a varosban.

Komoly probléma az eladdsodas, kiilonosen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd vagy
alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csaladdok esetében. Ez a réteg veszitheti el a lakésat,
valhat hajléktalannd, vagy naluk kapcsolhatjak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat.

Zirc varosban 2015. marcius 1. napjatdl az addssagesokkentési tdmogatds az Szt. valtozasat
kovetden megsziint. Kordbban ezen tdmogatasban 1-1 csalad vett rész, 2014. évben pedig ezen
ellatasban mar nem volt részt vevd csalad.

J) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen 4 kiilteriileti lakoingatlan van. A kozlekedés megoldott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasadllomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tdrsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzdi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

c) szegregécioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

Zirc varosa eseteben a nem keriiltek kijelolésre szegregdlt vagy szegregdcioval veszélyeztetett
teriiletek.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az Eiitv. célja:
a) elOsegiteni az egyén és ez altal a lakossag egészségi allapotanak javuldsat, az egészséget
befolyasolo feltétel- és eszkdzrendszer, valamint az annak kialakitasaban kézremiikodok
feladatainak meghatarozasaval,
b) hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenléségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgéaltatdsokhoz val6 hozzaférésiik soran,
¢) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megdrizhesse emberi méltosagat €s
Onazonossagat, onrendelkezési és minden egy¢b joga csorbitatlan maradjon,
d) meghatarozni — a szolgaltatok jogallasatol és az ellatasok fedezetétdl fliggetleniil — az
egészségiigyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garanciait,
e) biztositani az egészségiigyi dolgozok és a szolgaltatast nydjtd intézmények védelmét
jogaik és kotelezettségeik meghatarozasaval, valamint az egészségiigyi szolgaltatas sajatos
jellegébdl fakado garancidlis jellegli intézkedésekkel,
f) lehetdové tenni az egyéni és a kozOsségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a
mindenkori népegészségiligyi célok elérését, a sziikséges erdforrasok eldteremtését,
optimalis felhasznaldsat és az egészségtudomanyok fejlodését.

Az Eatv. el6irja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo fogorvosi tigyeleti ellatasrol,
}} r ] ” ”e ]1 14 14 r ]’

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol

A telepiilési Onkormanyzat a kornyezetvédelmi és telepiilés-egészségiigyi feladatai korében
gondoskodik:

a) a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezetvédelmi és egészségiigyi
helyzetének alakuldsat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat
hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld  egészségfejlesztési  tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki ¢és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi

segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyljtas, kozosségi ellatasok, tamogatd
szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.
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Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujto
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést ny0;td intézmény, az
egy¢éb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénylése ¢€s
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban €s a sziirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megelozo ellatas, a tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmodhoz vald jog magiban foglalja kiilonésen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetdleg nem magasabb

kockézattal  jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel§z0 programokban
(szlirdvizsgalatokban) vald részvétel jogat.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Feln&ttek
. Csak Kbzgybgyellitasi
feln6ttek | A hazi gyermek- | Gyogyszer- OZBYOBY Apolasi dij,
gyermekek . . ] ) A igazolvannyal ..
., részére orvosok altal tarak és s alanyi jogon:
részére L . rendelkez6k . A
szervezett ellatott fiok- . . . | tamogatasban
. szervezett .. . a . . szama (alanyi és . .
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyogyszertarak ERERYElEEa részesitettek
szolealatok szolgaltatasok szama szama kiadott) évi atlagos
g’ szama (TS 108) (TS 110) szama (TS 135)
szama (TS 106) (TS 133)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2019 0 4 2 3 213 17,49
2020 0 4 2 3 153 17,00
2021 0 4 2 3 127 19,83
2022 0 4 2 3 145 20,00
2023 0 4 2 3 158 17,25
2024 0 4 2 3 122 18,03
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiligyi ellatas
5
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3
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FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama

(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgdlatok szdma

(TS 108)
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Zirc varosban 4 db felnétt haziorvosi korzet és 2 db hazi gyermekorvosi kérzet miikédik. Mindkét
hazi gyermekorvosi kérzet betdltétt, azonban a 4 db felnétt haziorvosi korzetbdl — a feliilvizsgalat
idépontjaban — 2 db betbltetlen kérzet van, melyb6l az egyik korzet betoltése — a praxisjog
megszerzése — folyamatban van. Mindkét betdltetlen kérzet miikédése helyettesitéssel
megoldott. A betbltetlen kérzetek miikddtetéje Zirc Varosi Onkormdnyzat. A betoltott
kérzetekben a haziorvosi alapelldtast az Onkormanyzat feladat-ellatasi szerzédéssel biztositja.
Azonban az Onkorményzatnak térekednie kell a hosszu tdviu, biztonsdgos folyamatos
egészségligyi ellatas megoldasara. Ezért kedvezd feltételek biztositasaval vonzobba kell tenni a
megiliresedett praxist.

Zirc varosban székhellyel rendelkezé haziorvosok latjak el tovabba a Borzavar, Porva, Lokut és
Nagyesztergar telepiilések haziorvosi/hazi gyermekorvosi feladatait is.

Zirc jarasban a védondi szolgalatot 2023. julius 1. napjatol a Veszpréem Varmegyei Csolnoky Ferenc
Korhaz, a haziorvosi tigyeleti ellatast 2023. szeptember 1. napjatol az Orszagos Mentoszolgalat
latja el.

Zirc varos 4 védonoi korzetre van osztva, melynek kérzethatarait onkormanyzati rendelet
tartalmazza.

Az iskola-egészségiigyi alapellatdst az Onkorményzat a Zirci Jards Onkormadnyzati Tarsulds tjan
biztositja. Az iskola-egészségiigyi alapellatas székhelye Zirc, ehhez kapcsolodon 2 védoné latja el
az iskolaorvosok melletti feladatokat.

A varosban a fogorvosi alapellatast vallalkozo fogorvosokkal feladatellatasi szerzédéssel biztositjia
az Onkormanyzat 3 korzetben.

A szakellatasok a Zirci Erzsébet Korhaz -Rendelbintézetben miikodé szakrendel6kben, vagy a
kozeli varmegyeszékhelyen részben elérhetéek. A helyben elérheté szakrendelések tipusa
csokkent a szakorvosok hianya miatt. Ezért sziikséges az egészséglgyi ellatasanak javitasa, a
hozzaférés konnyitése, a min6ség névelése.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaférés

A kisgyermekek és iskolaskoru gyermekek szamdra kotelezo sziirovizsgalatok védono,
gvermekorvos, bevondsdval rendszeresen megtorténik. A 0-2 éves koru gyermekek évenkeénti
statusz vizsgalata védono, gyermekorvos bevondasaval, az iskolaskoru gyermekek (2-4-6 évfolyam)
kotelezo sziirévizsgdlata védond, orvos bevondsaval, az iskolai gyogytestnevelésbe sorolas
vedono, gyermekorvos, gyogypedagogus bevonasaval torténik.

Felnottek részere az évenkénti — december honapban, 8-9 nap idotartamban - a tiidosziiro vizsgadlat
helyben, mobil tiidosziiré buszban megoldott. Egyéb sziirések helyben a Zirci Evzsébet Korhaz -
Rendeldintézetben miikodo szakrendelokben, vagy a kézeli varmegyeszékhelyen részben elérhetoek.
A helyben elérhet6 szakrendelések tipusa csokkent a szakorvosok hidanya miatt. Ezért
sziikséges az egészséglgyi ellatasanak javitasa, a hozzaférés konnyitése, a min6ség novelése,
prevencids tanacsadasok és sziirévizsgalatok lehetéségének bévitése.

A Zirci Jarasi Szocialis Szolgaltato Kozpont, illetve a Magyar Viordskereszt Veszprém Varmegyei
Szervezetének Zirci Csoportja is évente legalabb 1-1 alkalommal szervez ,, Egészségnapot”, melyen
tobbféle ingyenes sziirés all a lakossag rendelkezésére. Ezen alkalmakkor prevencios eléadasokon
is részt vehetnek az érdeklodok.

¢) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Személyes gondoskodas kérébe tartozo szakositott — fejleszto és rehabilitacios - elldatasokat nyujto
bentlakasos intézmeény (fogyatékos, pszichiatriai vagy szenvedélybetegek apolasat, gondozast
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nyujto intézmeny, rehabilitacios intézmeény, lakootthon, atmeneti elhelyezést nyujto intézmeény és
egyeb specialis ellatast nyujto intézmény) a telepiilésen nincs. Az ilyen tipusu ellatast a varmegye
mas telepiilésén vehetik/veszik igénybe a telepiilésen élok.

A személyes gondoskoddas korében tartozo

o kozossegi ellatas,

e tamogato szolgdlat,

e fogyatékosok nappali ellatasa,

o pszichidtriai betegek nappali elldtasa
helyben elérheté. Az Onkormanyzat a Zirci Jards Onkormanyzati Tarsuldsa dltal fenntartott Zirci
Jaras Szocidlis Szolgaltato Koézpont miikodtetéseben igénybe vehetik azon személyek, amelyek
megfelelnek a jogszabdlyban meghatdrozott feltételeknek.

Mozgasszervi fejleszté és rehabilitacios ellatasokat a lakosok meghatarozott egészségiigyi
dllapotukra tekintettel a Zirci Erzsébet Korhaz-Rendeldintézetben vehetik igénybe.

A gyermekek logopédiai fejlesztése az ovodaban és iskolaban fejleszto gyogypedagogussal vagy a
Veszprém Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Zirci Tagintézmény (Nevelési tandcsadoban)
logopédusaval, fejleszto vagy gyogypedagogusaval torténik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az dallam, valamint az onkormanyzatok

biztositjdk.

A varosban tobb kozétkeztetést biztosito ,,szolgaltato” miikodik:

- Zirc Varosi Onkormanyzat a kételezd feladatat a (gyermekétkeztetést) fenntartasaban miikodd
Zirci Onkormdnyzati Szolgdltaté Kozpont dltal miikédtetett két konyhan keresztiil biztositjia. E
konyhak kizarolag normal étkeztetést tudnak biztositani.

- A Zirci Ciszteri Apatsag fenntartasaban a Szent Bernat Idések Otthona mind normal, mind
specialis étkeztetést biztosit a telepiilésen.

- A Zirci Erzsébet Korhdz- Rendeldintézet szintén mind normal, mind pedig specialis étkeztetést

biztosit a vdarosban éloknek.

- Zirc Varosi Onkormanyzat a specidlis étrendet igényld 6vodas és iskolds korii gyermekek részére
— a Zirci Onkormdnyzati Szolgdltaté Kozponton keresztiil - a Zirci Erzsébet Korhdz-
Rendeldintézettol vasarolja a tizorait, ebédet és az uzsonnat.

A kozétkeztetéeshez kapcsolodoan sziikséges lenne az egészséges taplalkozasra vonatkozéan
szemléletformalasra. Toérekedni sziikséges a k6zétkeztetésben is az étkeztetés minéségének
javitdasara.

A gyermekétkeztetés és a szocialis étkeztetés intézmeényi téritési dijat az onkormanyzat rendeletben
szabalyozza.

Zirc Varosi Onkormanyzat a személyes gondoskoddson beliili szocidlis étkeztetést, mint alapelldatdst
a Zirci Jards Onkormanyzati Tarsulas vitjan, annak intézményének (Zirci Jards Szocialis Szolgaltaté
Kozpont) bevonasaval biztositjia. A Szocidlis étkeztetés szolgaltatas vasarlasaval torténik a Zirci
Onkormanyzati Szolgaltaté Kézpont konyhdjardl, valamint a Szent Berndt Idések Otthona
konyhajarol. A szocialis étkeztetést lakdsra torténd kiszallitassal, vagy az Idosek Klubjaban helyben
torténo elfogyasztasaval, illetve az igénybe vevé sajat maga altali hazavitelével torténik.

Szocidlis étkeztetést jelenleg hozzavetolegesen 100 fo veszi igénybe.
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e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A sportolashoz, a sportprogramokhoz valo hozzaférés a helyi lehetoségek tekintetében telepiilés
minden lakéja szamara elérheté a Zirc Varosi Onkormanyzat tulajdondban 1évé sportpalya.
Zircen tobb egyesiilet és civil szervezet (judo, darts, futball, gyermek kézilabda, vizilabda, tenisz,
tanc, boksz, stb.) is biztositja a lakossag sportolasi lehetoséget, tovabba tobb szolgaltato is biztosit
lehetoséget a sportolni vagyok szamara (spinning, konditerem), oket szolgalja tovabba a- 2023-ban
megnyilt - Zirci tanuszoda is.

Bar a Tanuszoda helyben rendelkezésre all, azonban elmondhaté, hogy a kapacitasa nincs
teljesen kihasznalva, amelyre megoldast jelenthet ezen sportoldsi lehetéség szélesebb korii
propagalasara.

Az dltalanos iskola tornatermeiben — bérleti konstrukcioban - van lehetoség az oktatasi idon kiviili
sportolasra.

Ismert azon tény is, hogy az emberek a mindennapok jelentés részének lilve vagy fekve toltik,
ami szamos egészségiigyi problémahoz vezethet, mint példaul elhizas, sziv- és érrendszeri
betegségek, cukorbetegség, csontritkulas, alvaszavarok, és néveli a daganatos betegségek
kockazatat. A mozgasszegény életmoéd csOkkenti a fittséget és rontja az immunrendszer
miik6dését, 6nmagaban is haldalok lehet, és a mozgashianyos allapot komolyabb, mint az
elhizas.

P személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Zirc Varosi Onkormadnyzat a hdzi segitségnyujtas, kozosségi elldtds, tamogaté szolgalat, nappali
ellatas (idosek klubja), fogyatékosok-, pszichiatriai betegek nappali ellatas szolgaltatasait a Zirci
Jards Onkormanyzati Térsulds utjan biztositia, mely tevékenységek miikédtetdje a Zirci Jards
Szocidlis Szolgaltato Kozpont.

A fogyatékosok és pszichiatriai betegek és a csokkent munkaképességiiek részére foglalkoztatot
miikodtet sikeresen.

g) drogprevencios szolgaltatasok

Drogprevencios tevékenységet elsosorban a Veszprémi Rendorkapitanysag lat el varosunkban.

A Veszprémi Rendorkapitanysag, az illetékességi teriiletén 11 oktatdsi intézménnyel kotott DADA
programot érinté egyiittmiikodési megallapodast.

A Veszprémi Rendorkapitanysag illetékességi teriiletén egy KEF miikodik, Veszprém VMJV
Kabitoszeriigyi Egyezteté Foruma.

Mar tobb, mint 10 éve miikodik rendszeresen a Zirci Jarasi Kozbiztonsagi Egyezteté Forum
miikodik, amely a jarasi telepiilésvezetdk és a tarsszervek (Veszprémi Rendérkapitanysag és a
szervezete ald tartozé Zirci Rendérérs, Orszagos Mentészolgalat és egyéb intézmények)
képviselbinek részvételével tartanak meg. Ezen Férumon rendszeres témakor a drogprevencio.

2025. évben a Békefi Antal Varosi Koényvtar, Miivelédési Haz és Studio KB. szervezett
Drogprevencios eléadast az érdeklddék szamara.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelmények megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor senkit nem érhet. A szolgaltatdsok igénybevétele minden radszoruld szamadra biztositott.
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i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Ebktv. 11. § (1)-(2) bekezdés alapjan:

»(1) Nem jelenti az egyenld banasmod kovetelményének megsértését az a rendelkezés, amely egy
kifejezetten  megjelolt  tarsadalmi  csoport  targyilagos  értékelésen  alapuld
esé¢lyegyenldtlenségének felszdmoléasara iranyul, ha az
a) torvényen vagy torvény felhatalmazéasa alapjan kiadott kormanyrendeleten, illetve
kollektiv szerzddésen alapul, és hatdrozott idére vagy hatarozott feltétel bekovetkeztéig
sz0l, vagy

b) a part ligyintézo €s képviseleti szervének megvalasztasa, valamint a partnak a valasztasi
eljarasrol sz616 torvényben meghatarozott valasztasokon torténd jeloltallitasa soran a part
alapszabalyaban meghatarozott modon érvényesiil.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott rendelkezés nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat

feltétlen elonyt, és nem zarhatja ki az egyéni szempontok mérlegelését.”

Az esélyegyenldségi célesoportokat célzo ellatasok altalaban véve is pozitiv intézkedésekkel segitik
a raszorulokat, a pozitiv megkilonboztetést sziikség eseten az eljarasok, illetve a szolgaltatasok
nyujtasa soran érvényesiti az Onkormanyzat, illetve a szolgaltato intézmény annak érdekében, hogy
a leghatranyosabb helyzetben 1évoket kompenzalja, esélyegyenldségiiket biztositsa.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

o O O KB Bk -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zirc Varosi Onkormanyzat Népkonyhat nem miikodtet.

Hatranykompenzadlo juttataskent szerepel a létfenntartasi gondokkal kiizdo személyek részére
nyujtott rendkiviili és rendszeres telepiilési tamogatdas, szocialis étkezés.
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A rendkiviili telepiilési tamogatas keretein beliil az Onkormanyzat juttatdsként természetben nyujt
napi egyszeri meleg étkezést, vagy tobb napra elegend6 hideg vagy tartos élelmiszert, tovabba
tuizifat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, ot o s
i i A telepiilési P
tornaszobaval ellatott . ! Kozmlivel6dési
. e e o Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési intézmények ) , et e intézmények
. e, sportpalya léte kik6lcsonzott .
szama (intézmény (TS 103) eevsézeinek szima szama
székhelye szerint) (TS gy (gTS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
0 nem 17 185 8

Forras: TelR, KSH Tstar

Az onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen az
onkormanyzati feladat- és hatdskorok a képviselo-testiiletet illetik meg, melybdl bizonyos
feladatokat atruhdzott a polgarmesterre, a bizottsagaira és a jegyzore. A polgarmester, a bizottsag
és a jegyzo az atruhazott hataskorben hozott dontéseirdl tdjékoztatia a képviselo-testiiletet. A
képviselo-testiilet tagjainak szama 8 f0.

A Képviselo-testiilet éves munkaterv szerint iilésezik. A Képviselo-testiilet alakulo, rendes és
rendkiviili iilést tart. Evente egy alkalommal nyilvinos iilés keretében kozmeghallgatast tart. A
nyilvanos iilésre, a napirend érintettjei, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban
meghatarozott személyek meghivast kapnak. A telepiilés lakossaga a helyben szokdsos modon a
Hivatal hirdetotablajan torténo kifiiggesztéssel, valamint a www.zirc.hu honlapon térténo
kozzététellel keriilnek tdjékoztatasra az iilésekrol, napirendjérdl, valamint a nyilt iilések
eloterjesztéseirol.

Az onkormanyzat tamogatia az egyesiiletek, civil szervezetek, iskola, ovoda altal rendezett
programokat, rendezvényeket (gyermeknap, idosek napja, adventi kézmiives foglalkozasok), akinek
otthondaban nincs internetezési lehetéség azok igénybe vehetik a konyvtarban az ingyenes
szolgaltatast.

A kozélet elsodleges szinterei a kiilonbozo varosi rendezvények, melyek lehetoséget adnak a
kozossegi élet gyakorlasara.

A helyi civil szervezeteknek helyet ad a Varoshaza emeleti nagyterme, a Varosi Konyvtar és
Miivelédeési Haz helyiségei, tovabba a Zirci Jaras Szocialis Szolgaltato Kozpont altal miikodtetett

Idések Klubja, valamint a Segito Kezek Haza is.

Kozosségi terek kialakitasa, a meglévok fejlesztése soran torekedni kell az Okos k6z6sségi pont
kialakitasara is, amely segithetne azon személyeknek, akik otthon nem rendelkeznek megfelelé

43


http://www.zirc.hu/

eszk6zokkel vagy internetkapcsolattal, mely csdkkenthetné a digitalis szakadékot, tovabba
élénkitené a kozosségi életet, modernizalna a kdozszolgaltatast.

Interaktiv informacios terminalok kiépitésével ezen célcsoportnak lehetésége lenne a szélesebb
korii informaciok elérésére, mivel az érintéképernyds oszlopoknal elérhetéek lehetnének a helyi
hirek, menetrendek, események vagy hivatali iigyintézési lehetdéségek, allaslehetéségek,
rendezvények, programok, stb.

A kozOsségi terek kialakitasanal az aktiv pihenés (pl. sportolds, kutyasétaltatas és — futtatas)
lehet6ség biztositasdval szintén leheté6ség teremtheté a tarsadalom kiilonb6zé rétegeinek a
kapcsolodasara.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, igy azok kezelésére nincs szilikség.
¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Rendezvények, programok lebonyolitasanal énkéntes munkat egyarant vallalnak a civil és karitativ
szervezetek és a telepiilésen élo személyek is.

A Zirci Jards Szocidlis Szolgaltaté Kozpont, Zirci Onkormanyzati Szolgdltaté Kozpont Csaldd- és
Gyermekjoléti Szolgalat, a Magyar Vordskereszt Veszprém Varmegyei Szervezet Zirci Teriileti
Szervezete, az Arpad-hdzi Szent Erzsébet Katolikus Karitdsz Zirci Csoportja, valamint a Zirci Német
Nemzetiségi Onkormanyzat élen jar az adomdnyok (pl. ruhanemdi, butorok, jatékok, szamitogépek,
stb.) kozvetitésében, igy az elmult években sikeriilt jelentés mennyiségii adomanyt 6sszegytijteniiik
és elosztaniuk a raszorulo csaladok kozott.

Kiemelten fontos, hogy a varosban miikodo szervezetek koordindltan osszehangoltan lepik meg
Kardcsony elott a raszorulo csaladokat tartos élelmiszerrel, higiénias termékekkel, stb. Az
osszehangolt adomdnyosztds eredményeként tobb csalad részesiilhet tamogatdasban az iinnepek
elott.

Természetesen a fent nevesitett szervezetek egész évben gondoskodnak a raszorulo
csaladokrol. Mely segitség nem kizardlag az élelmiszer és higiénés termékekre terjed ki, hanem
minden évszakban a ruhanemiik begylijtésére és szétosztasdra is.

A Zirci Jarés Szocidlis Szolgdltaté Kézpont az Elelmiszerbankkal egyiittmiikédve napi szinten
veszi at és osztja ki a Zirc varosban, illetéleg a kérnyékbeli teleplilések raszoruldi részére a helyi
nagy druhaz altal atadott kézeli lejaratu vagy csomagolasi hibas termékeket (pl. pékaru, husféle,
stb.)

Szintén a Zirci Jaras Szocidlis Szolgaltato Kézponthoz kapcsolodik tébb év 6ta — évente kétszer
— a ruhacsere. Ez nem csak a raszoruléknak segitség, hanem egyben egy az ujrahasznositasrél
is szol.

Az Arpdd-hdzi Szent Erzsébet Katolikus Karitész Zirci Csoportja, valamint a Zirci Német
Nemzetiségi Onkormanyzat — a fentieken tul - a tanévkezdésnél is segitséget nytjt a gyermekes
csaldadoknak.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetéségei

A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. tv. (a tovabbiakban: Njtv.) 1. § (1) bekezdés
alapjan nemzetiség minden olyan - Magyarorszag teriiletén legalabb egy évszdzada honos -
népcsoport, amely az allam lakossaga korében szamszerii kisebbségben van, a lakossag tobbi
részétol sajat nyelve, kulturdja és hagyomanyai kiilonboztetik meg, egyben olyan oOsszetartozads-
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tudatrol tesz bizonysdagot, amely mindezek megorzésére, torténelmileg kialakult kozosségeik
erdekeinek kifejezésére és védelmére iranyul.

Az Njtv. 1. § (2) bekezdés értelmében ,, 4 nemzetiségi jogok és kotelezettségek vonatkozasaban az
(1) bekezdés szerinti nemzetiséghez tartozik az a Magyarorszagon lakohellyel rendelkezo személy,
aki magat valamely nemzetiséghez tartozonak tekinti és ezen nemzetiséghez tartozdsdat az e
torveényben meghatarozott esetekben és modon kinyilvanitja.”

Zirc varosban a 2011. évi népszamlalaskor tortént nemzetiségi nyilatkozatokra tekintettel Nemet
Nemzetiségi Onkormanyzat miikédik. A 2022. évi népszamlalas alkalmaval 148 f6 vallotta magat
nemet nemzetisegiinek, igy a 2024. évi altalanos onkormanyzati valasztasokkor ismét lesz Zircen
telepiilési nemzetiségi onkormanyzati valasztas.

A torok haborut kévetden a telepiilés felélesztéséhez foleg német nyelvteriiletrol érkeztek katolikus
telepesek, igy tobbek kozott Sziléziabol, Tiiringiabol, Brandenburgbol és az osztrak tartomanyokbol.
Kezdetekben mezogazdasaggal foglalkoztak, de a 18. szazad masodik felére kialakult az iparossag
is. Az alapfoku oktatds kezdete is erre az idoszakra teheto, 1771-ben az iskola rektora német nyelven
tanitotta az elemi ismereteket.

A vérosban miikodé Zirci Benedek Elek Ovoda és Bélcséde intézményben 2 német nemzetiségi
csoport miitkodik. Itt a gyermekek mar kiskorban megismerik a német nemzetiségi hagyomanyokat,
dalokat, tancokat, stb.

A Zirci Reguly Antal Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altaldnos Iskoldba szintén mitkodik Német
nemzetiségi program: az 1996-1997-es tanév ota folyik német nemzetiségi nyelvoktatds. Azok a
tanulok, akik ezt a képzési programot valasztjak, elsé osztalytol tanulhatjak a német nyelvet, heti ot
oraban. Az elso évfolyamban babjaték (Kaspertheater) keretében, jatékos formaban ismerkednek a
német nyelvvel és kulturaval, majd mdsodik osztalytdol kezdik az iras-olvasds tanuldsat is.
Nyolcadik osztalyra legjobbjaik elérik az alapfoku nyelvvizsga szintjét. A nemzetiségi nyelvoktato
programban, nemcsak a nyelv tanitdsaval, hanem a nemzetiségi kultura dapolasaval is foglalkozik
az iskola. 2004 ota német nemzetiségi tanccsoport miikodik iskolaban.

A Zirci Német Nemzetiségi Onkormdnyzat tamogatia mindkét intézmény hagyomdnydpoldsi
tevékenységét, tovabba minden évben szerveznek hagyomdanyorzo rendezvényt. A Nemzetiségi
Onkormanyzat tovabbd minden évben szervez latogatdst mds telepiilésen zajlé — hagyomdnydpolo
attrakciokat is tartalmazo — programokra, rendezvényekre.

e) helyi lakossagi onszervezédések

A helyi lakossdg idonként megvaldsit valamilyen Onszervezddést, ami a kozdsségben rejld
potencidl jelentdségét jelzi.

Zircen tobb onszervezodésben — nem bejegyzett civil szervezetkent — miikodo allandé kozosség
van. Pl. Baba-mamaidub—Foltvarro—Klub, Diabétesz Klub, Nyugdijas Klub, Bakony Hangja
Szinjatszé Csoport, Bakonyi Babazok Klubja, Zirc Varosi Vegyeskorus, stb.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Zirc varosban nincs roma nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési  lehetoségek

meghatarozasa.
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A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

M¢élyszegénységhez vezetd hianyos Eletvezetési tandcsadasok, foglalkoztatasok
pénzkezelési €s adossagkeletkeztetési
ismeretek hianya

Munkahely hidnya Helyi termel6i piac bovitése, fejlesztése
Kozfoglalkoztatas hatékonysaganak eldsegitése Kommunalis traktorokhoz adapterek
beszerzése
Alacsony iskolai végzettségli munkavallalok ,Zirci Varosiizemeltetés” Nonprofit
foglalkoztatasanak nehézségei Kft. székhelyének fejlesztése vagy uj

székhely/telephely 1étesités

Uj lakotelket és gazdasagi teriiletek
Fiatalok elvandorlasa kialakitasa, kozmiuivesitése és a
kozlekedési kapcsolatok kialakitasa.
Atmeneti lakhatas megoldasa
,Fecskehaz” épitése, kialakitasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Az ENSZ Kozgytlése 1989. november 20-an fogadta el a Gyermekjogi Egyezményt, amely azota
a vilag egyik legszélesebb korben elfogadott emberi jogi egyezménye lett. Valamennyi allam — ez
id4ig az Egyesiilt Allamok kivételével — sajat nemzeti jogéba foglalta a gyermekjogok katalogusat;
ezzel megsziiletett a ,,globalis gyermek” és jogvédelmi rendszerének idedja. Ugyanazok a jogok
illetik meg a gyerekeket Svédorszagtdl Brazilidaig, Kinatol Ugandaig. Magyarorszag a
rendszervaltast kdvetden a volt szocialista orszagok koziil az elsok kozott fogadta el és hirdette ki
az Egyezményt az 1991. évi LXIV. torvénnyel. A Gyermekjogi Egyezményben foglalt egyik
legfontosabb jog a gyermekek joga arra, hogy részt vegyenek a rajuk vonatkozé iigyekben, és
elmondhassak véleményiiket.®

A Gyermekjogi Egyezmény kimondja tovabba azt is, hogy az azt aldir6 tagallamok tiszteletben
tartjadk €s biztositjadk a joghatasuk ald tartozd gyermek szdmara az Egyezményben lefektetett
jogokat, minden megkiilonboztetés nélkiil: a gyermek vagy sziileinek vagy torvényes
képviseldjének faja, szine, neme, nyelve, vallasa, politikai vagy mas véleménye, nemzeti,
nemzetiségi vagy tarsadalmi szdrmazasa vagyoni helyzete, cselekvOképtelensége, sziiletési vagy
egyéb helyzetére.

® A gyermekjogok helyzete Magyarorszagon (2014-2019) — Alternativ jelentés az ENSZ Gyermekjogi Egyezményének

hazai végrehajtasarél — Budapest, 2019. november
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A Gyermekjogi Egyezménnyel Osszhangban késziiltek el orszagunk jogszabalyai ¢és a

gyermekvédelmi rendszer.

., A gyermekvédelmi intézményrendszert a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torveny (Gyvt.), valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. evi IIl. torvény (Sztv.) szabalyozza. A 2015. évi CXXXIII. torvénnyel modositott Gyvt.
ertelmeben minden jarasszekhelyi telepiilés és varmegyei jogu varos, a fovarosban pedig a fovarosi
keriileti onkormanyzat kételes gyermekjoléti kézpontot mitkodtetni.

A csaladsegito és gyermekjoleéti szolgaltatasokat 2016. januar 1-jétol integraltak, és ezzel egyiitt a
jarasi szinten alapitott csalad- és gyermekjoléti kézpontok miatt az ellatorendszer kétszintiivé valt,
ami a hagyomanyos csaladsegito szolgaltatasok hattérbe szorulasaval jart egyiitt (Kopasz, 2017,
Darvas és tsai, 2016). Mig 2015-ben orszagosan 40 ilyen kozpont mitkodott, addig jelenleg a
torvénymédositdst kovetéen dsszesen 197,77

GyermekKkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint:

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az alland6 népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak NG6k
era © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 0 o
004, nék TS 006) 3188 3364 6552 48,66% 51,34%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008,
151 2,309
aranya TS 009) > 30%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS o 0
011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 451 400 851 6,88% 6,11%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS o o
015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 3 103 176 1,11% 1,57%

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.1. sz. tablaban lathato, hogy a 0-2 év kozotti gyermekek 2,30 %-at a 14 év alattiak Osszesen

12,99 %-dt, a 15-17 éves korosztaly pedig 2,69 %-at teszik ki az allando népességnek. Nemek
szerinti megoszlas alapjan a korabbi (2022. évi) arany valtozott, igy 2024. évben mar a 0-17 éves
korosztaly esetében a n6k nagyobb aranyban vannak.

Esélyegyenldségi szempontokat figyelembe vehetd adatok nem dallnak rendelkezése (pl. fajra,
nemzetiségre, vallasra, stb. vagy egyéb helyzetre tekintettel), azonban, ha a gyermekkorosztaly
szamanak gyarapitasat szeretné az Onkorményzat szorgalmazni, akkor a gyermekes csaladokat vagy
a még gyermekvallalas el6tt 4ll6 parokat célzo szolgaltatdsok szervezésére, valamint tdmogatasok
nyujtasara érdemes figyelmet forditani.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

7 A gyermekjogok helyzete Magyarorszagon (2014-2019) — Alternativ jelentés az ENSZ Gyermekjogi Egyezményének
hazai végrehajtasarél — Budapest, 2019. november
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aa) Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek:

Veszélyeztetettség a Gyvt. 5. § n) pontja alapjan olyan —a gyermek vagy mas személy altal tantsitott
— magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele jardsi hivatali
hataskor. Ha a sziil0 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezheto,
hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, az illetékes hatosag
a gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
elOsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyulod
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatsagi intézkedések biztosit

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . .
) Veszélyeztetett kiskoru gyermekek

) gyermekek szama 3 TS 115

Ev (TS 116) ENIE (| )
F6 F6
2019 6 11
2020 2 15
2021 4 6
2022 4 3
2023 4 19
2024 4 10

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
20
18
16
14
12
10
8 |
6 - |
4 - |
2 |
e SRR S

2019 2020 2021 2022 2023 2024
H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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ab) Hatranyos és Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

A Gyvt 67/A. § (1)-(2) bekezdése az alabbiak szerint rendelkezik:
»(1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢€s
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:
a) a sziil vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziil6rol, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogad6 gyamrol
- Onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szilok barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdol megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zo
16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakéskoriilmények kozott ¢él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt

gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatérozott kriilmények koziil
legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utégondozoi ellatasban részesiilo €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnott.”

Zirc varosban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladok ko6ziil 1 gyermek
sziil6je kérte a hatranyos helyzetének vagy halmozottan hatranyos helyzetének megallapitasat.
2024. december 31. napjan 1 hatranyos helyzetii gyermek volt a nyilvantartasban. A gyamhivatal
hivatalbdl 2 fiatal felnéttre tekintettel allapitotta meg a halmozottan hatranyos helyzetet. 2024.
december 31. napjan 8 halmozottan hatranyos helyzetii fiatal felnétt volt a nyilvantartasban.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje megallapitja meg a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagat. A jogosultsag megallapitdsa soran sor keriil a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a
csalad egy fOre esé jovedelme aranyaban allapitjdk meg. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt a kozponti koltségvetés biztositja.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

F6
2019 28
2020 21
2021 27
2022 18
2023 17
2024 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

30

25

20 -

15 -

10 -

5 .

0 1 T T T T T

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 4.1.2. sz. tablabdl jol lathaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
szama évroél évre csbkken. Ennek tobb oka is lehet. Egyik, hogy 2024. julius 1. napjatél nem
valtozott a Gyvt. 19. § (2) bekezdésében meghatarozott egy fére juté havi jévedelemhatar,
viszont a minimalbér, illetve a garantalt bérminimum viszont évrél évre emelkedik. A masik
lehet6ség, hogy emelkedhetett a lakossag életszinvonala.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

4.1.3. szam( tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
; férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesulok
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
F6 F6 F6
2019 18 10 28
2020 16 12 28
2021 16 16 32
2022 18 15 33
2023 16 13 29
2024 15 12 27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

35
30
25 —
20 —
15 - —
10 + —
5 - —
0 -
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Arvaelldtasban részesiil6  m Arvaellatasban részesil6  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulSk 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

A Szoc. rendelet szabalyozza a helyi timogatasi formakat.

Rendkiviili telepiilési tamogatas:

A hataskor jogosultja rendkiviili telepiilési tdimogatasban részesitheti, azokat a gyermeket neveld,
vagy gyermekkel rendelkezd személyeket, akik iddszakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal
kiizdenek.

Rendkiviili telepiilési tamogatas nyujthato a kévetkezo esetekben:
a) a valsaghelyzetben lévo varandos anya gyermekének megtartdsdahoz,
b) gyermek fogadasanak elokészitéséhez kapcsolodo kiadashoz,
c) nevelésbe vett gyermek csaladjdval valo kapcsolattartasahoz,
d) a gyermek csaladba valo visszakeriilésének elosegitéséhez kapcsolodo kiadashoz,
e) tartosan beteg, vagy sulyosan fogyatékos gyermek ellatasahoz kapcsolodo jelentés alkalmi
tobbletkiaddshoz,
f) iskoldztatashoz vagy
g) a gyermek hatranyos helyzetéhez kapcsolodoan felmeriilo tobblet kiadashoz.

A hataskor jogosultjanak dontése alapjan a rendKkiviili telepiilési tamogatas természetben is
nyujthato

a) élelmiszer, tankényv és tanszer, tovabba kéziizemi dij, intézményi és gyermekintézményi
téritesi dij intézmeény szamlajara torténd kozvetlen utalasa,

b) napi egy alkalommal a tamogatottaknak eljuttatott ebéd, a Zirci Jaras Szocialis Szolgaltato
Kozponton vagy a Zirci Onkormdnyzati Szolgaltaté Kozponton keresztiil meleg étel
formdjaban,

c) a Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozoin keresztiil, a csaladgondozo bevondsaval
természetbeni ellatas utjan,

d) atamogatas céljanak megjelolésével, a felhasznalas szamlaval torténd elozetes vagy utolagos
igazoldsaval vagy

e) fiités céljara szolgalo tizifa.

A gyermekekre tekintettel megallapitott rendkiviili telepiilési tdmogatas (*2015. marcius 1. napja
elétt onkormanyzati segély) alakulasa:
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2019. | 2020. |2021.] 2022. |2023.] 2024.
Esetek szama 25 30 6 1 0 3
Tamogatott csaladok
szama 10 8 3 1 0 1
Gyermekek szama 21 18 9 3 0 3
Kifizetett 6sszeg (e Ft-ban) | 275 405 90 15 0 45

Forras: dnkormanyzati adatgytijtés

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. 21. §-a értelmében:

» (1) Természetbeni ellatasként a gyermek életkoranak megfelelé gyermekétkeztetést kell biztositani
a gyermeket gondozo sziild, térvényes képviselo vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek
ellatasat biztosito neveldsziilo, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatdalya ala tartozo apolast,
gondozast nyujto intézmény vezetdje kérelmére

a) a bolcsodeben,

b) az ovodadban,

¢) a nyari napkozis otthonban,

d) az altaldanos és kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externdtusi ellatdsban,

e) az altalanos iskolai és - ha onkormanyzati rendelet kivételével jogszabaly mdsképpen nem
rendelkezik - a kézépfokui iskolai menzai ellatas keretében,

f) a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellato intézményben és a fogyatékos
gvermekek szamdra nappali ellatast nyujto, az Szt. hatdlya ala tartozo fogyatékosok nappali
intézményében [az a)-f) pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt:  intézményi
gvermekétkeztetés],

g) a 21/C. §-ban foglaltak szerint a bolcsode és az ovoda zarva tartasa, valamint az iskolaban az
Nktv. 30. § (1) bekezdése szerinti nyari sziinet és az Nktv. 30. § (4) bekezdése szerinti tanitdsi
sziinetek idotartama alatt (a tovabbiakban egyiitt: sziinidei gyermekétkeztetés).

(2) Az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasara kotelezett onkormanyzat e

feladatanak ellatasahoz a kézigazgatasi teriiletén kiviilrol érkezo gyermek, tanulo lakohelye szerinti
onkormanyzattol hozzdjarulast kérhet.”

A Gyvt. 21/A. § (1)-(2) bekezdése alapjan:
(1) Ha a sziilo, torvényes képviselo eltéréen nem rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés
keretében a nem bentlakasos intézményben

a) a bolcsodei ellatasban részesiilo gyermekek részére az ellatasi napokon a reggeli féétkezést, a
deéli meleg foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formdjaban két kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanulok szamara az ovodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitdsi
napokon az ovodaban és a nem bentlakdasos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg
foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

(2) Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskolaban az a tanulo is, aki a napkozit nem

veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd.”

Zirc Vérosi Onkormanyzatnak a Gyvt. 21. § (1) bekezdés a)-b), d)-e) és g) pontja alapjan a
bolcsddében, dvodaban, altalanos iskolaban és kozépiskoldban és kozeépiskolai kollégiumban
szlikséges a gyermekétkeztetést biztositani.
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2017. évtol az onkormdnyzat a gyermekétkeztetési feladatdat az onkormdnyzat altal alapitott Zirci
Onkormdnyzati Szolgdltaté (a tovabbiakban: ZOSZK) dltal miikidtetett konyhdjin keresztiil
biztositia. A normail étel a ZOSZK konyhdin keriil eléallitasra.

Az ovodds és iskoldas gyermekre tekintettel sziilok dltal kérelmezett, orvosi igazoldassal
alatamasztott specidlis étkezés biztositdsdt (a specidlis diéta barmely formdjdt) a ZOSZK és a Zirci
Erzsébet Korhaz-rendelointézet kozott létrejott szerzodéssel, az ottani dietetikus és konyha
kozremiikidésével — biztositia az Onkormanyzat.

A kozétkeztetéshez kapcsoléddan sziikséges lenne az egészséges taplalkozasra vonatkozéan
szemléletformalasra. Torekedni sziikséges a kozétkeztetésben is az étkeztetés min6ségének
javitasara.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése alapjan ,,Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsodei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiilo gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban él, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi jovedelem

osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett osszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették,

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo tanulo szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gvermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamdara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya
ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanulo szamara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utogondozoi ellatasban részesiil.”

A Gyvt. 21/B. § (2) bekezdés szerint ,,Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij
50%-0s normativ kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanulo szamdra, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanulo
szamdra, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontjia alapjan a tanulo nem részesiil ingyenes intézményi
gvermekétkeztetésben,

¢) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkoru, tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamdara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjin a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gvermekétkeztetésben.”

A fenti mentesség ¢és kedvezmények biztositdsakor a Gyvt. 21/B. § (3)-(9) bekezdéseire
figyelemmel kell lenni.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
50 szazalékos
Ingyenes ’Ingy(::nes mertel’(u Ingyfenes Ovodaztatasi Nyari
a . étkezésben | kedvezményes tankényv- . . . 2
étkezéshen , o . ) e s tamogatasban | étkeztetésben
A Ve résztvev6k étkezésre ellatasban . - . -
E résztvevok .. . ) iz részesiil6k részesiul6k
v . N szama iskola jogosultak részesiil6k I .
szama 6voda ] B . szama szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2019 132 35 118 n.a. 0 0
2020 95 23 77 n.a. 0 0
2021 109 21 80 n.a. 0 0
2022 131 21 108 n.a. 0 0
2023 139 16 130 n.a. 0 0
2024 139 12 125 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

2024 B Nyari étkeztetésben részesulSk szama
2023
m Ovodaztatasi tamogatasban részesiilék

2022 szama

2021 Ingyenes tankonyv-ellatasban
részeslil6k szama

2020

2019 50 szazalékos mértékd kedvezményes
étkezésre jogosultak szama 1-13.
évfolyam

0 20 40 60 80 100 120 140 160

2016. januar 1. napjatol a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontjdnak szabdlyozasa alapjan a teleptilési
onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviselé kérelmére
a déli meleg f6étkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja.

2024. évben sziiloi nyilatkozatok (kérelem) alapjan a sziinidei ingyenes gyermekétkeztetést igénybe
vette:

Tavaszi sziinetben: (0 gyermek
Nyari sziinetben: 0 gyermek
Oszi sziinetben: 0 gyermek
Téli sziinetben: 0 gyermek

8 Ovodaztatasi tamogatas: a Gyvt. 20/C. §-a szabalyozta, mely 2015. szeptember 1. napjatol hatalyat vesztette. Kizarélag helyi

szabalyozas alapjan van lehetéség ezen tamogatasi format nyujtani, azonban Zirc Varosi Onkormanyzat ezen tamogatasi
format nem vezette be.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A KSH altal kik6z6lt adatok alapjan — 2024. december 31. napjan — Zirc varosban 3 f6 bevandorlo,
2 f6 letelepedett és 27 f6 egyéb jogcimen él6 személy tartézkodik. Azonban a magyar
dllampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szamarol nem all rendelkezésre adat.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzdi.

A kiilfoldrol visszatert, magyar dallampolgarsaggal rendelkezé vagy nem rendelkezo, hatranyos
helyzetii csaladban élo gyermekek jellemzoirol nem dall adat rendelkezésre.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen szegregalt, telepszerii lakokornyezet nem talalhato.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Zirc varosban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 csaladok koziil 1 gyermek
sziiloje kérte a hatranyos helyzetének vagy halmozottan hatranyos helyzetének megallapitasat.
2024. december 31. napjan 1 hatranyos helyzetii gyermek volt a nyilvantartasban. A gyamhivatal
hivatalbdl 2 fiatal felnéttre tekintettel allapitotta meg a halmozottan hatranyos helyzetet. 2024.
december 31. napjan 8 halmozottan hatranyos helyzetii fiatal feln6tt volt a nyilvantartasban.

Zircen a fogyatékossaggal élé gyermekek szamarol pedig nincs pontos adatunk.

Az elégtelen lakaskoriilmények vagy a sziilok alacsony iskolai végzettsége és/vagy
foglalkoztatottsaga nem sok gyermek fejlédését hatraltatjdk, azonban az érintett csaladok
kapcsolatban allnak a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, amely segitséget nytjt a szolgaltatasok
elérésében vagy igénybevételére (pl. szocialis, egészségiigyi, oktatdsi, munkaerd-piaci, pénzbeli-
természetbeni ellatasok, stb.)

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti é€s
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Az Eatv. el6irja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi ligyeleti ellatasrol,
) B

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekek szamara nytjtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatasok: A hatdlyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védod specidlis személyes
szolgaltatds, amely a szocialis munka moddszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
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A szolgaltatas elvi alapjai, mikodésére vonatkozo szabdlyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
adjak.

A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (onkormdnyzat, kistérségi tarsulds, egyhdz, civil
szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének

jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megel6zo funkcidval
bir.

Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi ¢€s nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.
A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri
valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

e A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatdsanak formai:
a) a bolcsdde, a hetes bolcsode,
b) a csaladi napkozi,
¢) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkozbeni ellatas.

e A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja —a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését
eldsegitd, az életkordnak, egészségi allapotdnak és egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatasarol, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasarol,
gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasarol, vagyis teljes kort ellatasarol kell gondoskodni.

e Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsdg szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlddését biztositd korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése
szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket
betdltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartozkodasarol, étkeztetésérol.

e Gyermekétkeztetés: lasd. HEP 4.1. ad) pont.

A Zirci Erzsébet Korhaz -Rendelbintézetben miik6dé szakrendel6kben, vagy a koézeli
varmegyeszékhelyen a szakelldtasok részben elérhetéek. A helyben elérheté szakrendelések
tipusa csb6kkent a szakorvosok hianya miatt. Ezért sziikséges az egészségugyi ellatasanak
javitasa, a hozzaférés konnyitése, a minéség novelése.

A sziirévizsgalatok szintén helyben vagy a varmegyeszékhelyen részben elérhetéek. A helyben
elérheté szakrendelések tipusa csOkkent a szakorvosok hianya miatt. Ezért sziikséges az
egészségligyi ellatasanak javitasa, a hozzaférés konnyitése, a minéség novelése, prevencios
tanacsadasok és sziirdvizsgalatok lehetéségének bovitése.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betoltetlen statuszok):
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’BeEoItott vedcznm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama gyermekek szama védéndnként
(TS 109)
db F6 F6

2019 6 245 40,83
2020 6 222 37,00
2021 6 228 38,00
2022 8 311 38,88
2023 8 211 26,38
2024 8 202 26,93

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonai allashelyek (db)
9
8
7
6 -
5 -
4 -
3 -
2 -
1 -
0 - ; ; ; ; ;
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
45,00
40,00 -

]

35,00 -

30,00 -

25,00 -

20,00 -

15,00 -

10,00 -

5,00

0,00 - T T T T T

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az Eatv.

6/B. § értelmében:

»(1) Az allam az egészségiigyi alapellatas korében — a telepiilési Onkormdanyzattal
egylittmitkddésben — gondoskodik a védondi ellatasrol.
(2) A védondi ellatas biztositasaért a Kormany altal rendeletben kijeldlt allami intézményfenntarto
szerv — az iranyitd varmegyei intézmény Utjan — felelds azzal, hogy
a) az ellatas jogszabalyban eldirt targyi feltételeit az allam a telepiilési Onkormanyzattal kotott
megallapodas Utjan is biztosithatja, és
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b) a Kormany altal rendeletben kijelolt allami intézményfenntarté szerv a telepiilési
onkormanyzat részére tajékoztatdsul megkiildi a védondi ellatds megszervezésével
Osszefliggd, a személyi €s a targyi feltételek biztositasara vonatkozd dontéseket.”

A védonai szolgalat mitkédtetését 2023. julius 1. napjatol a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc
Korhaz latja el.
A védonok tobb telepiilésen latjak el feladataikat, Zirc varosban 4 védondi szolgalat mitkodik és 2
iskola-védondi szolgalat.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Csak feln6ttek A hazi
Felnéttek és részére
., gyermekorvosok | Gyermekorvos s L s s
gyermekek részére szervezett . . a ) Felnétt hazi orvos
szervezett haziorvosi haziorvosi LG LG altal ellatott
Ev . . . szolgdlatok gyerekek p
szolgalatok szama szolgaltatasok ) i gyerekek szama
(TS 107) széma szama szama
(TS 106) (5 2125
db db db F6 F6
2019 0 4 2 n.a. n.a.
2020 0 4 2 n.a. n.a.
2021 0 4 2 n.a. n.a.
2022 0 4 2 n.a. n.a.
2023 0 4 2 n.a. n.a.
2024 0 4 2 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2023
2021
2019
0 1 1 2 2 3 3 4 4 5

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szdma

(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A haziorvosok és hazi gyermekorvosok tobb telepiilésen latja el feladatat, a praxisuk adatai
osszesitve jelennek meg, igy kiilon a telepiilésre vonatkozoan nem tudnak adatot szolgaltatni.
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Zirc varosban 2 db hazi gyermekorvosi korzet miikédik. Mindkét korzet betoltott. A hazi
gyermekorvosi a 14 éves kort be nem toltott személyeket latja el, azonban az érintett gyermek
vagy sziiléje felkérésére a 14-18 éves korosztalyt is ellathatja. Az egyik korzet teriiletellatasi
kotelezettsége Zirc varos dnkormanyzati rendeletben meghatarozott utcai felett, Nagyesztergar
kozség, a masik korzeté Zirc varos onkormanyzati rendeletben meghatarozott utcain tul,
Borzavar, Porva és Lokut kozségekre terjed ki.

Varosunk szerencsés helyzetben van, mivel a zokkenémentesen lezajlott 2024. december 1.
napjatol az egyik korzet praxisjog atadasa ugy, hogy a korzet egyetlen napot sem volt
betoltetlen, a miikodésében és a gyermekek ellatasa folyamatosan biztositva volt.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A gyermekek specialis ellatasi igényei terén a Veszprém Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Zirci Tagintézménye fontos szerepet jatszik. A Szakszolgalat Zircen rendelkezik telephellyel
és gyogypedagogusok és pszichologus szakemberek révén biztosit fejleszto foglalkozasokat,
terapiakat, a gyermek szamara a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény alapjan.

korai fejlesztés és gondozas,
nevelési tanacsadas,

logopédiai ellatés,

6voda- és iskolapszichologus,
Szakértoi bizottsagi tevékenység.

Az iskolaban és 6vodaban biztositott a logopédiai fejlesztés.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

e a gyermekjoléti szolgaltatas,

e a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

e a gyermekek atmeneti gondozasa,

o gyermekek esélynoveld szolgaltatasai

Specialis szolgaltatasok, mint a Biztos Kezdet Gyerekhdz vagy Tanoda a telepiilésiinkdn nem
miukodnek, tekintettel arra, hogy a varos allandé népességének ¢€letszinvonala alapjan ezek
miikddtetése jelenleg nem relevans.

A Gyermekjoléti szolgaltatast az Onkormdnyzat a 2017-ben alapitott Zirci Onkormdnyzati
Szolgaltato Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat utjan biztositja.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Gyermekek napkozbeni ellatasanak rendszere is atalakult az elmult idészakban. Varosunkban 2003
ota miikodik bolcséde, ami klasszikus boleséde formdjaban, a Zirci Benedek Elek Ovoda és
Boélcsode intézményi keretek kozott miitkodik.

A varosban a 20 honapos-3 éves korosztalyu gyermekeket latja el.
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Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama:

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev bolcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2019 40 51
2020 40 47
2021 40 51
2022 40 53
2023 40 56
2024 40 57

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Mikoéd6 6nkormanyzati bélcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bdlcsdédébe beirtak szama

f) gyermekvédelem

A gyermekek fiatal korukbol eredendden sériilékenyebbek, ezért a jogrendszer szamos
eszkozzel gondoskodik fejlédésiik és jolétiik megfeleld kereteirdl.

Magyarorszag Alaptorvénye kimondja, hogy minden gyermeknek joga van a megfeleld testi,
szellemi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és gondoskoddshoz. Idedlis esetben a
gyermekek ezt sajat, vér szerinti csaladjukban kapjak meg.

A gyermekvédelemben az allam, civil szervezetek és egyhdzak is részt vallalnak, és kiemelten
fontos szerepiik van az oktatési és egészségligyi intézményeknek.

A gyermekvédelem alapvetd torvényi kereteit Gyvt. hatarozza meg. Az eszkozok kozott hatdsagi
eljarasok és szolgaltatasok is helyet kapnak.

A gyermekvédelem célja, hogy a gyermek megfeleld fizikai, szocidlis €s pszichologiai kornyezetben
ndjon fel, és ehhez a célhoz a jogszabalyok kiilonféle intézkedéseket, szolgaltatdsokat, hatosagokat
rendelnek. Mivel a gyermekek alapvetden a sajat, vér szerinti csaladjukban nevelkedve fejlédnek
legjobban, lehetdség szerint mindig térekedni kell, a csalddban valé megtartasukra. Ha erre valami
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miatt nincs lehetdség, vagy a gyermeket sajat érdekei védelmében ki kell onnan emelni, akkor a
mihamarabbi visszahelyezés vagy egy mésik csalddban valo elhelyezés az intézkedés célja.’

A gyermekek tekintetében a jelzOrendszer megfeleld mukodése kiemelkedden fontos, mivel a
gyermekek nem vagy csak részben tudjak onalloan jelezni a problémat.

A Gyvt. 17. § (1) bekezdés alapjan értelmében gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot
latnak el — a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében — a torvényben meghatarozott
alaptevékenység keretében az

e azegészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

a személyes gondoskodast nytjté szolgaltatok,

a kdznevelési intézmények ¢€s a szakképzd intézmények,

a rendOrség,

az ligye€szseg,

a birosag,

a partfog¢ feliigyeldi szolgélat,

az 4ldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

a menekiilteket befogad6 allomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsag,

a javitointézet,

a gyermekjogi képviseld,

a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladatkorében eljar6 févarosi ¢és varmegyei
kormanyhivatal,

az allam fenntart6i feladatainak ellatdsara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv,

a telepiilési onkormanyzat jegyzdje,

a biintetés-végrehajtasi intézet,

a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyeldk.

Jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviselé
tarsadalmi szervezet is élhet.

2024. évben a Zirci Onkormdnyzati Szolgdltaté Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlathoz
eérkezett jelzések szama:

Zirc
Beérkezett jelzések szama 14
0-17 éves Kkoru érintett 13
Nagykoru érintett 1
Erintett sszesen 18

forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

? https://egeszsegvonal.gov.hu/g-gy/1686-gyermekvedelem.html
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Krizishelyzetben lévo részére az onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek esetén
rendkiviili telepiilési tamogatas formdjaban adhato. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
folytan az ingyenes gyermekétkeztetés, valamint a sziinidei gyermekétkeztetés biztositott.

A Kirizishelyzetben lévé személyek — az onkormanyzaton feliil - tobb segité szervezethez,
intézményhez is fordulhatnak Zirc varosban (Isd. 3.7. c) pont).

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidds programokhoz valo hozzaférés

Egészségfejleszteési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzaférés a helyi
lehetoségekhez merten biztositott. A telepiilésen az iskoldak épiiletében tornaterem, az ovodaban
tornaszoba taldlhatoé, ahol tornadrdk megtarthatéak. Az Onkormdnyzat tulajdondban allo
sportpalya is rendelkezésre all, mind a tanorai, mind a szabadidds sport tevékenységekre. Ezen kiviil
a telepiilésen négy jatszotér is rendelkezésre dll, azonban a jatszotéri eszk6zok mar

s s s

korszeriisitésre, fejlesztésre szorulnanak. A meglévé jatszoterek bévitésére is sziikség van a
,,k0z0s jatéekélmény” megteremtésének lehetéségére tekintettel. Olyan eszk6z6k telepitése, ahol
az ép és a sériilt gyermekek egyiitt tudnanak hasznalni (pl. széles csuszda, emelt szintii
homokozo, fészekhinta, stb.), tovabba fizikai akadalymentesités lehetéségének megteremtése,
szenzoros jatékok telepitése.

Zircen 2023-ban megnyitott - allami fenntartdsu - Zirci Tanuszodat is barki igénybe veheti. 2023.
elétt pedig az Onkormdnyzat dltal mitkodtetett Tanuszoda dll a varos és térségének lakéi
rendelkezésére.

A telepiilésen tobb Egyesiilet altal is biztositott a lehetéséget a gyermekeknek — kiilonbozo
korosztalyok szerinti — sporttevékenység végzésére. Eredményesen miikodik futball, kézilabda, a
tanc.

Az aktiv sportolasi lehetéségre széles kérben sziikség lenne, mind az egészségmegébrzés, mind
a betegségmegel6zés eérdekében. A mozgas hozzajarul a hosszabb egészséges élethez.

Fontos a mai digitalis vilagban, amikor mind a felnéttek, mind a gyermekek egyre tobb id6t
téltenek a kiilonb6z6 informatikai eszk6z6k, valamint a televizié el6tt -, hogy minél szélesebb
korbe lehessen elérni olyan mozgasi lehetéségeket, amelyben a csalad egyiitt, vagy akar kiilon-
kiilon aktivabba valhat.

Bar a Tanuszoda helyben rendelkezésre all, azonban elmondhatd, hogy a kapacitasa nincs
teljesen kihaszndlva, amelyre megoldast jelenthet az Onkormanyzat részérél — lehetéségeihez
meérten - az uUszdsoktatds tamogatasa.

Ezen els6 lépés az Onkormanyzat azon egyedi déntései, amelyben tamogatja az 6vodésok,
illetéleg az altalanos iskola 3. évfolyamdnak egész éves Uszasoktatdasat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
Az intézményi gyermekétkeztetést Zirc Varosi Onkormdnyzat az dltala fenntartott Zirci
Onkormanyzati Szolgaltato Kézpont kozremiikodésével biztositia. Hétvégi étkeztetésre nincs

lehetoség, a sziinidei étkeztetés biztositott. A gyermekétkeztetésrol bovebb informacio a 4.1. ad. pont
alatt talalhato.

Jj) eltéré kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

A szolgaltatasok nyujtasa soran felmertiilt hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

62



k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése
Tudomasunk szerint erre iranyul6 bejelentés nem tortént a telepiilésen ez idaig.

1) elonyben részesités, hatranykompenzalo6 juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil

A Szoc. rendelet alapjdn az Onkormdnyzat pénzbeli és természetbeni juttatds formdjaban tamogatja
a zirci gyermeket neveld csaladokat (bévebben: 4.1. c) pont)

Zirc Varosi Onkormanyzat hosszii évek 6ta, talan a kezdetektSl minden évben csatlakozott a Bursa
Hungarica  Felséoktatasi ~ Onkormdnyzati  Osztondijrendszerhez ~ (a  tovdbbiakban:
Osztondijrendszer), melynek a kézponti adatbdzis-kezeldi, koordindcios, a telepiilési és varmegyei
osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatait a Kulturalis és Innovdcios Minisztériumhoz tartozo
Nemzeti Kulturalis Tamogatdskezeld latja el. Az Osztondijrendszerhez torténd csatlakozasrol Zirc
Varosi Onkormdnyzat Képviselb-testiilete a 206/2013.(X.7.) hatdrozataval dontétt, mely alapjdan a
hatarozat visszavondsaig a mindenkori kéltségvetésének helyzetére figyelemmel tamogatni kivanja
a felséoktatasban tanulo, szocidlisan raszoruld dallando lakos zirci fiatalokat.

Zirc Varosi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a 284/2024.(X.31.) hatarozatdval jovahagyta - 2024.
november 1. napjatél - a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijrendszer
elbiralasanak rendjérdl szolo Szabalyzatot, mely tartalmazza a tamogatas feltételeit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talialhato fejleszto
programokra vald eljutas modja, lehetoségei

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-é4nak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuldé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egylittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanulési,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valdo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).
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Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a tanuld
¢letkorat €és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sziildnek (Nkntv. 4. § 2. pont).

Az egyenld banasmadd kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilonosen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatdshoz kapcsolodo szolgaltatasok biztositdsa €és igénybevétele, az oktatassal
Osszefiiggd juttatdsokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz
valé hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel Osszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhato. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valo
korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek
szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.

Zirc varosban miikodd Zirci Benedek Elek Ovoda és Bolcséde intézmény felkésziiltsége és
pedagogiai szemlélete a sajatos nevelési igénnyel ¢l6 gyermekek integralt nevelését is lehetove
teszi az intézményben. Az integracioval segitik a kiilonds bandsmodot igényld gyermek énképének,
onértékelésének fejlodését, csokkentik a fliggdség érzését €s tanitjak az egyiittélés normait. A
kozosség szempontjabol az elditélet mentességre, a természetes elfogado beallitodas kialakitasara
torekszik a segitségnyjtas és az elvarasok helyes ardnyanak megteremtésével.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikdodé | Munkahelyi | Miik6dé Csaladi Miikodo Mini M(ikodé s
P . vz . . A e Bolcs6débe
munkahelyi | b6lcs6débe csaladi | b6lcs6débe mini bolcsédébe | (Osszes) (Bsszes) beirt
bolcs6dei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt bélcsédei ermekek
Ev féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férShelyek gyszéma
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 40 36
2020 0 0 0 0 0 0 40 29
2021 0 0 0 0 0 0 40 35
2022 0 0 0 0 0 0 40 35
2023 0 0 0 0 0 0 40 33
2024 0 0 0 0 0 0 40 35

Forras: TelR, KSH Tstar
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BolcsSdei fér6helyek kihasznaltsaga
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Forras: Onkorményzati adatgytijtés

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama
Ev (gyogypedagodgiai
neveléssel egyiitt)

(TS 087)

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i
o6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai
neveléssel egyiitt) (TS 092)

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek
aranya az 6vodas
gyermekeken belil (TS 093)
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F6 F6 %
2019 226 0 0,00
2020 223 1 0,45
2021 230 0 0,00
2022 223 0 0,00
2023 217 0 0,00
2024 216 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 6000 70,00 80,00 90,00 100,00

2019
2020
2021
2022
2023
2024

A Zirci Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola szintén kiemelt figyelmet fordit a hdtrdnyos
helyzetii tanulok felzarkoztatasdara. A sajatos nevelési igényii tanulok (beszédfogyatékos, egyéb
pszichés fejlodési zavarral kiizdok) nevelés és oktatisa a fogyatékossag tipusahoz és fokdahoz
igazoldo fejleszté program szerint zajlik: Szakértoi Bizottsag szakvéleménye alapjan keriilnek a
tanulasban akadalyozott tanulok a kijel6lt osztalyokba. A tandran kiviili idoben pedig egyiitt vannak
ép tarsaikkal, a szocialis integraciot biztosit résziikre az iskola.

Az iskola a Pedagogiai Programja alapjin a tanuldsi kudarc dltal veszélyeztetett tanulok
felzarkoztatasat is biztositja.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
. tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama helyzetili tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2019 582 7 1,20
2020 583 6 1,03
2021 553 6 1,08
2022 579 6 1,04
2023 558 4 0,72
2024 558 3 0,54

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kzépszint(i oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és hatranyos
.y , halmozottan helyzetii .y .
Hatranyos és _y o vl . . Hatranyos és
. , hatranyos helyzet(i | szakkozépiskolai - ,
Hatranyos és | halmozottan . . ] Hatranyos és halmozottan
e szakkozépiskolai tanuldk e
halmozottan hatranyos ; s halmozottan hatranyos
e . tanulék és hatranyos e . Ve
hatranyos helyzetti e . hatranyos helyzeti
.\ A és hatranyos helyzeti ., A
helyzet(i tanuldk . A . . ., helyzetti tanuldk
z e ., helyzetii szakiskolai | szakiskolai és L. .
Ev gimnaziumi aranya a . e oo .. | szakgimnaziumi aranya a
, . L és készségfejleszto ) . S
tanuldk szama | gimnaziumi készséefeilesztd iskolai tanulék tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolaigtajnulék arinva a (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS 097) ) . e (TS 101)
szama a nappali tanuldk
oktatasban (TS 098) szamahoz
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 4 2 1 1
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzet(i gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

szama (TS 114) (TS 113)

fé fé
2019 5 0
2020 5 0
2021 7 0
2022 4 0
2023 2 0
2024 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019 2020 2021

5

4

3

2

1 I

: i

2022 2023 2024

B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama (TS

114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

szama
(TS 113)

Elmondhato, hogy Zirc varosban miikédo iskolakban, ovodaban és bolcsodeében biztositott a
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii, a sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiildo gyermekek/tanulok ovodai, iskola ellatdsa.

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) 3
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 2
Qvodai fér6helyek szama (f6) 250
Ovodai gyermel_«:_soportok széma. 10
(gybgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6.00 17.30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 20
Személyi feltételek Fo H,l{m),,Z()
1étszam
Ovodapedagdgusok szama 21 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama 21 0
Gyogypedagdgusok 1étszama 1 0
Dajka/gondozond 10 0
Kisegitd személyzet 6 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

4

3

2

| I

. L

2019 2020 2021 2022 2023 2024

O N

w

B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt
gyermekek szama
(TS 113)

A gyermekek logopédiai fejlesztése az 6vodaban fejleszté gyogypedagogussal vagy a Veszprém
Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Zirci Tagintézmény (Nevelési tanacsadéban)
logopédusadval, fejleszté vagy gyogypedagogusaval torténik. Pszicholégus szintén a Nevelési
tandacsadéban elérhetb.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogy-
pedagégiai
Ovodai . . . . Ovodaba Ok,t atasP an
Ovodai Ovodai , részesiilé P .
gyermek- . o s beirt Ovodai . . Egy ovodai
csoportok féréhelyek | feladatellatasi ermekek Sav- 6vodas ermek-
3-6 éves p szama helyek szama &Y . . g,y . . | gyermekek gy
. szama — , ! szama pedagagiai ) csoportra
koru - (syosy- (syosy- . szama e
. gyogy- P . (gyogy- gyermek- juté
Ev | 8yermekek . . . | pedagogiai pedagogiai S az
. pedagégiai ) , pedagdgiai | csoportok | . . gyermekek
szama ) neveléssel neveléssel ) . integraltan ,
neveléssel egyiitt) egyiitt) neveléssel szama S szama (TS
egyiitt (TS (TgSyO e (TgSVO - egyiitt) | (TS086) oI 089)
085) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db f6é db f6 f6
2019 224 10 250 1 226 0 0 23
2020 246 10 250 1 223 0 0 22
2021 243 10 250 1 230 0 0 23
2022 242 10 250 1 223 0 0 22
2023 242 10 250 1 217 0 0 22
2024 221 10 250 1 216 0 0 22
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydjtés
Ovodai féréhelyek
2024 ss—
2023 [ esssssss—
2022 [ essss—
2021 e
200 [ ss—
2019 —
190 200 210 220 230 240 250 260
m Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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Egy 6ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2020

2021

2022 2023

2024

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Az a::z::;\io s Altalanos iskolai | Egy altalanos iskolai
iskolai osztalyok . feladat-ellatasi osztalyra juté
. . osztalyok . p . T e
szama a gyogy- AT helyek szama tanulék Mas telepiilésrdl bejaro
pedagdgiai " (gyogy- szama a nappali altalanos iskolai tanuldk
p . gyosgy- . z 7 . .
Tanév | oktatasban (a edagdsiai pedagogiai oktatasban aranya a nappali oktatasban
nappali P g’ & oktatassal (gyogy-pedagogiai (TS 084)
A oktatassal .. < .
oktatasban) (TS egyiitt) egyltt) oktatassal egyiitt)
080) (T$ 081) (TS 079) (TS 082)
db db db f6é %
2019 2 27 2 21,56 24,40
2020 2 27 2 21,59 25,56
2021 2 27 2 20,48 27,49
2022 2 27 2 21,44 27,46
2023 2 26 2 21,46 29,75
2024 2 25 2 22,32 29,75
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyoégypedagogia
30
25
20
15
10
5
0 -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)

71




4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2019 90
2020 66
2021 77
2022 68
2023 84
2024 53

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
100
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A gyermekek logopédiai fejlesztése az iskolaban fejleszté gyogypedagoégussal vagy a Veszprém
Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Zirci Tagintézmény (Nevelési tandacsadéban)
logopédusdval, fejleszté vagy gyogypedagogusaval torténik. Pszicholégus szintén a Nevelési
tandacsadoéban elérhet6.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Az intézményekben nem tapasztalhatd sem hatranyos megkiilonbdztetés, sem szegregacio.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

A telepiilésen egy adltalanos iskola, két kozépiskola miikodik:

da) Reguly Antal Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altaldnos Iskola

db) I1l. Béla Gimnazium, Miivészeti Szakgimndzium és Alapfoku Miivészeti Iskola

dc) Papai SZC Reguly Antal Szakképzo Iskola és Kollégium

72



Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérésrdl nem rendelkeziink adattal.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
’ rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama kiskoruiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2019 0 0 37 0
2020 0 0 22 0
2021 0 0 43 0
2022 0 0 35 0
2023 0 0 29 0
2024 0 0 26 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
50
45
40
35
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Szunidei étkeztetésben részesuld gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

A Szoc. rendeletben biztositott ellatdsokkal, valamint a magasabb szintli jogszabalyokban
meghatarozott ellatorendszerrel torténik a hatranykompenzald juttatdsok ¢és szolgaltatasok
biztositasa. Ezekrél mar a korabbiakban esett szo.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl €s a sziinidei gyermekétkeztetésrdl, tovabba a
gyermekjoléti szolgaltatdsokrol mar elézéekben foglalkoztunk.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdoségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenliosége vizsgdalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Idegen nyelv ismeretének hianya nyelvoktatas, nyelvvizsga tdmogatasa
G il s forloszid 1

beszerzése
Digitalis készségek fejlesztése és Ovodaskort gyermekek készségeinek
oktatas-nevelés mindségének és a megalapozasa hosszatavra, informaciokhoz,
sztenderdjeinek javitasa tudashoz val6 gyorsabb ¢€s hatékonyabb

hozzaférés, az 6voda csoportszobak
informatikai eszkdzokkel vald ellatasa,
informatikai eszk6zok 6vodai nevelésbe €s
oktatasba torténd integracidja,
ovodapedagdgusok oktatasa

Megfelel6 méretli és mindségli szabadidos és Uj sportlétesitmény épitése, a meglévé
sporttevékenységhez sziikséges l1étesitmény sportlétesitmények fejlesztés
hianya
Anyagi timogatas hianyaban felsfoktatasi Bursa Hunarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
intézményben torténd tovabbtanulds nem Osztondijrendszerben torténd folyamatos
minden tehetséges gyermek részére biztositott részvétel fenntartasa
Meglévo jatszoterek elavultsaga Jatszoterek korszerisitése, fejlesztése
Tanuszoda kihasznalatlansaga, Uszasoktatas tamogatasa

vizbiztonsaga hianya

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenldségehez:

o Az Alaptorvény XV. cikk (3) bekezdése rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis
mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés €és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén

torténd végrehajtasardl és az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmadd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld banasmoéd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az
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elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkrimindci6 fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba més, 0sszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A ndk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint:

e a ndk ¢és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében,

e andket a férfiakkal egyenld bandsmod illeti meg a munkavallalés, szakképzés, elémeneteli
lehetéségek, valamint a munkafeltételek terén,

e szocialis biztonsag teriiletén.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
2 Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 2,15 2,05 2,10%
2020 2,55 2,69 2,62%
2021 2,91 1,89 2,40%
2022 2,2 1,72 1,96%
2023 2,08 2,51 2,30%
2024 2,44 1,83 2,14%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresok (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb

ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott

£ m“"ka“(‘;':‘(‘)'s";')‘ aranya | <iiaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2019 28,72 44,44
2020 50,43 46,55
2021 41,35 41,86
2022 51,81 37,21
2023 39,36 56,76
2024 43,02 56,76

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2024

2023

2022

2021

2020

2019

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00

10,00 20,00

30,00 40,00 50,00

60,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb o6ta regisztralt

7 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
Ev allaskeresok szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)

f6 F6
2019 94 7
2020 115 3
2021 104 4
2022 83 3
2023 94 3
2024 86 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2024 ——
2023 ———————
2022 —————————
2021 R ——————————————
2020 ———————————————————————
2019 [ —————————
0 20 40 60 80 100 120 140
H Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék H Nyilvantartott allaskeresék

A tablazatbdl kitiinik, hogy az aktiv koru lakossdagbol 2024-ben 2,14 %-a regisztralt alldaskereso.
Az is lathato, hogy 2020-2021. évben emelkedett a nyilvantartott munkanélkiiliek létszama, 2022.
évben azonban csokkent. Ebb6l a pdlyakezdd munkanélkiiliek szama stagnal. A 180 napndl
hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek szama 2024. évben 43,02 %, amelynek 56,76 %-a no.

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
Nem rendelkeziink informécidval.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik legmeghatdarozobb tényezé az iskolai
végzettség, igy azok a nok, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek komoly
nehézségekkel szembesiilnek. Ezt a hatranyt még fokozza az életkor, tapasztalathiany a munka
terén, esetleg a kisgyermekes hattér is.

Az Onkormdanyzat igyekszik ezen nék esetében is munkat biztositani, azonban ehhez sziikséges
az  Onkormanyzat  tulajdondban 1évé , Zirci  Varosiizemeltetés”  Nonprofit  Kift.
székhelyének/telephelyének fejlesztése, illetve uj székhely/telephely létesitése.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok részvétele a foglalkoztatast segitd €s képzési programokban, az alacsony iskolai végzettségii
nék elhelyezkedési lehetdségeirdl, valamint a foglalkoztatds teriiletén torténd hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs informacio.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szdméra nytjtott
napkozbeni ellatasokhoz térténd hozzaférés.

A gyermekek napkozbeni ellatisa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilondsen bolcsddében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I,BeEOItOtt vedgnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama gyermekek szama védononként
(TS 109)
db 6 f6
2019 6 245 40,83333333
2020 6 222 37
2021 6 228 38
2022 8 311 38,875
2023 8 211 26,375
2024 7,5 202 26,93333333

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Bolcsode

A Dbolcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddében.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

7

Miik6d6, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek

Ev bolcsodei fér6helyek szama szama

db F6
2019 40 51
2020 40 47
2021 40 51
2022 40 53
2023 40 56
2024 40 57

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

2019
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2021

2022

2023

B MUkodd6 6nkormanyzati bolcsédei fér6helyek

® Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma

2024

5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

M(ik6d6é | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miik6d6 Mini Miik6d6 Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi b6lcsédébe mini b6lcsédébe (6sszes) (6sszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
) fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 40 36
2020 0 0 0 0 0 0 40 29
2021 0 0 0 0 0 0 40 35
2022 0 0 0 0 0 0 40 35
2023 0 0 0 0 0 0 40 33
2024 0 0 0 0 0 0 40 35

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
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u Mukodo (Gsszes) bolcsodel féréhelyek szama (TS 124) u Bolcsodebe (osszes) belrt gyermekek sfg%i

(TS 120)

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsddei és dvodai ellatasban nem részestilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartési idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkoziben
torténd, nem kozoktatasi céla ellatasa.

A csaladi napkdzi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithato az ellatast nyt;té sajat
otthonéban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szdmara nyujt életkoruknak
megfeleld nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziild vagy mas torvényes
képviseld otthondban gondozé biztosithatja, ha a gyermek allandd vagy id6szakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) €s a sziil6 a gyermek napkdzbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkdzbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott, a
- sziil6 és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacigjat tamogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencids szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szdmara biztositott nappali

80



felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas ¢€s étkeztetés, feltéve, ha a mikodtetd rendelkezik az
ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi €s targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi kertiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb teleptilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezd
haroméves €s annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-jét6] az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni a
tandrai és tan6radn kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
deleldtti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A Zirci Reguly Antal Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altaldnos Iskoldban a délutani napkozis
foglalkozas az étkeztetésen és a tanuldson kiviil a jeles napokra, versenyekre valo felkésziilésben is
segitséget nyujt. A tanulocsoportokban mindig a hazi feladat elkészitése, segitségadds az elsodleges,
azon kiviil feliigyeletet biztosit a gyermekek szamdara. Délutani programokkal szinesitik a gyerekek
szabadidejét. Kozosségformalo erot novel.

Az alsoban a délutani napkozis feliigyelet igénye mellett a gyerekek tanuldsi modszereit segiti, mig
a felsoben leginkabb a felzarkoztatast. 2013. szeptember 1. napjatol jogszabalyvaltozas folytan
bevezetésre keriilt az egész napos benntartozkodds lehetésége, ez azoknak, akik igényelték mar
korabban is rendelkezésére allt. Az iskola az elsé és az utolso tanitasi nap kozotti idoszakban a
tanitas nélkiili munkanapokon, igény esetén biztositja a napkozbeni feliigyeletet a tanuldk szamara.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A veédondi halozat hatékony miikodése a gyermek ¢€s az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfeleld. A védond nem csak
a kisgyermekek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati €s lelki
segitése is feladat. Szoros kapcsolatban all a csalddokkal, raladtdsa van a gyermek csaladi
koriilményeire, kapcsolatot tart a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, gyermekorvossal,
héaziorvossal.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erdszak

A csaladon beliili, ndk ellen iranyuld erdszakrdl pontos informacidéval nem rendelkeziink. Ez nem
azt jelenti, hogy nem fordulhat eld, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem
szivesen beszél rola. A bantalmazast, lelki terrort nem szabad figyelmen kiviil hagyni, szigortan fel
kell ellene 1épni

Aldozatsegitd, szocidlis és jogi segitségnyiijté szervek, szervezetek, intézmények, civil segité
szervezetek, pénzbeli segitségnyujtds lehetdségei:
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Név

Megjegyzés

Veszprém Varmegyei
Korményhivatal Zirci Jarasi
Hivatal Hatésagi és Gyamiigyi

- jogi segitségnyujtas

- aldozatsegités (azonnali pénziigyi segély,

allami kéarenyhités)

Osztély - tajékoztatas nyljtasa
- gyamiigyek ligyintézése
Veszprémi - tajékoztatas nytjtasa
Rendoérkapitanysag Zirci
Rendordrs
Eohor Gt Kol ; italans A Lol
E LY i drod 161l Lideid

Zirci Onkormanyzati
Szolgéltatdo Kozpont Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat

- iigyfelek segitése, tajékoztatas nyljtas

NANE - Nék a N8kért Egyiitt
az Er6szak Ellen Egyesiilet

- egyéni segitségnyujtas

- ingyenesen hivhat6 zold szadm

OKIT - Orszagos
Kriziskezel6 és Informacios

- krizisszallas

- minden nap 24 oran keresztiil hivhato

Telefonszolgalat
Kapcsolat" Lelki Elsdsegély - minden nap 24 oran keresztiil hivhato
Telefonszolgalat
S.0.S. Telefonos Lelki - ingyenes
Elsdsegély Szolgalat - minden nap 24 6ran keresztiil hivhatod

Devecser

Voroskereszt Veszprém
Varmegyei Szervezete
Regionalis Krizisambulancia

- iigyfelek segitése,
tajékoztatas nyujtas

Ejszakai szallashelyet nyujto intézmények:

Hely Ejjeli Atmeneti szallo Megjegyzeés
menedékhely
Magyar 20 f8s férfi Féréhely: 64 £6 Atmeneti
Voroskereszt menedékhely, férfi: 40 {6 szallas
Haplektatanszalo ahol a nd: 24 16 varoélistas, nem
Varpalotai személyes (telefonos vagy személyes mindig
_Terségi bejelentkezés regisztralas utan 1 honap biztositott a
Osssze.\fcl:fnt esetén ingyenes, azon tul a koltség féréhely
IntZ:r(:Zr:s igyeletes jovedelemfiiggo)
ye . e 11z
biztosit szallast
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Csaladok - 30 féréhelyes - a krizis -
Atmeneti Otthona helyzetbe keriilt sziil6
kérésére atmeneti idére
otthont nyujt a gyermeknek
és a szilének egyarant.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem mikddik, de informacidink szerint
jelenleg erre nincs is sziikség.
Krizishelyzetbe keriilé6 csaladok részére Veszprémben elérheté a Csaladok Atmeneti Otthona,

amely 30 feréhellyel rendelkezik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A telepiilesen a kozéletben a férfiak aktivitasa nagyobb, mint a noké. A kepviselo-testiiletet a
polgarmester és 8 f0 képviseld alkotja, melynek nemek szerinti aranya: 6 férfi és 3 né.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémék nem jellemzdek, intézkedést nem

igényelnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenliosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott probléemak fejlesztési lehetoségek

A n6k bezarkozasanak allapota, illetve a
gyermeknevelés és a csaladrol valo Muzeumban allando6 kiallitasok létesitése
gondoskodas monotonitasabol torténd
kizokkentése.

Visszatérés a munka vilagaba, munkaba allas,
tovabbtanulas, stb. nehézségei a gyermeket Nyari napkozis tdbor szervezése
vallalé ndk esetében — a gyermekfeliigyelet

hianya
A telepiilésen helyben kevés a munkahely Helyi termeldi piac bdvitése, fejlesztése
A nok foglalkoztatdsanak nehézségei »Zirci Varosilizemeltetés” Nonprofit Kft.
székhelyének fejlesztése

I r] ] ]]]-]]/r
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2019 1381 867 159,28%
2020 1407 858 163,99%
2021 1436 868 165,44%
2022 1477 851 173,56%
2023 1516 823 184,20%
2024 1545 821 188,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
200%
190%
180%
170%
160%
140%
2019 2020 2021 2022 2023 2024

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilok szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ,jarad’e 'ban ©s fegyel.:' o | ’jarad,e ’ban es ?gyelg " Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiilé | jaranddsagban részesilo

férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 750 1164 1914
2020 728 1163 1891
2021 724 1150 1874
2022 716 1147 1863
2023 730 1165 1895
2024 737 1172 1909

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szdma

1920
1910
1900
1890
1880
1870
1860
1850
1840
1830
2019 2020 2021 2022 2023 2024
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoron Eletkoron Oregségi | .. .. Ozve"gy’l’l.es Ozvegyi és | IdGskortak
v A . Oregségi sziilGi ey A
alapulo alapulé nyugdijban . . sziil6i jaradékaban
(s (s p ... | nyugdijban | nyugdijban .. , ;
- ellatasban ellatasban részesild P vl . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev ) et ) e Y L. részesiilé | részesulo ) et .,
részesiilé részesiilé n6k | férfiak L1 s g részesiilé havi atlagos
o N , A nék szama | férfiak L a 7
férfiak szama szama szama (TS 070) szama nék szama szama (f6)
TS 067 TS 068 TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (Ts068) | (TS069) dsory) | (150720 | (15134)
2019 45 3 598 1004 1 25 1
2020 44 3 578 1013 3 21 2
2021 48 1 573 1005 2 22 1
2022 40 1 581 1017 2 19 0
2023 36 0 602 1040 3 21 0
2024 34 0 620 1053 2 20 0

Forras: TelR, KSH Tstar

60

50

40

3

o

2

o

1

o

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint

2020

2021

2022

M Férfiak ® N6k

2023

0 I I I I I I

2019

2024
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

1800

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
W Férfiak m NSk
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
30
25
20
15
10
5
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak m NGk

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer az alabbi nyugellatasokat biztositja:

a) sajat joglh nyugdij
e Oregségi nyugdij,
b) hozzatartozo6i nyugdij
e Ozvegyi nyugdij,
arvaellatas,
a sziiléi nyugdij,
baleseti hozzatartozoi nyugellatas,
Ozvegyi jaradék.
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Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgélati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogl nyugellatasra nem jogosultak,
illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

Zirc teleplilésen id6skoruak jaradékaban nem részesiil egyetlen személy sem.

A fenti tablazatbol megallapithato, hogy a nyugdijasok szama 2019-t6l kezdve kismertékben
meértekben nott. A ferfi és a no nyugdijasok szama ugyanolyan aranyban no. Az Gregségi
nyugdijban részesiil6 n6k szama mindig magasabb, mint a férfiaké. Ennek oka a ,,N6k 40”
program, amely alapjan a n6k 40 éves munkaviszony/jogosultsagi id6 utani lehetésége van
oregségi nyugdijba vonulni.

6.2 Idosek munkaero-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott Ev 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024
allaskeres6k szama
osszesen FG 6sszesen | 94 115 104 83 94 86
. F6 8 10 9 6 10 10
41-45 év (TS 042)
% 8,51% 8,70% 8,65% 7,23% 10,64% | 11,63%
. F6 12 10 8 5 9 12
46-50 év (TS 043)
% 12,77% 8,70% 7,69% 6,02% 9,57% 13,95%
i F6 6 13 11 12 10 8
51-55 év (TS 044)
% 6,38% 11,30% 10,58% 14,46% | 10,64% 9,30%
] F6 9 7 10 7 12 9
56-60 év (TS 045)
% 9,57% 6,09% 9,62% 8,43% 12,77% | 10,47%
61 éves, vagy afeletti F6 23 33 30 27 20 19
(TS 046) % 24,47% 28,70% 28,85% 32,53% |21,28% | 22,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Napjainkban egyre tobb nyugdijas tér vissza a munka vilagaban. Ezt részben a munkaerd hiany
okozza, ezt valdszinlileg a gazdasagi kdrnyezetre tekintettel teszik, a megélhetéstikért.

b) tevékeny idoéskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatéo egyéb programok a
telepiilésen)

Zirc varosban tébb civil szervezet is miikodik, melyben az idoskoruak is aktivan részt vesznek (pl.
Nyugdijas Klub, Gyiisziikék Foltvarrok Klubja, stb.). Ezeknek a kluboknak a miikédéséhez az
Onkormanyzat az intézményeiben talalhaté helyiségek haszndlatat téritésmentesen biztositia, az ott
dolgozok pedig mindenben a segitségiikre dllnak. A varosi rendezvényeken az idosek aktiv
résztvevok segitokent is.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Id6seket

ért

hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozoan konkrét informaciéval nem
rendelkeziink, azonban egy rendkiviil kiszolgaltatott munkaerd-piaci csoportrdl beszélhetiink.
Kordbban mar megéllapitasra keriilt (3.2. pont), hogy a munkanélkiiliek nagy része 61 év feletti,
de mar az 51 éven feliili korosztaly is érintett.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilGk
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban,
Nyugdijban, ellatasban, ellatasban, jaradékban
Ev . ’jérad’ék'ban & f:gyél.). » . é e’gy’é b Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé jarandosagban
férfiak szama (TS 063) részesiilé n6k szama
(TS 064)

2019 750 1164 1914
2020 728 1163 1891
2021 724 1150 1874
2022 716 1147 1863
2023 730 1165 1895
2024 737 1172 1909

Forras: TelR, KSH Tstar

1920
1910
1900
1890
1880
1870
1860
1850
1840
1830

Nyugdijasok szama (f6)

||I||E

2019 2020

2021 2022

2023 2024

Az onkormanyzat kotelezo feladataként biztositia a raszorulo, telepiilésen élo idosek szamara a
szocialis alapszolgaltatasokat, tovabba a nem kételezo alapszolgaltatasokhoz valo hozzdjutast. Az
onkormanyzat kotelezo feladata az idosek részére szocialis étkeztetés biztositasa, melyet a Zirci
Jaras Szocialis Szolgaltato Kézpont utjan hazhoz szallitjak a raszoruloknak. A tablazatbol lathato,
hogy az idoskoruak nappali ellatasat igenylok és a szocidlis étkeztetést igénybe vevok szama 2015
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ota folyamatosan névekszik, mig a hazi segitségnyujtasban résztvevok szama csokken. Elobbinek az
egyik oka a telepiilés oregedési indexe lehetséges. Az utobbi esetében a jogszabdalyvaltozas oka
lehet, mivel a hazi segitsegnyujtasban valo részvételnek szigorodtak a szabalyai.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
szama
65 év feletti Nappali ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | idéskoruak szama részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6
2019 1381 34 86 99
2020 1407 32 104 96
2021 1436 28 95 87
2022 1477 35 99 82
2023 1516 35 89 82
2024 1545 34 89 78
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
150
100 pu
50 | | I pu g l pu \
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilés mozival nem rendelkezik, egyéb kozmiivelddési intézményekkel és mizeumokkal
azonban igen.

¢) idések informatikai jartassaga
A telepiilés 1d6s korosztalyara nem jellemz0 az informatikai jartassag.
d) a generaciok kozotti programok

Az iskolds gyermekek rendezvényeken, iddsek otthondban misorral szoktak kedveskedni az
1ddsebb generacionak. Az idések otthona lakoi pedig kézmiives targyakat készitenek és juttatnak
el az altalanos iskolai jotékonysagi ,,Adventi vasarra”.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen
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A nyugdijasok koziil vannak, akik aktivak az onkormanyzati és egyhdzi eseményeken, de az
idésebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrdl. Az
Onkormanyzat minden évben felkoszonti az idoseket az Idosek Napja alkalmabol.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdoségek
meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Iddsek részére ellatast biztosito 1étesitmény Bentlakasos id6sek otthonanak épitése
hidnya, illetve a teleptilésen miikodo
bentlakasos 1étesitmény alacsony kapacitasa

A helyi tomegkozlekedés biztonsagos Az Onkormanyzat 4ltal miikodtetett helyi
miikodésének hianya tomegkdzlekedés biztonsagos és zavartalan
mikodésének biztositasa — 0j autobusz(ok)
beszerzése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben val6 aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szol6 egyezmény €s az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyzdkonyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egy¢éb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesul6k
szdma nemenként

Megvaltozott munkaképességii , , _
. cs s Megvaltozott munkaképességii
a személyek ellatasaiban . fet s ”
Ev . o c ‘g személyek ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS p vtz p L
részesiil6k szama - N6k (TS 062)
061)
2019 71 107 178
2020 71 100 171
2021 70 92 162
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2022 60 83 143
2023 58 81 139
2024 52 77 129

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

2

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos

Ev személyek szama
(TS 128)
2019 28
2020 29
2021 28
2022 29
2023 27
2024 31

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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A telepiilésen a fogyatékos személyek nappali elldtasat biztosito egyhazi és civil fenntartdasu
intézmeény nincs. Azonban az énkormadnyzat biztositjia a fogyatékos személyek nappali ellatast, a
feladatellatast a Zirci Jards Onkormanyzati Tarsuldsa utjian a Zirci Jards Szocidlis Szolgaltato
Kozpont miikodtetésében.

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama 2017 ota folyamatosan valtozatlan.
A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesillok szama 2017-tol
folyamatosan csokken.

a) fogyatékossaggal élok foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatéast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdamogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specidlis munkahelyek mukodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti kdltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholédgiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallald, aki
a) rehabilitacids ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
szlikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok ¢és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére ¢€s helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallald alkalmatlansdganak révid idon beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betdlthetd
allashelyeket, fogyatékosligyi mentor, tanacsadd foglalkoztatasdval a fogyatékos személyek
munkahelyi kisérésének biztositani.

b) munkavallalast segito lehetoségek

A telepiilésiinkon a megvaltozott munkaképességii személyek munkavallalasat elosegiti, hogy egyre
tobb ingatlan megvalosul az akadalymentesités.

Zirc varosban a Zirci Jaras Szocialis Szolgaltato Kozpont egész évben foglalkoztat megvaltozott
munkaképesséegii személyeket. Ezzel a specialis foglalkoztatassal tobb személynek sikeriilt
visszatérni a munkavallalok vilagaba.

Munkavallalas eldsegitését céljat is szolgalja a belteriileti ut- és jardaépités, a meglévo ut- és
jardahalozat folyamatos felujitasa, akadalymentes gyalogatkelohelyek létesitése, mely megkonnyiti
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a fogyatéekossaggal ¢€lo, elsosorban mozgasukban korlatozott személyek kozlekedését a varoson
beliil. Ezeket a beruhdazasokat az Onkormanyzat palyazati forrasbol kivanja biztositani, amennyiben
sziikséges sajat koltségvetése terhére onrész biztositasaval.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének ¢€s képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foktl végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerii felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazéasanak
mely feltételei hidnyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerl a fogyatékossag jellege és a
fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen
sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A rampa ¢€s kijeldlt parkold nemcsak mozgéssériilt
személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az
informacios tablak, a vizudlis informacidk megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akaddlymentesités
komplex, rovid- kozép- és hossz tavu terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacios
szakmérndk és szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonésa a
tervezés és a megvaldsitas teljes folyamataba.

A foglalkoztatds akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tAmogatd szolgalattol
sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak
a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatési kilatasaik is
csokkennek.

Az adatgylijtést ezért célszerli strukturdlt interji modszerével végezni, melynek keretében a
telepiilés jegyzOjét, - vagy az altala kijelolt személyt-, a telepiilés szocidlis részlegének vezetdjét,
igyintézdjét, a csaladsegitd szolgalat vezetdjét, a fogyatékos személyek részére ellatast nyua;to
szocialis intézmény vezetdjét és a fogyatékosok érdekképviseletét ellatd helyi szervezet vezetdjét
célszerll kérdezni.

A telepiilésiinkon a fogyatékossaggal ¢él6 személyek hatranyos megkiilonboztetésérol a
foglalkoztatas terén nincs informacionk.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiilésiinkén elsésorban a Zirci Jards Onkormdnyzat Térsuldsa dltal fenntartott Zirci Jérds
Szocidlis Szolgaltato Kozpont altal mitkodtetett fogyatékosok és a pszichiatriai betegek nappali
ellatasaval és a hazi segitségnyujtds biztositdasaval tamogatjia az érintett személyek ondllo
életvitelét.

Varosunkban is igénybe veheté a Hajmdskér-Solyi Reformatus Tarsegyhazkdézség és a
Regionalis Szocidlis Intézményfenntarté Kézpont (RESZIK) altal nyudjtott hazi segitségnyujtasi
szolgaltatas.

7.2 Fogyatékkal ¢€l6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Eléfordul, hogy a fogyatékos személy megfeleld informaciok hidnyiban nem részesiil a szamara
jogszabaly szerint jard pénzbeli €s természetbeni ellatasban.

Ellatasi formak:
e Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi
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rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan
fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-
os vagy azt meghalado mértékii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szo6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stilyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai (A megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol 2011. évi CXCI. térvény)
Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira jogosult az a kérelem
benytjtasakor 15. ¢életévét betdltott személy, akinek az egészségi allapota a
rehabilitacios hatdsag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii
(a tovabbiakban: megvaltozott munkaképességli személy), €s aki

a kérelem benyujtasat megel6z6

- 5 éven beliil legalabb 1095 napon at,

- 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy
- 15 éven beliil legalabb 3650 napon at

a Tbj. 5. §-a szerinti biztositott volt;

keresdtevékenységet nem végez és
rendszeres pénzellatasban nem részestil.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitdciés hatdsdg komplex

mindsitése keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden:

e rehabilitacids ellatas, vagy
e rokkantsagi ellatas. (3. § (1) bekezdés)

Rehabilitacios ellatas
A rehabilitalhatdo megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacios ellatasra jogosult.
(4. §) Az ellatas keretében a megvaltozott munkaképességli személy

e a rehabilitdicio sikeres megvalosuldsa érdekében sziikséges szolgaltatdsokra,
valamint
e pénzbeli ellatasra

jogosult.

rehabilitacios elldtdsban részesiild személy a rehabilitacios hatosdggal torténd
egylttmitkddésre koteles, amelynek keretében teljesiti a rehabiliticios tervben foglalt
kotelezettségeket. Ennek keretében a rehabilitacios ellatasban részesiilo személy koteles

e a rchabilitaciés hatosagnal a rehabilitacios tervben meghatarozott idépontban
megjelenni,

o (¢rtesitési kotelezettségét teljesitent,

e aktivan munkahelyet keresni,

e a felajanlott rehabilitacios szolgaltatast, valamint a tdmogatott képzési lehetdséget
elfogadni, megfeleld munkahelyhez jutast eldsegitd munkaerd-piaci programban
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részt venni, ¢s megfelelé6 munkahelyre sz616 allasajanlatot elfogadni, ide értve a
kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatast is. (6. § (1) - (3) bekezdés)

e Rokkantsagi ellatas
A megvaltozott munkaképességli személy rokkantsagi ellatasra jogosult, ha a
rehabilitdcidja nem javasolt. (5. § (1) bekezdés)
Rokkantsagi ellatast kell megallapitani annak a megvaltozott munkaképességli
személynek is,

o akinek a foglalkoztathatosaga rehabilitacioval helyreallithatd, vagy

e aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel

¢s a kérelem benyljtasanak, vagy a feliilvizsgalat id6pontjaban az Oregségi
nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé idétartam az 5 évet nem haladja meg [5. § (2)
bekezdés].
e Kivételes rokkantsagi ellatas
Kiilonos méltanylast érdemld koriilmények fennallasa esetén kivételes rokkantsagi ellatas
allapithatdo meg annak a megvaltozott munkaképességii személynek,

e akinek a rehabilitdcios hatosdg komplex mindsitése alapjan az egészségi allapota
50 szazalékos vagy kisebb mérték,

e akinek a rehabiliticios hatosag komplex mindsitése alapjan a rehabilitdciéja nem
javasolt, vagy rehabilitdlhat6, de a kivételes rokkantsagi ellatds irdnti kérelem
benyujtasanak idépontjaban az Oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevo
id6tartam az 5 évet nem haladja meg,

e akinek a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa iranti kérelmét a
szlikséges biztositasi id0 hianya miatt elutasitdé dontés véglegessé valt és e
dontésben foglaltak szerint rendelkezik a sziikséges biztositasi id6 legalabb felével,

o aki keresOtevékenységet nem végez €s

e aki rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

A kivételes rokkantsagi ellatas a kozponti kdltségvetésrdl szol6 torvényben meghatarozott
keretek kozott nyujthaté. (13. § (1) bekezdés)

e Parkolési igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedoképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgéasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001.
julius  1-jét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy
gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy
autistdnak mindsiil.

e Sulyos fogyatékossag utan jaro adokedvezmény

A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény 40. § (2) bekezdése alapjan
stlyosan fogyatékos személynek azt kell tekinteni, aki az Gsszevont addalap addjat
csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabdl stilyos fogyatékossagnak mindsiild
betegségekrdl szold 335/2009. (XI1.29.) szamu Kormdényrendeletben emlitett
betegségben szenved, tovabba, aki rokkantsdgi jaradékban vagy fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil. Az adokedvezmény Osszege az adoév elsdé napjan érvényes havi
minimalbér 5 szdzalékanak megfeleld 0sszeg.

e Akadalymentesitési tamogatas (A lakascélu allami tAmogatasokrdl sz616 12/2001. (1.
31.) Korm. rendelet)
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Mozgaskorlatozott személy részére akadalymentes lakas épitéséhez vagy vasarlasdhoz,
valamint az akadalymentesités tobbletkdltségeire vissza nem téritendd allami tdmogatas
nyujthato.
Az akadalymentesitési tdimogatas
- akadalymentes uj lakas ¢épitéséhez, lakds vasarlasdhoz legfeljebb
haromszazezer forint, ha az épittetd vagy a vasarlo, illetve az épittetovel
vagy a vasarloval egyitt koltoz6 kozeli hozzatartozd vagy élettars a
mozgaskorlatozott személy,

- meglévo lakdson, lakdépiileten végzett akadalymentesitéshez legfeljebb
haromszazezer forint,

- ha a lakas tulajdonosa, illetve a tulajdonossal kozds haztartasban €16 kozeli
hozzétartozo vagy élettars a mozgéskorlatozott személy,

- ha az Onkormanyzati lakdsra hatarozatlan idejii bérleti jogviszonnyal
rendelkezd személy vagy vele kozos haztartdsban €16 - a Ptk. szerinti -
kozeli hozzatartozo vagy élettars a mozgaskorlatozott személy. (9. § (1) —
(2) bekezdés)

e Magasabb osszegii csaladi potlék (a csalddok tamogatdsarol szolo 1998. évi LXXXIV.
torvény) Magasabb 0sszegli csaladi potlék folyosithatd a tartésan beteg, illetdleg
sulyosan fogyatékos gyermek utdn. Magasabb 6sszegii csaladi potlékra jogosult tovabba
a tizennyolcadik ¢letévét betoltott tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személy is,
feltéve, ha utana tizennyolcadik életévének betdltéséig magasabb Osszegili csaladi
potlékot folyositottak.

e Vakok személyi jaradéka (Fot. 22. § - 23/A. §)
A 18. ¢életévét betoltott latassériilt vagy vak személy szamdra nyujthaté tdmogatas.
Kifuté ellatas-tipus, ujonnan mar nem lehet megéllapitani, helyette a fogyatékossagi
tamogatas kérelmezhetd.

e Utazasi kedvezmény
A belfoldi menetrend szerinti kdzforgalmt kozlekedésben utazot megilleté kedvezmény,
mely Magyarorszag teriiletén, belfoldi forgalomban vehetd igénybe

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyljtas, timogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: &apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakootthon
A telepiilések ¢lo fogyatékos személyek szamarol, pénzbeli ellatasrol nincs informacio. Ahhoz, hogy
segitséget tudjunk nyujtani szamukra, sziikséges helyi adatgyiijtéssel feltérképezni a helyzetet.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
A fogyatékkal €16 személyek jogait biztositjak:

= Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmdéra akadalymentes, tovabba
érz¢kelhetd ¢és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a
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kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre. (Fot. 5. §
(1)-(2))

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyl
hozzaférés lehetdségét a kozérdekli informacidokhoz, tovabbéa azokhoz az informéciokhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy szamara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdveé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfeleléen hozzaférhetd informécio létrehozasa olyan
szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgaltatd
szervezeteknek a bevondsat, melyek professzionalis segitséget nytjthatnak. Ilyenek példaul
a jelnyelvi tolmacsszolgalatok (http://fszk.hu/mjp/tolmacsszolgalatok-elerhetosegei.pdf), a
kénnyen érthetd forditasokat készitd EFOESZ és tagszervezetei
(http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a specialis eszkozkolesonzok
(http://www.blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok). Javasoljuk tovabba, hogy az
onkormanyzat érintett munkatarsai kapcsoldédjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol
ezek a tudasok megtanulhatok, ilyenek egyebek mellett az Emberi Erdéforrasok
Minisztériuma altal tamogatott és az FSZK Nonprofit Kft. képzései (www.fszk.hu).
Kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyti hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-
ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6zo fogyatékossagi csoportok eltérd
specialis szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférést.

A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiillon jogszabalyban meghatarozottak szerint
- beviheti a kdzszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatdé mindenki szdmara nyitva
allo tertiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.
Kozhasznalati parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szdmu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositdsakor két kihivas biztosan felmertil:
egyrészt a megfeleld szaktudas bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forras. Az elsd kérdésre javasoljuk minden esetben rehabilitacids szakmérnok, valamint az
érintett fogyatékos csoport képviseldjének a bevondsat a tervezésbe €s a megvaldsitasba,
valamint a kdvetkez6 dokumentum attekintését: Segédlet a kozszolgaltatdsok egyenld esélyti
hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex akadalymentesités
(http://www.fszk.hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-
programiroda/szakmai-anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-
hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a
forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Europai Unids palyazatfigyelés a
www.nfu.gov.hu honlapra épitve

Tamogatd szolgélat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld timogato szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyujtott timogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét s
a tAmogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)
Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse eld a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv. Javasoljuk, hogy az ehhez
elengedhetetlen attitidvaltas eléréséhez a szolgaltatok vegyék igénybe az orszagban tobb
helyen elérhetd tréninglehetdségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit Kft. egyebek
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mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést biztositd megoldasokat, melyekrdl a
korabbiakban mar széltunk.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen ¢és
¢letkoratol fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai
nevelésben ¢és oktatasban, fejleszté felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovabba felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozottak szerint.
Abban az esetben, ha az - az e célra Iétrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértoi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatisa
céljabol eldnyods, a fogyatékos személy az ovodai nevelésben és oktatasban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos 6vodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz
részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil
megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe valo befogadas, 6nallo ¢€letvitel: A fogyatékos személynek joga van
a fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelelé - csaladi, lakdotthoni,
intézményi - lakhatasi forma megvalasztasadhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a
nagy létszamu apolé—gondozo intézetek kivaltasa tdimogatott lakhatasi megoldasokkal. Ez a
folyamat, bar pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt
magaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét, valamint azokat a szakmai,
modszertani anyagokat, melyek ezt a kzosségi alapt szolgaltatasok felé valdo elmozdulést
segitik. A dokumentumok a folyamatot generalo Intézményi Féréhely Kivaltast Koordinalo
Orszagos Testiilet honlapjarol tolthetdk le: http://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-
agazati-portal/kivaltast-koordinalo-testulet:jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A
kozosségi beilleszkedést segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy
bevonasuk javasolt.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis,
sport- és mas kozosségi célu 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara -
sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidés intézmények
hasznalatat hozzaférhetove kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudéas bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az
ehhez sziikséges forras. Az els6é kérdésre javasoljuk minden esetben rehabilitacios
szakmérnok, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviseléjének a bevonasat a
tervezésbe €s a megvaldsitasba, valamint a kovetkezd dokumentum attekintését: Segédlet a
kozszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex
akadalymentesités (http://www.fszk.hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-
programiroda/szakmai-anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-
hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a
forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Eurdpai Uniods palyazatfigyelés a
www.nfu.gov.hu honlapra épitve.

A rehabilitacidhoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacidos szolgéltatasok, ellatasok biztositjak. Az ehhez kapcsolddo
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenldség elémozditasaért felelds miniszter szakmai felligyelete alatt allo
szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy korméanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az ¢érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik
megfeleld informacidval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen
szamukra lehetdség hozzaférni a Nemzeti Rehabilitacids €s Szocidlis Hivatal honlapjahoz,
valamint dokumentumaihoz (http://nrszh.kormany.hu/), tovabba azokhoz a jogsegély
szolgaltatasokhoz, amelyeket érdekvédelmi szervezeteik nyujtanak a szamukra.

A helyi politikai életben és kozéletben valo részvételhez valo jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben €s a kozéletben,
kozvetleniil vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
€16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCII. tv 29.
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cikk) A fogyatékos emberek Onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajat maguk
képviseleti lehetdségének tdmogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében
alakuljanak ki az egylittmiikodésre és a parbeszédre lehetOséget addo forumok akar az
onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!”
elvnek megfeleléen bekapcsolodhatnak a roluk szolo dontések alakitasaba.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Zirc varos szerencsés helyzetben van ezen a téren. A telepiilésiinkon miikodik Zirci Erzsébet
Korhaz és - Rendeldintézet, igy a lakossagnak és tagabb kérnyezetének lehetosége van igénybe
venni a szolgaltatasait mind jarobetegkeént, mind fekvobetegként. A biztositott rehabilitdacios
szolgaltatasok: fizikoterapia, gyogytorna, gyogymasszazs, vizitorna, sulyfiirdo, stb.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat elkdtelezett amellett, hogy minden tdle telhetét megtegyen telepiilési
szinten mind a fizikai, mind az infokommunikaciés akaddlymentesités érdekében. Az
Onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek egy részének akadalymentesitése mar megoldott.
A tobbi ingatlan akadalymentesitésére torekszik palyazati forras bevonéasa mellett.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valé  hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Az egészségligyi szolgéltatasok, a koznevelési intézmények, sport- és kulturalis programok
fizikalisan akadalymentesen megkozelithetdek.

Az infokommunikéciok akadalymentesités kapcsan elmondhato, hogy az informacidhoz valo
egyenld hozzaférés lehetOsége biztositott a telepiilésen. A varos €s intézményei honlapja
akadalymentesen is elérhetd, igy az altala nyujtott informacio elérhetd.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és sziinidés programokhoz valoé hozzaférés a helyi
lehet6ségekhez mérten biztositott. A teleplilésen az iskolak épiiletében tornaterem, az
6voddban tornaszoba taldlhaté, ahol tornaérak megtarthatéak. Az Onkormanyzat
tulajdonaban allé sportpalya is rendelkezésre all, mind a tandrai, mind a szabadidés sport
tevékenységekre. Ezen kiviil a telepiilésen négy jatszotér is rendelkezésre all, azonban a
jatszotéri eszk6z6k mar korszerisitésre, fejlesztésre szorulnanak. A meglévé jatszéterek
bévitésére is sziikség van a ,,k6z0s jatéekélmény” megteremtésének lehetdéségeére tekintettel.
Olyan eszk6z6k telepitése, ahol az ép és a sériilt gyermekek egyiitt tudnanak hasznalni (pl.
széles csuszda, emelt szintii homokozé, fészekhinta, stb.), tovabba fizikai
akadalymentesités lehet6ségének megteremtése, szenzoros jatékok (Latassérilt vagy
autizmussal él6 gyermekek szamara kialakitott texturalt fellletek, hangot add eszk6zdk és vizualis
kontrasztok) telepitése.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az jabb épitésli intézmények, lizletek és egyéb épiiletek a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen mar akadalymentesen késziiltek el, a régebbi épiiletek esetében ez még csak
részben tortént meg. Pontos informacidval nem rendelkeziink.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen az 6nkormanyzati tulajdonban parkok, jardak, utak akadalymentesitettsége

nagyrészt megoldott.
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f) fogyatékossaggal élo személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
stb.)

Vérosunkban a Zirci Jaras Onkorméanyzati Tarsuldsa altal fenntartott Zirci Jaras Szocialis
Szolgaltatdo Kozpont miikddtetésében a fogyatékosok és pszichiatriai betegek nappali ellatasat
vehetik igénybe a jogszabalyban meghatarozott feltételnek megfeleld személyek.

g) elonyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

A Szoc.rendeletben biztositott ellatasokkal, valamint a magasabb szintii jogszabdlyokban
meghatarozott ellatorendszerrel torténik. Ezen juttatdsokrol, szolgaltatasokrol a korabbi
fejezetekben olvashato részletesen.

A Zirci Jaras Onkormanyzati Tarsuldsa dltal fenntartott a Zirci Jaras Szocidlis Szolgdltatd
Kozpont csokkent munkaképességiiek foglalkoztatasat végzi, munkdjuk utin munkabért
kapnatk.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Zirc Varosi Onkormanyzat tagja a Zirci Jaras Onkormanyzati Tarsulasanak, mely
fenntartéja a Zirci Jaras Szocialis Szolgaltatd Kozpontnak, mely intézmény biztositja a
fogyatékossaggal él6 személyek nappali ellatasa keretében a fejleszt6 programokban valo
részvételt, tovabba szabadid6és programokat is szerveznek résziikre a zirci Segité Kezek
Alapitvanyanak kozremiikodésével. A fogyatékossaggal él6k integracioja a tarsadalomba
teljes mértékbe megtortént, a kozség rendezvényein megjelennek, egyéb sajatos igényeik
kielégitését célzo programokra valék igényiiket nem jelezték.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékossaggal élok fejlesztése jelentés anyagi forrast igényel. A 7.4. pontban
meghatarozott intézmény a nappali ellatas igénybevételét a fenntartok dontése értelmében
téritési dij nélkil vehetik igénybe. Kizarélag az étkezésért kedvezményes téritési dijat kell
medgfizetnilik. Amennyiben Tamogatoé szolgaltatast veszik igénybe a nappali ellatast nyujté
intézménybe torténd eljutasra, ugy — jogszabalyokban meghatarozott szerinti 6sszegii -
személyi téritési dij fizetési kotelezettségiik van.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordan telepiilésiinkon

beazonositott probléemak fejlesztési lehetoségek
Kozintézmények megkozelithetdségének Kozintézmények akadalymentesitése
nehézségei
Kozszolgaltatasok elérhetdségének Kozszolgaltatast nyajto épiiletek,
nehézségei létesitmények akadalymentesitése (,,Zirci
Virosiizemeltetés” Nonprofit Kft.
sz€khelyének fejlesztése vagy 11j
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akadalymentes épiilet épitése, Varoshaza
épiiletének fejlesztése)

Elektromos mopedekkel torténd
biztonsagos kozlekedés ismereteinek
hianya

KRESZ oktatas (pl. Scooterrel — elektromos
mopeddel torténd kozlekedés)

Fogyatékkal €16k részére bentlakasos
ellatast biztositd 1étesitmény hidnya

Fogyatékkal €16k részére bentlakésos
intézmény épitése

Meglévé jatszéterek elavultsaga

Jatszoterek korszeriisitése, fejlesztése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Digitalis irdstudatlansag

Digitalis Joléti Pontok kialakitasa,

fejlesztése
Eodsrséroskd T
{ ot il lend Hulladekudvarkialakits
hulladékok illesalis elhelvess

Helyi latvanyossagok bdvitése, fejlesztése

Meglévd turisztikai attrakcio fejlesztése
vagy Uj attrakci6 létrehozasa

}{~ rﬁ ] s 7 . ~] . rlr }; ] ]] ]]rr ﬁ.] J4
] r] rr]'r

Kozlekedésbiztonsag hidnyossaga és a
tomegkdzlekedést hasznalok
komfortérzetének hianya

Buszoblok kialakitasa, buszvardk telepitése,
gyalogosatkelohelyek 1étesitése a 82. sz.
fouton

A telepiilésen €10k, a telepiilés kornyékén
€16 tomegkdzlekedésre atszallo személyek
¢s az idelatogaté turistak részére
parkolohelyek hidnya

Uj parkolohelyek kialakitasa,
a meglévok parkolohelyek fejlesztése

Az dnkorményzati tulajdont kdznevelési,
kozoktatasi és egyéb kozfeladatot ellatd
intézmeények épiileteinek és egyéb
épitmények (pl. kdzvilagitas) elavult
energetikai rendszere

Onkorményzati tulajdonii épiiletek és
épitmények energetikai korszeriisitése,
megujuld energiaforrdsok felhasznélasa

A kozeétkeztetés infrastruktiraja
(helyiségek, eszkozok) elavult, és nem
megfeleld mennyiségben allnak
rendelkezésre, a szakképzett munkaero-
hidny szinte folyamatosan fennall, a
meglévd munkavallalok munkavégzéséhez
sziikséges tuddsa hidnyos

A kozétkeztetés infrastrukturajanak
(helyiségek, eszkozok) fejlesztése,
szakképzett munkaerd felkutatasa, a
meglévé munkavallalok képzése, oktatasa

Megfeleld kulturalis, k6zosségi programok
szervezésére, lebonyolitasara szolgalo
helyszin hidnya

"Itt a helyed" —
Kozmiivelddési szintér 1étrehozasa

A telepiilés nagy részén hidnyzik a
gyalogos kozlekedést biztosito jarda, a
meglévo jarddkon nehézkes a kozlekedés
az idések, mozgaskorlatozottak és a
babakocsival kozlekedo nok, csaladok
szadmara.

Uj utak, jardak épitése, t- és jardafelujitas
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A varos ¢és a varosrészek egyes terliletein
1év6 csapadékviz-elvezetd arokrendszer
elavultsaga miatt - az es6zések alkalmaval
- a csapadékviz elarasztja az utakat,
jardéakat és veszélyezteti az ingatlanokat,
tovabba akadalyozza a kozlekedést.

Csapadékviz-elvezetd arok kiépitése és
felgjitasa

Nem megfeleld kozlekedésbiztonsag, a
kornyezetterhelés csokkentése a telepiilés
kbdzpontjdban

82. sz. fout Zircet elkerild szakaszanak
kiépitése

Koztemet6 infrastrukturajanak
elavultsaga, hianyossaga

Koztemet6 infrastruktiurajanak fejlesztése

Kozfeladatot ellaté személyek hianya

Szolgalati lakasok kialakitasa

Kozosségi terek elavultsaga, hianya

Kozosségi terek kialakitasa, fejlesztése,
okos kozosségi pont kialakitasa

Egészségiigyi prevencios programok

Egészségiigyi szlir6-napok, tanacsadasok

hianya szervezése

Kozosségi terek fenntartasa,
fejlesztése, sporteszkdzok
fejlesztése, szemléletformalas

Mozgasszegény életmod

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, oOnkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

A civil, egyhazi, karitativ szervezetek €s az onkormanyzati, valamint a szolgéltatd szervezetek
egylittmiikddése zavartalan.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

A telepiilésen egyiittmiikddik az Onkormdanyzat, az Egyhazakkal, és a civil szervezetekkel, valamint
a nemzetiségi onkormanyzattal (pl. rendezvények lebonyolitdsa, adoméanyozasok, fejlesztések, stb.).

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkoztatast segito kozos programok bemutatasa

Az Onkormanyzat tagja a Zirci Jards Onkormdnyzati Tarsuldsanak és a Zirc és Lokut
Ovodatarsuldasnak.

Az Onkormanyzat testvértelepiilési kapcsolatot tart fenn a németorszagi Pohlheim, a finnorszagi
Nivala, az ukrajnai (Karpat-aljai) Dercen és a romaniai (Evdélyi) Barot telepiilésekkel.
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d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

Zirc Varosi Onkormanyzat és a Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat szoros partnerségi
kapcsolatot tart fenn.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A helyi civil szervezetek az dnkormdanyzattal egylittmiikddnek a kozos célok (kulturdlis, sport,
kornyezetvédelmi és fejlesztési célok, stb.) elérése érdekében. Zirc Varosi Onkormanyzata minden
évben tdmogatja a helyi civil szervezeteket (egyedi kérelmek, valamint a Civil Palyazat utjan,
pénzben €s természetben egyarant).

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban
Kozosségi rendezvényeinket rendszeresen tamogatjak a helyben miikodo vallalkozéasok.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyl es€lyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot:

A HEP készitése soran 2023. december 5-én elektronikus tton keriilt sor a forumra. A forum célja:
az egyes tarsadalmi problémak feltarasa, helyzetelemzés, intézkedési tervek készitése.

A HEP Férum résztvevoi:

Zirc Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének tagjai

Zirci K6z6s Onkorményzati Hivatal,

Zirci Német Nemzetiségi Onkorményzat,

Zirci Onkormanyzati Szolgaltaté Kdzpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
Zirci Onkormanyzati Szolgaltato Kdzpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Zirci Jaras Szocialis Szolgaltatdo Kozpont,

Békefi Antal Véarosi Konyvtar, Miivelédési Haz és Stadio KB,

Zirci Benedek Elek Ovoda és Bolcséde,

Reguly Antal Német Nemzetiségi Nyelvoktato Altalanos Iskola,

Veszprémi Rendérkapitanysag Zirci Rendorors,
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e Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Zirci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
e Veszprémi Tankeriileti Kozpont,

Borzavar Kézségi Onkormanyzat Polgarmestere
e Lokuat Kozség Onkormanyzata Polgarmestere

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositésa fej le'sztés'i lehft('.iség'ek
. . meghatarozasa rovid cimmel
rovid megnevezéssel
o  M:¢lyszegénységhez vezetd Eletvezetési tanacsadasok,
hianyos pénzkezelési és foglalkoztatasok tartasa
adossagkeletkeztetési
ismeretek hianya
° Kézfoglalkoztatotti munka Kommunalis traktorhoz
hatekonysaganak problémaja kiegészitok beszerzése
*  Munkahely hiénya Helyi termeli piac
Romak és/vagy bdvitése, fejlesztése
M¢élyszegénységben e Alacsony iskolai végzettségii ,,Zirci Varosiizemeltetés”
elok munkavallalok Nonprofit Kft. székhelyének
foglalkoztatésénak fej]esztése vagy ﬁ]
nehézségei székhely/telephely létesitése
e Fiatalok elvandorlasa Uj lakotelkek, gazdasagi
megfeleld lakohely, valamint teriiletek kialakitasa,
munkalehetéség hianya miatt kézmiivesitése, kozlekedési
kapcsolatok fejlesztése,
,.,Fecskehaz” kialakitasa
e Idegen nyelv ismeretének Nyelvoktatas, nyelvvizsga
hianya tdmogatasa
e Gyermekétkeztetéshez Gyermekétkeztetés
hasznalt, régi gépjarmi ellatasdhoz 1) ételszallito
allapota az amortizaciot gépjarmil beszerzése
figyelembe véve nem
kielégito.
e A gyermekek digitalis Ovodaskoru gyermekek
készségeinek és az készségeinek
informatikai eszk6zok megalapozasa, informatikai
Gyermekek ovodai nevelésbe és srszkézék' be'szerzése,
oktatasba torténd informatikai eszk6zok
integracidjanak hidnya ovodai nevelésbe ¢s
oktatasba torténd
integracidja,
ovodapedagdgusok
oktatédsa
o Megfeleld szabadidds és Uj sportlétesitmény épitése,
versenyszertl a meglévo
sporttevékenységekhez sportlétesitmények
sziikséges 1étesitmény fejlesztése
biztositasa
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Anyagi tamogatas hianyaban
a felsdoktatési intézményben
torténd tovabbtanulas nem
minden tehetséges gyermek
részére biztositott.

Meglévo jatszoterek
allapotanak elavultsaga
Tanuszoda
kihasznalatlansaga,
vizbiztonsag hianya

Bursa Hungarica
Felsdoktatasi
Onkormanyzati
Osztondijban valo részvétel

Meglévo jatszoterek
fejlesztése, korszeriisitése
Uszasoktatas tamogatasa

A helyi tomegkozlekedés
biztonsagos és zavartalan
miikddésének problémaja
Bentlakasos intézmény

Uj autébuszok beszerzése

Bentlakasos id6sek otthona

Iddsek hidnya és a telepiilésen épitése
jelenleg miikddo bentlakasos
intézmény alacsony
kapacitasa
Muzeumokban kevés az e Muzeumban alland6
allando kiallitas kiallitasok létesitése
Iskolaskoru gyermekek nyari e Nyari napkozis tabor
napkdzbeni feliigyeletének szervezeése
hianya
N0k foglalkoztatasanak e _ 7irci Varosiizemeltetés”
nehézsége Nonprofit Kft. székhelyének
N6k fejlesztése
Munkahely hianya e Helyi termeldi piac
bovitése, fejlesztése
Nemek kozti e Lovas- és kerékparutak
esélykiilonbségek az aktiv kialakitasa
pihenés lehetdségének
igénybe vételére
Gyermekfeliigyelet hidnya e Nyari Napkozis Tabor
nydri sziinetben szervezése
Mozgéskorlatozottak altal e KRESZ oktatés (pl.
hasznalt jarmiivel torténd Scooterrel, elektromos
biztonsagos kozlekedés mopeddel torténd
hianya kozlekedés)
Kézintézmények e Onkorményzati tulajdonti
akadalymentes elérésének kozintézmények
nehézségei akadalymentesitése
Ko6zszolgaltatas elérésének e  7irci Varosiizemeltetés”
Fogyatékkal él6k nehézségei Nonprofit Kft. székhelyének

Bentlakasos otthon hianya

fejlesztése vagy 0j
akadalymentes irodaépiilet
megvalodsitasa €s a
Viéroshaza - Onkorményzati
hivatal épiiletének
kialakitasa, fejlesztése
Bentlakasos intézmény
¢pitése
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Meglévo jatszoterek
allapotanak elavultsaga

Meglévo jatszoéterek
fejlesztése, korszeriisitése

Tobb célcsoportot
érinto,
telepiilésszinti
megallapitas

Digitélis irastudatlansag

Hulladékudvar hidnya
Turisztikai attrakcio hidnya

Hivatasforgalmi és turisztikai
célu kerékparut hianya
Kozlekedésbiztonsag
hianyossaga ¢s a
tomegkdzlekedést hasznald
személyek komfortérzetének
hianya

Parkolohelyek hianya

Az dnkormanyzati tulajdont
ko6znevelési, kozoktatasi és
egy¢éb kozfeladatot ellatod
intézmények épiileteinek és
egyéb épitmények (pl.
kozvilagitas) elavult
energetikai rendszere
Kozétkeztetés
infrastrukturaja elavult,
helyiség és eszkdzhidny,
szakképzett munkaerdhiany,
a meglévé munkavallalok
tudasanak hidnyossaga

Megfeleld kulturalis,
ko6z6sségi programok
szervezésére, lebonyolitasara
szolgalo helyszin hianya
Biztonsagos kozlekedést
biztosito utak, jardak hidnya

Kozlekedésbiztonsag,
kornyezetterhelés problémaja
Koztemet6
infrastrukturajanak
elavultsaga, hianyossaga
Kozfeladatot ellaté
személyek hianya
Kozosségi terek
elavultsaga, hianya

Digitalis Joléti Pontok
kialakitasa, fejlesztése
Hulladékudvar kialakitasa
Az aktiv-, kulturalis-,
okoturisztikai termékek
bdvitése, fejlesztése vagy Uj
attrakci®6 megvalositasa,
Kerékparutak kialakitasa és
fejlesztése

Buszoblok kialakitasa,
buszvarok telepitése,
gyalogos-atkeldhelyek
létesitése a 82-es fouton

Uj parkolohelyek
kialakitasa, a meglévok
parkoldhelyek fejlesztése
Onkorményzati  tulajdont
épiiletek  és  épitmények
energetikai  korszerisitése,
megujulé  energiaforrasok
felhasznalasa

A kozétkeztetés
infrastruktirajanak
(helyiségek, eszkozok)
fejlesztése, szakképzett
munkaerd felkutatasa, a
meglévé munkavallalok
képzése, oktatasa

»ltt a helyed" -
Ko6zmiivelddési szintér
1étrehozasa, fejlesztése

Uj utak és jardak épitése, a
meglévo utak és jardak
feljitasa, tovabba
csapadékviz-elvezetd arkok
kiépitése, feljitasa

82. sz. fout Zircet elkeriild
szakaszanak kiépitése
Koztemetd
infrastrukturajanak
fejlesztése

Szolgalati lakasok
kialakitasa

Kozosségi terek
kialakitasa, fejlesztése,
okos kozosségi pont
kialakitasa
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Egészségiigyi prevencios
programok hianya

Mozgasszegény életmod

Egészségiigyi sziir6-
napok, tanacsadasok
szervezése

Kozosségi terek
fenntartasa, fejlesztése,
sporteszk6zok fejlesztése,
szemléletformalas
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JovOkeépiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak esélyegyenldsége is biztositott.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok jobb anyagi koriilmények kozé keriiljenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések kornyezetére, biztonsagara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenlOséget.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢é16k esélyegyenldségére €s biztonsagara.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intéz- | Azintézkedés | A helyzetelemzés |Az intézkedéssel elérni| A célkitlizés A cél Az intézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés = Azintézkedés |Azintézkedés| Onkormanyzat
kedés cime, kovetkeztetéseibe kivant cél Osszhangja | kapcsolddasa tartalma felelése megvaldsitasa eredményesség megvaldsitdsaho| eredményein| ok kozotti
sorszd | megnevezése n feltart egyéb stratégiai  orszagos nak hatarideje ét méré z szlikséges ek egyuttm(ikodés
ma esélyegyenlGségi dokumentumo szakmapolitikai indikator(ok) er6forrdsok |fenntarthatds ben
probléma kkal stratégidkhoz (human, aga megvaldsuld
megnevezése pénzigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szinti probléma
1 Digitalis JolétiDigitdlis A digitalis szakadékHelyi Legyen jobb alntézkedésbe Onkormaényzat,2028. 10. 31.Legaldbb 5 f6Huméan: 1 f&5 év Nem relevans
Pontok irastudatlansag, csokkentése dokumentum: gyermekeknek bevonni  kivantIntézményveze (kedd) bevonasa. informatikus -
kialakitasa, szakképzetlen nem relevans " Nemzetiszemélyek t6 - felelGsség: koltségei
fejlesztése munkanélkuliek, Stratégia felkutatasa, motivalas palyazati
illetve nem (2007-2032), informatikai forrasbal,
megfeleld Uj Romaképzések Pénzigyi:
szakképzés, Stratégia szervezése, informatikai
oktatas-nevelés (2019-2030), képzések eszk6zok
hidnyossaga MNTFS 2030, lebonyolitasa pénziigyi
Orszagos fedezete -
Fejlesztési  és palyazati
Teruletfejleszt forrasbol,
ési Koncepcid Technikai: 1
helyiség -
onkormanyzati
intézmény
biztositja
2 Hulladékudvar  Hulladékudvar Egészséges kornyezet Helyi Nemzeti A helyszinPolgarmester -2028. 10. 31.1 db Pénzlgyi: 5 év A projektgazda:
kialakitasa hianya miatt|biztositasa és adokumentum: Fejlesztés kijelolése ésfelelGsség: (kedd) hulladékudvar  6nkormanyzati Eszak-Balatoni
megnovekedett allakossag Gazdasagi 2030, Orszagos biztositasa, motivalas kialakitasa és/vagy Térség
természeti komfortérzetének Program 2020-Fejlesztési  és palyazatfigyelés, palyazati és Regionalis
kornyezetiinkben névelése. 2024., Teriletfejleszt palyazatkészités egyéb forrasbol. Telepulési
eldobott, elhagyott ési Koncepcié és  benyujtasa, Human: Szilardhulladék
hulladék terveztetés, Palyazati, Kezelési
mennyisége. egylttm(ikodé miszaki és| Onkormaényzati
partnerek beruhazasi Tarsulds -
kivélasztasa. szakértelemmel konzorciumi
Kivitelezés és rendelkezd egylttm(ikodés
mikodtetés személy(ek) -
onkormanyzat
altal biztositott.
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Technikai:

Ingatlan és
infrastruktura -
onkormanyzat
biztositja
Komplex Turisztikai Az aktiv-, kulturalis-, Helyi Orszagos Palyazati Polgarmester -2028. 12. 31.A jelenleg Pénzigyi: 5év Nem relevans
turisztikai attrakcié hianya  |o6koturisztikai dokumentum: Fejlesztési éslehetGségek felelGsség: (vasarnap) meglévékhoz  6nkormanyzati
fejlesztés 1. - Uj termékek bévitése, Gazdasagi Teriletfejleszt feltarasa, motivalas képest legaldbbés palydzati
turisztikai fejlesztése  vagy UjProgram 2020-ési Koncepcié tamogatdsi 1 db Uj turisztikaiforrasbal,
attrakcidé attrakcid 2024. kérelem attrakcié Human:
megvaldsitasa, Zirc benyujtasa. megvaldsitasa. palyazati,
vonzerejének javitasa. Beruhazas mdszaki és
megvaldsitasa. A beruhazasi
telepllés szakértelemmel
latogatottsagana rendelkezd
k névelése. személy(ek) a
felméréshez,
tervezéshez,
kivitelezéshez és
elszdmolashoz -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
Kivitelez
véllalkozas -
6nkormanyzat
biztositja.
Fenntarthaté Hivatasforgalmi ésCsaladbarat Helyi Nemzeti Péalyazatirds ésPolgarmester -2028. 10. 31.Legaldbb 1Pénzigyi: S5v Nem relevans
kozlekedésfejlesz turisztikai célukorilmények dokumentumo fejlesztés 2030, benyujtas, felelGsség: (kedd) kerékparut onkormanyzati
tés 1. -kerékparat hianya. megteremtése, k: Zirc VarosOrszagos kivitelezés motivalas és palyazati
Kerékparutak er@sitése. Nemek koztiStratégiai Fejlesztési  éslebonyolitasa forrasbal,
kialakitasa, esélykilonbségek Programja, Zirc, Terlletfejleszt human:
fejlesztése csokkentése. Rakoczi térési Koncepcio palyazatot
Akadalymentesités, rekonstrukcidja lebonyolité és a
fogyatékkal élék, nak fejlesztést
romak és mas Tanulmanyterv kivitelez
hatranyos helyzetlie, Zirc Varos személy -
csoportok Integralt onkormanyzat
életmingségének, Telepulésfejlesz biztositja,
tarsadalmi ésltési Stratégiaja, Technikai:
munkapiaci esélyeinek Gazdasagi helyszint az
javitasa. Program 2020- 6nkormanyzat
2024 biztositja
Fenntarthaté Kozlekedésbiztons Buszoblok kialakitasa, Helyi Nemzeti Palyazatfigyelés, Polgarmester -2028. 10. 31.A  meglév6hoz Pénziigyi: 5 év Nem relevans
kozlekedésfejlesz ag hidnyossaga és abuszvarok telepitése, dokumentumo Fejlesztés palyazatiras és -felelGsség: (kedd) képest legaldbb 6nkormanyzati
tés 2. - buszvardktomegkozlekedést gyalogos-atkelGhelyek k: Zirc varos2030, Orszagos motivalas 1 gyalogos-és palyazati
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és gyalogos-hasznald létesitése a  82-esStratégiai Fejlesztési  ésbenyujtas, atkelShely ésfforras, human:
atkelShelyek személyek féuton Programja, ZircTeriletfejleszt kivitelezés legaldbb egy Ujpalyazatiro,
létesitése komfortérzetének Varos ési Koncepcid buszvard projektmenedzs
hianya Kozlekedését telepitése er, Kkivitelez6 -
feltaro onkormanyzat
Tanulmany, biztositja,
Zirc, Rakoczi tér technikai: a
rekonstrukciéja helyszint az
nak onkormanyzat
Tanulmanyterv biztositja
e, Zirc Varos
Integralt
Telepllésfejlesz
tési Stratégidja,
Zirc
Fenntarthaté
Mobilitasi Terve
(2018),
Gazdasagi
Program 2020-
2024.
Fenntarthaté A telepiilésen él6k, Uj parkoléhelyek Helyi Nemzeti Palyazatfigyelés, Polgarmester -2028. 10. 31.Legaldbb 10 dbPénziigyi: 5 év Nem relevans
kozlekedésfejlesz |a teleptiléskialakitdsa, a meglévék dokumentumo Fejlesztés pélyazatirds, felelGsség: (kedd) Uj parkoléhelydnkormanyzati
tés 3. -kornyékén €él6 parkoléhelyek k: Gazdasagi2030, Orszagos kivitelezés motivalas kialakitasa és palyazati
parkoléhelyek tomegkozlekedésr [fejlesztése Program 2020-Fejlesztési  éslebonyolitdsa forrds, Human:
kialakitasa, e atszallé 2024, Zirc VarosTerlletfejleszt palyazatird,
fejlesztése személyek és az kozlekedését ési Koncepcid kivitelezg -
idelatogatd feltaro onkormanyzat
turistak részére tanulmany, biztositja,
parkoléhelyek Zirc, Rakoczi tér Technikai: a
hianya rekonstrukcidja helyszint az
nak onkormanyzat
Tanulmanyterv biztositja
e, Zirc varos
Integralt
Telepulésfejlesz
tési Stratégidja,
Zirc
Fenntarthatd
Mobilitasi Terve
(2018)
Onkorményzati Az &nkormanyzatiAz 6nkormanyzatiHelyi Nemzeti Palyazatiras és - Képvisel- 2028. 10. 31.Legalabb 1Pénzigyi: 5év Nem relevans
tulajdonu tulajdonu tulajdonu éplletek ésdokumentum: (fjusagi benyujtas, testilet - (kedd) energetikai 6nkormanyzati
épuletek éskoznevelési, épitmények Gazdasagi Stratégidja projektmenedzs felelGsség: beruhazas és/vagy
épitmények kozoktatasi éslenergiatakarékos program 2020-(2009-2024), eri feladatok motivalas, megvaldsitdsa  palyazati forras,
energetikai egyéb kozfeladatotmiikodése 2024, Zirc varos|"Legyen jobb aellatasa, sziikséges Human:
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korszer(sitése,
megujuld
energiaforrasok
felhasznalasa

ellaté intézmények
épuleteinek és
egyéb épitmények
(pl.  kozvilagitas)
elavult energetikai
rendszere

A kozétkeztetés A kozétkeztetés
infrastrukturdjan linfrastrukturaja
ak  (helyiségek, (helyiségek,
eszkozok) eszkozok) elavult,
fejlesztése, és nem megfelel§
szakképzett mennyiségben
munkaeré alinak

felkutatasa, arendelkezésre, a
meglévé szakképzett

munkavallalék  munkaerd-hiany

képzése, oktatdsa szinte
folyamatosan
fenndll, a meglévd
munkavallalok

munkavégzéséhez
sziikséges tudasa
hianyos
"Itt a helyed" -Megfelel6
Kozm{velSdési  kulturalis,
szintér kozOsségi
létrehozasa, programok
fejlesztése szervezésére,
lebonyolitasara
szolgadld  helyszin
hianya

Stratégiai

Programja, Zirc" (2007-2032),m(kodtetés

Véros
Energetikai
Koncepcidja,
Zirc
Integralt
Telepiilésfejlesz
tési Stratégidja

A Helyi
gyermekétkeztetésnek, dokumentum:
az idGsek és/Gazdasagi

fogyatékosok szocialis Program 2020-

étkeztetésének, a2024.
mélyszegénységben

él6  meleg  étellel
torténé természetbeni
tdmogatasanak

megfelel6 szinvonalon
torténd biztositasa

A telepllésen  él6Helyi
csaladok, gyermekek, dokumentum:
id6sek, Gazdasagi
mélyszegénységben
él6k, illetve 2024.
fogyatékosok részére
megfelel6  kulturdlis,
kozosségi  programok
megvaldsitasahoz

szikséges helyszin
biztositasa

Program 2020-

gyermekeknek

MNTFS 2030,
Orszagos

Fejlesztési  és

VarosTeruletfejleszt

ési Koncepcid

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024),
"Legyen jobb a
gyermekeknek
" (2007-2032),
IdGstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2023-2024),
MNTFS 2030

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024),
"Legyen jobb a
gyermekeknek
" Nemzeti
Stratégia
(2007-2032), "
A nék
szerepének
er@sitése a
csalddban és a
tarsadalomban
" (2021-2030),
Id&sigyi
Nemzeti
Stratégia
(2023-2024),
Orszagos

dontések
meghozatala

kivitelezés,

Palyazatfigyelés, Intézményveze

palyazat t6 - felelGsség:
elkészitése és motivalas
benyujtasa,

Szakképzett

munkaerd

felkutatasa,
munkavallalék
oktatasa,
helyiségek
feldjitasa,
bévitése,
eszkdzbeszerzés
ek

Pélyazatfigyelés, Képvisels-
palyazatiras, testiilet -
projektmenedzs felelGsség:
elés, kivitelezés, motivalas,
mikodtetés sziikséges
dontések
meghozatala

2028. 10. 31.Legaldbb 1
(kedd) eszkoz

palyazatird,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszinek -
onkormanyzat
biztositja

Uj Pénzigyi:
onkormanyzati

beszerzése, vagy és/vagy

legalabb
onkormanyzati
konyha
fejlesztése

2028. 10. 31.Legalabb
(kedd) helyiség
fejlesztése

1pdlyazati forras,
Human:
palyazatot
lebonyolito,
kivitelezd,
oktaté
személyek -
onkormanyzat
és az intézmény
biztositja,
Technikai: a
helyszint az
onkormanyzat
biztositja
1Pénzlgyi:
onkormanyzati
és/vagy
pélyazati forras,
Humdn:
palyazatird,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint
onkormanyzat
biztositja

az,

5 év

5év

Nem relevans

Nem relevans
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Fogyatékossag
ugyi Program
(2015-2025)

10 Uj utak, jardakA telepllés nagyMegfelelé minGségli ésHelyi Orszagos Képviseld- 2028. 10. 31.Legaldbb 1 jardaPénziigyi: 5 év Nem relevans
épitése, Ut- ésrészén hidnyzik amennyiségl jardadokumentumo [Fejlesztési  éspalydzat testiilet (kedd) feldjitasa onkormdnyzati
jardafelujitas gyalogos biztositasa. k: GazdasagiTerlletfejleszt benyujtas ésfelelGsség: és/vagy

kozlekedést Program 2020-ési Koncepcid, lebonyolitas, motivalas, palyazati forrds,
biztosité jarda, a 2024., Orszagos sziikséges Human:
meglévé jardakon Fogyatékossag fenntartas dontések palyazatird,
nehézkes a tgyi Program meghozatala projektmenedzs
kozlekedés a (2015-2025), er, Kkivitelez6 -
mozgaskorlatozott "A nék onkormanyzat
ak és a szerepének biztositja,
babakocsival erbsitése a Technikai:
kozlekedd nék, csaladban és a helyszint az,
csaladok szamara. tarsadalomban onkormanyzat

" (2021-2030) biztositja

11 Csapadékviz- A varos és a Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb 1 utcaPénziigyi: 5 év Nem relevans
elvezetd arokvarosrészek egyes dokumentumo Fejlesztési  éspdlyazat iras éstestilet (kedd) csapadékviz- onkormanyzati
kiépitése ésterlletein 1évé k: GazdasagiTerlletfejleszt lebonyolitas, felelGsség: elvezetésének és/vagy
feldjitasa csapadékviz- Program 2020-ési Koncepcidé kivitelezés, motivalas, megoldasa palyazati forras,

elvezetd 2024, Zirc Véros ésszlikséges Human:
arokrendszer Kozlekedést dontések palyazatird,
elavultsaga miatt - feltaro meghozatala projektmenedzs
az esGzések tanulmany, Zirc er, kivitelez6 -
alkalmédval - a Vérosi Integralt onkormanyzat
csapadékviz Telepllésfejlesz biztositja,
elarasztja az tési Stratégidja, Technikai:
utakat, jardakat és Zirc helyszint az
veszélyezteti az Fenntarthatd onkormanyzat
ingatlanokat, Mobilitas terve. biztositja
tovabbd

akadalyozza a

kozlekedést.

12 82. sz. f6ut ZircetNem megfelel6 Biztonsagos kozlekedés Helyi Orszagos A megvaldsitas Magyar Allam -2028. 10. 31.1 db elkeriil§ Gt Pénziigyi-Human|s év Nem relevans
elkeril6 kozlekedésbiztons |biztositdsa adokumentum: Fejlesztési éstamogatasa afelelGsség: (kedd) megvaldsulasa és Technikai:
szakaszanak ag, avaroskozpontban és aZirc VarosTeruletfejleszt sziikséges motivalas, Magyar  Allam
kiépitése kornyezetterhelés kornyezetterhelés Integralt ési Koncepcié | dontésekkel. sziikséges biztositja

csokkentése acsokkentése. Telepllésfejlesz dontések
telepllés tési Stratégidja, meghozatala
kdzpontjaban Zirc Varos

Stratégiai

Programja

2016,

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
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Eletvezetési A Személyek és csaladok/Helyi Helyi: -Intézkedésbe Csaladgondoz6|2028. 10. 31.Legaldabb 2 Pénzligyi: 5 év Nem relevans
ismeretek amélyszegénységhe életvezetési problémak dokumentumo Orszagos:  Ujbevonni  kivant. FelelGsség:|(kedd) csalad bevonasa. koltségek
pénzkezelés  ész vezet§ hidnyosbeazonositasa, k: nem relevans Roma Stratégia személyek motivalas biztositasa -
addssag pénzkezelési ésladdssagcsapda (2019-2030), felkutatasa, onkormanyzati
keletkeztetés adossagkeletkeztetelkerilése. "Legyen jobb aproblémak és palydzati
targykorében és ismeretek gyermekeknek megtdargyaldsa, forras biztositja.
feltarasa. " Nemzetitanacsadas, Human: 1
Stratégia informaciok szocidlis  segité
(2007-2032), 4tadasa, vagy
MNTFS 2030, Utmutatas. csalddgondozd -
Orszagos Zirci
Fejlesztési  és Onkorméanyzati
Teruletfejleszt Szolgéltato
ési Koncepcid Kézpont
biztositja.
Technikai: 1
helyiség
biztositdsa - az
Onkormaényzat
biztositja
Kommunalis Csokkent aKozfoglalkoztatotti Hely Orszagos:  UjKapcsolatfelvéte Polgarmester -2028. 10. 31.Legalabb 2 db/Pénziigyi: 5 év Nem relevans
traktorokhoz kozfoglalkoztatasb munka dokumentumi: Roma Stratégial a  partnerfelel&sség: (kedd) kiegészitd onkormanyzati,
kiegészit6k an bevonhaté részt hatékonysaganak Gazdasagi (2019-2030), intézményekkel, motivalds beszerzése. palyazati forras
beszerzése vevd személyeknovelése. program 2020-MNTFS 2030, célszemélyek biztositja
szama, ezdltal az 2024. felkutatasa, Human:
6nkormanyzati kozfoglalkoztato pélyazati,
tulajdonu tt személy miszaki
intézmények és a képzése a szakértelemmel
kozteruletek traktorral rendelkezd
parkositdsi munkai torténé személyek -
nem megoldottak. munkavégzésre. onkormanyzat
biztositja.
Technikai:
palyazati
forrasbol
biztosithatd
"Zirci Alacsony iskolai Megfelels palyazatiHelyi MNTFS 2030, Palyazatfigyelés, Képvisels- 2028. 10. 31.A jelenlegiPénzlgyi: 5év Nem relevans
Varosiuzemeltetés végzettségliek forrasok dokumentum: Uj Romapdlyazat készitéstestilet - (kedd) |étszamhoz onkormanyzati,
" Nonprofit Kft.foglalkoztatasanak felhasznélasaval a "Zirci Gazdasagi Stratégia és benyujtas, felelGsség: képest legaldbb palyazati forras.
fejlesztése 1. nehézségei Varosiuzemeltetés" Program 2020-(2019-2030) tervezés, motivalas, 1 4j allashely Human:
Nonprofit Kft.2024 kivitelezés. Aszikséges palyazati,
székhelyének/telephel fejlesztett vagydontések mdszaki és
vének fejlesztése vagy Uj meghozatala beruhazasi
[v]] létesitése, uj székhely/teleph szakértelemmel
munkahelyek ely rendelkezd
teremtése Uzemeltetése. személyek a
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felméréshez,
tervezéshez és
kivitelezéshez,
elszdmolashoz -

onkormanyzat
biztositja.
Technikai:
kivitelezd
vallalkozas -
onkormanyzat
biztositja

"Vasarolj A telepiilésen A maganszemélyek, Helyi Nemzeti A meglévé helyiPolgarmester -2028. 10. 31.A meglévéHuman: 5év Nem relevans

helyben" - Helyihelyben kevés adGstermel6k, dokumentum: Fejlesztés termelGi piacfelelGsség: (kedd) helyszinen 1 db|pélyazatird -

termelGi piacmunkalehet6ség. mezégazdasaggal ésGazdasagi 2030, Orszagos épliletének motivalas fejlesztés onkormanyzat

bévitése, egyéb termeléssel, Program 2020-Fejlesztési  ésbdvitése, megvaldsitdsa. biztositja

fejlesztése kézmuives termékkel 2024. Teriletfejleszt fejlesztése Pénzigyi:
foglalkozdk altal ési Koncepcid koltségek E
elkészitett és palyazati
megtermelt aruk forrasbdl
értékesitéséhez - nem biztosithatd
csak kistermel&k Technikai: a
részére  torténd - helyszint -
helyszin  biztositasra onkormanyzat
keral. biztositja

Uj lakételkek, Fiatalok A fiatalok helybenHelyi Orszagos Palyazatfigyelés, Képvisel6- 2028. 10. 31.Legaldbb 5 telek Pénziigyi: 5 év Nem relevans

gazdasagi elvdndorlasa torténé dokumentum: Fejlesztési  éselkészités éstestiilet - (kedd) kialakitasa. onkormanyzati

teriletek megfeleld letelepedésének Gazdasagi Tertletfejleszt benyujtés, afelelGsség: és/vagy
kialakitasa, letelepedési ésbiztositdsa. Program 2020-ési Koncepcid, lakételkek és motivalas, palyazati forras,
kozml(vesitése, |munkalehet&ség 2024. MNTFS 2030, gazdasagi szlikséges Human:
kozlekedési hianya miatt. Nemzeti teriletek dontések palyazatird,
kapcsolatok Megn6tt az igény Ifjusagi kialakitasa, meghozatala projektmenedzs
fejlesztése az [v]] - Stratégia értékesitése, er, Kkivitelez6 -
kozmlivesitett - (2009-2024), 6nkormanyzat
lakételkek és Uj biztositja,
gazdasagi teriletek Technikai:
kialakitasara, helyszint az
valamint ezek 6nkormanyzat
megkozelitéséhez biztositja
szlikséges
kapcsolatok
fejlesztésére.

Fecskehaz épitése Fiatalok Fiatalok helyben Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, Képvisels- 2028. 10. 31. Pénzlgyi: 5év Nem relevans
elvandorlasa torténé dokumentum: Fejlesztési éselkészités éstestilet - (kedd) 6nkormanyzati
megfeleld letelepedésének Gazdasagi Teriletfejleszt benyujtas, felelGsség: és/vagy
letelepedési biztositasa, rovid idejliProgram 2020-ési Koncepcio, kivitelezés motivalas, palyazati forrds,

lakhatasanak 2024, MNTFS 2030, sziikséges Human:
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lehetGség
miatt.

hidnya

1l. A gyermekek esélyegyenlésége

megoldasa, a lakossag
novelése,

létszam
illetve megtartdsa.

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

dontések
meghozatala

palyazatird,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja

oktatdsba torténé

hianya

tudashoz val6 gyorsabb
és hatékonyabb
hozzaférés a digitélis

frastudas

”

Nemzetipalyazatfigyelés,

Stratégia képzések
(2007-2032), szervezése az
MNTFS 2030 6vodapedagdgus

biztositott,
Technikai:
informatikai
eszk6zok -

1 Gyermekétkeztet Gyermekétkezteté Uj ételszallitd gépjarmi Helyi Orszagos: Palyazatfigyelés, intézményveze [2028. 10. 31.1 db gépjarm(iPénzigyi: 5 év Nem relevans
ési feladatokshez hasznalt, régibeszerzése dokumentum; Nemzeti elkészités, t6 - felelGsség:|(kedd) beszerzése onkormanyzati,
ellatdsara Ujgépjarm( allapotamegtortént. Orszagos: Ifjusagi palyazat motivalas palyazati forras
gépjarm az amortizaciot Nemzeti IfjusagiStratégia benyujtasa,
beszerzése figyelembe  véve Stratégia (2009-(2009-2024), gépjarmi

nem kielégitd. 2024), ,Legyen,lLegyen jobb abeszerzése  és
jobb agyermekeknek Uzembe
gyermekeknek” ” (2007-2032), helyezése.
(2007-2032), MNTFS 2030,
MNTFS 2030, Orszagos
Orszagos Fejlesztési  és
Fejlesztési  ésTerlletfejleszt
Terlletfejleszté ési Koncepcid
si Koncepcid

2 Nyelvoktatas, A szil6k  nemGyermekek Helyi Orszagos: A célcsoport Zirci Német2028. 10. 31.Legaldbb 3 didak Pénzugyi: 5 év Nem relevans
nyelvvizsga minden  esetben nyelvtuddshoz dokumentum: Nemzeti felkutatdsa, Nemzetiségi  |(kedd) sikeres onkormanyzati,
tdmogatasa tudjak anyagijuttatdsa. nem relevans Ifjusagi tajékoztatdsa, Onkormanyzat nyelvvizsgat palyazati forras

tamogatas nélkul Stratégia nyelvoktatas Elndke - tegyen. Human: 1 fg
fedezni gyermekik (2009-2024), szervezése, felelGsség: nyelvoktatd
nyelvoktatasat, ,Legyen jobb anyelvvizsga motivalas személy -
nyelvvizsga dijat. gyermekeknek tdmogatasa. nemzetiségi
” (2007-2032), onkormanyzat
MNTFS 2030 Technikai: 1
helyiség -
nemzetiségi
onkormanyzat

3 Ovodaskoru A gyermekekOvodaskoru Helyi Nemzeti A meglévs vagyZirci Benedek2028. 10. 31.Legaldbb 2/Pénzligyi: sajat5 év Nem relevans
gyermekek digitalis gyermekek dokumentum: |Ifjusagi az esetlegesenElek Ovoda és|(kedd) csoportszoba ITKvagy  palyazati
képességeinek éskészségeinek és azlkészségeinek az  intézményStratégia atcsoportosithat BolcsGde fejlesztése forrasbal,
készségeinek informatikai megalapozasa Szakmai (2009-2024), 6 IKT eszkozokintézményveze Human: 1 f6
fejlesztése eszkozok  dévodaihosszutavra, Programja ,Legyen jobb afelmérése, forrastéje informatikus -

nevelésbe éslinformacidkhoz, gyermekeknek megteremtése, intézmény altal
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fejlesztésével, a ok részére. Az palyazati
tarsadalmi integrécié Ovodai oktatds- forrasbdl
és a személyes fejl6dés nevelés
megkonnyitése. mindségének

javitasa.

4 Uj Nehézkes aSzabvanyoknak Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb 1Pénzigyi: 5év Nem relevans
sportlétesitmény felmerulé megfelelé dokumentum: Fejlesztési  éspdlyazatiras, testilet (kedd) sportlétesitmén onkormanyzati
épitése, aigényeknek sportlétesitmény Gazdasagi Teriletfejleszt projekt felelGsség: y fejlesztése és/vagy
meglévé megfeleld biztositasa aProgram 2020-ési Koncepcio, menedzselése, motivalas, palyazati forras,
sportlétesitmény szabadidGs éstelepuilésen él6k 2024 MNTFS 2030, kivitelezés, sziikséges Human:
ek fejlesztése versenyszer(i részére Nemzeti mikodtetés dontések palyazatird,

sporttevékenysége Ifjusagi meghozatala projektmenedzs
khez szlikséges Stratégia er, Kkivitelez6 -
|étesitmény (2009-2024), onkormanyzat
biztositasa "Legyen jobb a biztositja,
gyermekeknek Technikai:
" Nemzeti helyszint az
Stratégia onkormanyzat
(2021-2030), biztositja

5 Bursa HungaricaAnyagi tamogatdsMinél tobb szocidlisan Helyi Nemzeti Célszemélyek  Képvisel6- 2028. 10. 31.Legaldbb 5 f6Human: 1 f4|5év Nem relevans
FelsGoktatasi hianyaban araszorult gyermek dokumentum: [fjusagi felkutatasa, testiilet (kedd) tdmogatasa. palyazat
Onkorményzati  [felsGoktatdsi tovabbtanulasanak Gazdasagi Stratégia palyazat kiirdsa, felelGsség: lebonyolitasat
Osztdndijrendsze [intézményben tdmogatasa. Program 2020-(2009-2024), palyazati eljarasmotivalas, segité személy -
rben torténgtorténd 2024. "Legyen jobb alebonyolitdsa, |sziikséges onkormanyzat
részvétel tovabbtanulas nem gyermekeknek \végrehajtasa, adontések biztositja,
fenntartasa minden tehetséges " Nemzeti6sztondij  alap meghozatala Pénzugyi:

gyermek  részére Stratégia biztositasa. 6nkormanyzat

biztositott. (2007-2032), forrasbol
biztosithato,
Technikai: 1 db)
internettel
rendelkezd gép -
onkormanyzat
biztositja.

11l. A n6k esélyegyenlGsége

1 "Zirci A nék"Zirci Helyi MNTFS 2030, Palyazati Képviseld- 2028. 10. 31.Legaldbb 1 f6Pénziigyi: 5 év Nem relevans
Varoslizemeltetés/foglalkoztatasanak Varosiuzemeltetés" dokumentum: N6k és Férfiaklehet&ségek testulet (kedd) munkahely  né6nkormanyzati,
" Nonprofit Kft.nehézségei Nonprofit Kft. Gazdasagi Tarsadalmi feltarasa, felelGsség: részére. palyazati.
fejlesztése 2. székhelyének Program 2020-EgyenlGségét tamogatasi motivalas, Human:

fejlesztése elkilonitett 2024. El6segité kérelem szlikséges palyazati,
illemhelyek, kiegészitd Nemzeti benyujtdsa.  Adontések mszaki és
szocialis helyiségek Stratégia beruhazas meghozatala beruhazasi
kialakitasaval (2010-2021) megvaldsitasa. szakértelemmel
megfelel6 munkahely Munkahely rendelkezd
megteremtése ndk teremtése  ndk személy(ek) a
részére. szamara. felméréshez,
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tervezéshez és
kivitelezéshez,
elszamoldshoz.
Technikai:
Kivitelez6
vallalkozas
"Vasarolj A teleplilésen A magéanszemélyek, Helyi Nemzeti A meglévé helyiPolgdrmester -2028. 10. 31.A meglévé Pénzigyi: 5 év Nem relevans
helyben" - Helyihelyben kevés adstermel6k, dokumentum: Fejlesztés termelGi piacfelelGsség: (kedd) helyszinen palyazati
termelGi piacmunkahely. mezégazdasaggal  ésGazdasagi 2030, Orszagos épuletének motivalas legaldbb 1forrasbdl
bévitése, egyéb termeléssel, Program 2020-Fejlesztési  ésbdvitése, fejlesztés biztosithato,
fejlesztése kézmiives termékekkel 2024 Teriletfejleszt fejlesztése megvaldsitasa. Human:
foglalkozok altal ési Koncepcid palyazatird,
elkészitett és kivitelez6 E
megtermelt aruk onkormanyzat
értékesitéséhez biztositja,
szlikséges - nemcsak a Technikai: a
kistermelSk részére helyszint az
tortén6é - helyszin onkormanyzat
biztositasa. biztositja
Komplex A teleptilésnek/A nemek koztiHelyi Orszagos Pélyazat Képvisels- 2028. 10. 31.Legalabb 1Pénzlgyi: 5év Nem relevans
turisztikai nagy a turisztikaiesélykilonbségek dokumentum: Fejlesztési ésfigyelése, testiilet -/(kedd) turadtvonal onkormanyzati
fejlesztés 2. -vonzaskorzete, igy - csokkentése. Az aktivGazdasagi Teriletfejleszt elkészitése  ésfelelGsség: kialakitasa és/vagy
lovas- ésa megnovekedettpihenés irant Program 2020-ési Koncepcid, benyujtasa, motivalas, palyazati forras,
turautvonalak aktiv pihenés irantérdekl6dék tobb napot 2024 "A nék kivitelezé sziikséges Human:
kialakitasa érdekléddkre toltsenek el a szerepének kivalasztasa, dontések palyazatird,
tekintettel -telepuléstinkon. ergsitése aturadtvonalak  meghozatala projektmenedzs
sziikségessé  valt csalddban és alkialakitasa, er, kivitelez6 -
lovas- és tarsadalomban fenntartas és onkormanyzat
kerékparos " (2021-2030) mikodtetése biztositja,
tdradtvonalak Technikai:
kialakitasa. helyszint az
onkormanyzat
biztositja
Reguly Antal A Muzeumban/A nék gyermeknevelés Helyi "A nék Palyazatfigyelés, Intézményveze 2028. 10. 31.Legaldbb 1 jPénzigyi: 5 év Nem relevans
Muzeum és Népikevés a latogathato/és a csaladrdl valé dokumentum: szerepének elkészités, t6 - felel6sség:|(kedd) kiallitas onkormanyzati
Kézm{ives allandé  kiallitasok/gondoskodasanak Gazdasagi erd@sitése abenyujtas, motivalas létrehozasa. és/vagy
Alkotéhazban szama monotonitasabadl Program 2020-csaladban és akivitelezés, palyazati forras,
allando  kidllitas torténd kizokkentése. 2024. tarsadalomban mikodtetés, Human:
létesitése " (2021-2030), karbantartas palyazatird,
"Legyen jobb a projektmenedzs
gyermekeknek er, Kkivitelezg -
" Nemzeti 6nkormanyzat
Stratégia biztositja,
(2007-2032). Technikai:
helyszint az
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onkormanyzat

biztositja
5 Nyari  Napkozis A gyermeket/A nyari tanitasiHelyi "Legyen jobb aPalyazat figyelés, Csalad- és52028. 10. 31.Legaldbb 1 tdborHuman: 5év Nem relevans
Tabor szervezése nevel6 nék/sziinetben a gyermekek dokumentum: gyermekeknek tamogatds gyermekvédel |(kedd) megszervezése. gyermekfellgyel
esetében anapkodzben Gazdasagi " Nemzetibenyujtasa, mi szolgélat etet ellaté
munkaba jaras, aelhelyezésének Program 2020-Stratégia csaladok intézményveze személyek
munkaba torténdbiztositdsa, 2024. (2007-2032), tajékoztatdsa, tdje - onkormanyzati
visszatérés, agyermekfelligyelet N6k és Férfiaktabor felelGsség: intézmény altal
tovabbtanulas megoldasa. Tarsadalmi megszervezése motivalas biztosithato,
nehézségei - EgyenlGségét (helyszin, Pénzlgyi:
gyermekfelugyelet ElGsegit6 étkezés, onkormanyzati,
hianya Nemzeti programok, intézményi  és
Stratégia felugyeletet palyazati
(2010-2021)  ellato forrasbol
személyek) biztosithatd,
Technikai
feltételek:
helyszin -
onkormanyzati
intézmény altal
biztosithato
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 "Zirci A helyiAz Onkormanyzat altalHelyi Nem relevadns Péalydzatfigyelés, Ugyvezetd -2028. 10. 31.Legalabb 1 dbPénzugyi: 5év Nem relevans
Varoslizemeltetéstomegkozlekedés mikodtetett helyidokumentumo pélyazatirds, felelGssége:  |(kedd) autdbusz onkormanyzati
" Nonprofit Kft.biztonsadgos éstomegkozlekedés k: nem relevans autébuszok motivalas beszerzése és/vagy
fejlesztése 4. -zavartalan biztonsagos és beszerzése  és palyazati forrds,
Helyi miikodésének zavartalan mikodtetése Human:
tomegkozlekedés problémaja mikodésének palyazatiré  és
fejlesztése biztositasa Uj palyazatot
autdbuszok lebonyolitd
beszerzésével személy -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
telephely a
beszerzett
autébusznak: az
onkormanyzat
gazdasagi
tarsasaga
biztositja
2 Bentlakasos A teleplilésAz  idGsek  részéreHelyi Id6stigyi Palyazatfigyelés, Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb egy 1Pénziigyi: 5év Nem relevans
id6sek Oregedési indexérebentlakdsos intézménydokumentum: Nemzeti elkészités éstestilet - (kedd) bentlakasos 6nkormanyzati
otthondnak tekintettel  igény|biztositasa. Gazdasagi Stratégia benyujtas, felelGsség: intézmény és/vagy
épitése mutatkozik egy Program 2020-(2023-2024), kivitelezés, motivalas, épitése. palyazati forrds,
bentlakasos 2024, Orszagos mikodtetés, sziikséges Human:

120



intézmény
épitésére.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

dontések
meghozatala

Fogyatékossag
ugyi Program
(2015-2025)

palyazatird,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja

1 KRESZ oktatds Mozgéskorlatozott A mozgaskorlatozottak Helyi Orszagos: Célcsoport Intézményveze 2028. 10. 31.Legalabb 2Humén: 1 fg|5év Nem relevans
ak dltal hasznalt'Scooterrel (elektromosdokumentum: Orszégos felkutatasa, t6 - felelGsség:|(kedd) személy KRESZ
elektromos mopeddel) torténénem relevans Fogyatékossag helyiség, eszkdzmotivalas részesiljon oktatasban
mopeddel torténdkozlekedésének tgyi Programés személy KRESZ jartas személy -
balesetveszélyes |biztonsagosabba (2015-2025), biztositasa, oktatasban. onkormanyzat
kozlekedés. tétele. Orszagos oktatas biztositja

Fejlesztési  éslebonyolitasa Technikai: 1 db

Teruletfejleszt helyiség -

ési Koncepcid onkormanyzat
biztositja

2 "Zirci Fogyatékossaggal A "ZirciHelyi Orszagos Palyazati Polgarmester -2028. 10. 31.1 db Pénzigyi: 5 év Nem relevans

Varoslzemeltetés él6k Varosiuzemeltetés" dokumentum: Fogyatékossag lehetGségek felelGsség: (kedd) akaddlymentes ©6nkormanyzati
" Nonprofit Kft.kozszolgaltatas Nonprofit Kft. Gazdasagi Ugyi Programfeltarasa, motivalas irodaéplilet és palyazati
fejlesztése 3. elérésének székhelyének Program 2020-(2015-2025), tamogatasi kialakitasa vagyforrasbol
nehézségei akaddlymentesitése, 2024. Orszagos kérelem épitése biztosithatd.
fejlesztése vagy Uj Fejlesztési  ésbenyujtdsa. A Human:
akaddlymentes épulet Tertletfejleszt beruhazas palyazati,
megvaldsitasa. ési Koncepcié megvaldsitasa. mszaki és
Szolgéltatasok beruhazasi
elérésének  és szakértelemmel
szinvonaldnak rendelkezd

javitasa.

személy(ek) a
felméréshez,
tervezéshez,
kivitelezéshez és
elszamolashoz -
onkormanyzat
biztositja.
Technikai:
Kivitelezé
véllalkozas -
6nkormanyzat
biztositja.

3 Onkorményzati
tulajdonu

Sajnos még tobb -
onkormanyzati

kozintézmények tulajdonban lévé -

A kozintézményeknek Helyi
helyet

éplletek esetében Gazdasagi

biztosité dokumentum:

Orszagos Palyazati
Fejlesztési  éslehet&ségek
Tertletfejleszt feltarasa,

Képvisels-
testiilet
felelGsség:

2028. 10. 31.Legaldbb
(kedd) kozintézmény
épuletének

1Pénzlgyi:
onkormanyzati
és/vagy

5 év

Nem relevans.
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épuleteinek

kozintézményként

akaddlymentesité miikodé épiletek

se

Fogyatékkal
részére
bentlakasos

otthon épitése

Varoshaza

Onkorményzati

hivatal
épuletének
kialakitasa,
fejlesztése

az
akadalymentesités
e nem megoldott,
igy a fogyatékkal
éléknek ezen
intézmények
megkozelitése,
hasznalata
nehézségekbe
utkozik.
él6k A jelenleg helyben
mikodé
fogyatékos nappali
elldtasban
résztvevGk
Osszetételére
tekintettel,
mutatkozik
bentlakasos
intézmény
épitésére.

igény
egy

- Fogyatékossaggal
élék
kozszolgaltatas
elérésének
nehézségei

megoldani
akaddlymentes
megkozelitést
hasznélatot.

A fogyatékkal
részére

azProgram 2020-ési Koncepcid, tdmogatasi

2024.
és

él6k Helyi

bentlakdsos dokumentum: Nemzeti

intézmény biztositdsa. Gazdasagi

Program 2020-(2023-2024),

2024.

Az OnkorményzatiHelyi

Hivatal altal biztositott dokumentum:

kozszolgaltatasok
akaddlymentes
biztositasa.

Gazdasagi

Program 2020-(2015-2025),

2024.,

motivalas,
Orszagos kérelem sziikséges
Fogyatékossag benyujtdsa, dontések

Ugyi ProgramKivitelezés, meghozatala
(2015-2025)  folyamatos
karbantartas.

IdGstigyi Palyazat figyelés, Képvisel6-
elkészités, testilet
Stratégia benyujtas. felelGsség:
Kivitelezés, motivalas,
Orszagos mikodtetés sziikséges
Fogyatékossag dontések
tgyi Program meghozatala
(2015-2025)
Orszagos Pélyazati Képvisels-
Fogyatékossag lehet&ségek testiilet
Ugyi Programfeltdrasa, felelGsség:
palyazat motivalas,
Orszagos benyujtasa, aszikséges
Fejlesztési  ésberuhazas dontések

Teriletfejleszt megvaldsitasa, ameghozatala
ési Koncepcidé szolgaltatas

szinvonaldnak

javitasa.

2028. 10. 31.
(kedd)

2028. 10. 31.
(kedd)

akadalymentesit pdlyazati forras,

ese.

Legalabb
bentlakasos
intézmény
épitése

1

Human:
palyazatird,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja

1Pénzlgyi:

onkormanyzati
és/vagy
palyazati forras,
Human:
palyazatird,
projektmenedzs
er, Kkivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja

dbPénzlgyi:

Onkorményzati 6nkormanyzati

Hivatalnak

és palyazati

helyet biztositd forrdsbol
akadalymentes biztosithatd,

épulet

Human:

kialakitasa vagy palyazatiro,
a meglévé miszaki és

fejlesztése.

beruhazasi
szakértelemmel
rendelkezd
személyek -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
kivitelezd
vallalkozas -
onkormanyzat
biztositja.

5 év

5év

Nem relevans

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1. A megvalositas elokészitése

Onkorméanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetoit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk miikodését éErintd, ¢és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2. A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazéasiban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosuldasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa
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- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a méddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak 1is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.

A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az i) HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.

A Foérum mukodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamol6 elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kdzos Onkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,
e Dbeavatkozasi terliletekhez kapcsolddo dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
e helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,
o meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,
e helyi jelzérendszeri felelds,
e a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,
e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,
e atelepiilés HEP referense,
e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,
e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkormanyzati szereploi,

jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3. Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4. Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalés lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindlo HEP Forum elsd iilésének

mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
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tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
Onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai €s tdrsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tiamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménytikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési

kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum
megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges l1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

L. Zirc varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

1. Ezt kovetden Zirc Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 414/2023.(X11.13.) hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Zirc, 2023. december 13. ] —

Otto Péter
polgarmester
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ZIRC VARQSI GNKQRMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE
8420 Zirc, Marcius 15. tér 1.

KIVONAT

Zirc Varosi Onkorményzat Képvisel$-testiilet
2023. december 13-i iilésének jegyzokonyveébol

Zirc Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

414/2023.(XI1.13.) hatarozata

Zirc Varos 2023-2028. idészakra sz6l6
Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfogaddsa targyiban

1./ Zirc Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete - az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdés és a helyi esélyegyenloségi
programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenldségi mentorokrdl sz6l6
321/2011.(X11.27.) Korm. rendelet, valamint a belligyminisztérium honlapjan kozzétett
-Modszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program feliilvizsgalatédhoz” cimii dokumentum alapjan a 2023-2028. idészakra sz616 Zirc Véros
Helyi Esélyegyenléségi Programjat 2024. januar 1-jei hatalyba Iépéssel elfogadja.

2./ Zirc Vérosi Onkorményzat épviselé-testiilete gondoskodik - a helyi esélyegyenléségi referens
kozremikodésével — az 1./ pont szerint jovahagyott Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatalardl, kozzétételérol és a sziikséges intézkedések megtételérdl.

3./ Zirc Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felhatalmazza Zirc varos Helyi Esélyegyenléségi
Referensét - a kozzétételt megeldzden — a technikai hibdk javitasara.

Felels: 1./ pont esetében: Ottd Péter polgarmester
2./-3./ pontok esetében: Bereczkiné Papp Krisztina helyi esélyegyenloségi referens

Hatarid6: 1./ pont esetében: azonnal
2./-3./ pontok esetében: 2023. december 31.

Viziné dr. Horvath Judit sk.
jegyzd

Ott6 Péter sk.
polgarmester

A kivonat hiteléil:
Wi ;
Kigér Bri git{g
onko yzati tigyintéz6
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ZIRC VAROS HELY!I ESELYEGYENLOSEGI REFERENSE

Hivatali kapu: PMHZIRC, KRID: 506293306

FELJEGYZES

Késziilt: 2023. december 5. napjan 15.00 orakor a Zirci Kozés Onkormanyzati Hivatal Zirci
székhelyének hivatalos helyiségében

a 2018-2023. idészakra sz0l6 Zirc Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak fellilvizsgalataban
kozremikodék elektronikus Uton megvalosulé HEP forumra kertiltek — Zirc Varos Polgarmester altal -
meghivasra 2023. december 5. napjan.

A Férum napirendje ,Zirc varos 2023-2028. Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak elékészitése” volt.
A HEP FORUM meghivottjai részére a jelenleg hatalyos Helyi Esélyegyenléségi Program (2018-
2023) és egy Adatlap kerilt megkuldésre, tovabba a HEP teljes terjedelm(i dokumentumanak
elektronikus elérhetésége.

Zirc Varos Polgarmestere kérte a kozrem(ikédoket, hogy kuldjék meg a véleményiket vagy
fogalmazzanak meg Ujabb felmer(lé problémakat és tegyenek javaslatot azok megoldasara.

A kozrem(kodoktél javaslat nem érkezett, igy a palyazati referenssel egyeztetve keriilt az
intézkedési terv javaslat a képvisel6-testiilet elé elfogadasra.

K.m.f.

&(U\LJLL‘“«L \
Bereczkiné Papp Krisztina
Zirc Varos Helyi Esélyegyenléségi referense

8420 Zirc, Marcius 15. tér 1. Pf.: 77 & 88/593-702 = E-mail: bereczkine.krisztina@zirc.hu www.zirc.hu
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ZIRC VAROS POLGARMESTERE

8420 Zirc, Marcius 15. tér 1. Pf.: 77 & 88/593-702, E-mail: polgarmester@zirc.hu, pmh@zirc.hu, www.zirc.hu

Hivatali Kapuk: ZIRCONK, KRID: 240683711, PMHZIRC, KRID: 506293306

Meghivé
az elektronikus uton megvalésulé HEP forumra

Az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold

2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdés alapjan a teleptilési nkormanyzat 6tévente 6t évre

sz06l6 Helyi Esélyegyenléségi Programot fogad el.

A teleplilési 6nkorméanyzat az éllamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai uniés forrasokbdl, illetve
a nemzetk6zi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi déntés
alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény

rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

Ezen kotelezettség teljesitése érdekében Zirc Varosi Onkormanyzat 2023-2028. idészakra sz6l6

Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitése
érdekében elektronikus uton

helyi esélyeqyenibéséqi forumot tartunk,

melyre tisztelettel meghivom az alabbiak szerint:
Kérem, hogy a mellékelt jelenleqg hatalyos Helyi Esélyeqyenléségi Program
és az abban elfogadott intézkedési terveket
attekinteni sziveskedjék és
kiildje meq a véleményét vagy fogalmazzon megq felmeriilé djabb problémakat és
tegyen javaslatot azok megoldasara.

Véleményét és javaslatait a bereczkine krisztina@zirc.hu cimre varom
2023. december 5.-én (kedd) 15.00 6raig.

A férum napirendije:

1.) Zirc varos 2023-2028. Helyi Eselyegyenléségi Programjanak elékészitése

(A hatalyos Helyi Esélyegyenléségi Program telies terjedelmében elérheté
https://zirc.hu/onkormanyzat/rendeletek-szabalyzatok-koncepciok/tanulmanyok-
koncepciok?ccm_paging fl=1 linken, vagy
https://hep.tef.gov.hu/Public/PublishedProgramSearch.aspx keresztll is.

Egyuttmiikodésére feltétlen szamitok!

/&

Zirc, 2023. november 29. /S
. N
Tisztelettel: J \©,

Otté Péter . *_
polgarmester
Melléklet: - Hatalyos HEP intézkedeési tervvel
- Adatlap
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Zirc Varos - elektronikus Gton megvalésulé - Helyi Esélyeqyenléséqgi Férumra
meghivottak:

1./ Zirc Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilet tagjai 8420 Zirc, Marcius 15. tér 1.
2./ Fenyvesi Rita képzési referens - esélyegyenléségi mentor Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatésag Nyugat-Dunantali Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatdsaga
3./ Veszprémi Tankerlleti Kozpont ~ 8200 Veszprém, Szabadsag tér 15.
4./ Valler Szilvia jarasi jelzérendszeri tanacsadé — 8420 Zirc, Alkotmany utca 14.
5./ Zirci Német Nemzetiségi Onkormanyzat (Elnok: Hédl Evelin) 8420 Zirc, Petéfi S. u. 6.
6./ Zirci Onkormanyzati Szolgaltaté Kézpont Intézményvezetsje - Koos Kata
8420 Zirc, Alkotmany u. 14. (Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat)
7./ Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Zirci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
8420 Zirc, Jozsef A. u. 2.
8./ Zirci Jaras Szocialis Szolgaltatd Kézpont Intézményvezetdje 8420 Zirc, Ady E. u. 3.
9./ Zirci Benedek Elek Ovoda és Bélcséde Intézményvezetéje 8420 Zirc, Alkotmany u. 12.
10./ Békefi Antal Varosi Kényvtar, Mivelédési Haz és Stadio KB Intézményvezetsje
8420 Zirc, Jozsef A. u. 4.
11./ Reguly Antal Mizeum és Népi KézmUves Alkotéhaz Intézményvezetdje 8420 Zirc, Rakoczi tér 10.
12./ Veszprémi Rendérkapitanysag Zirci Rendérérs 8420 Zirc, Petéfi S. u. 27.
13./ Zirci K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje — Viziné dr. Horvath Judit 8420 Zirc, Marcius 15. tér 1.
14./ Bereczkiné Papp Krisztina aljegyzé/helyi esélyegyenléségi referens (Zirci Kézés Onkormanyzati
Hivatal 8420 Zirc, Marcius 15. tér 1.)
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5. Elfogadas modja és datuma

L. Zirc varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden Zirc Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 12/2026.(11.28.) hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Zire, 2026. januar 29. S ONAGA " /

Kacsala Istvan
polgéarmester
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ZIRC VAROSI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE
8420 Zirc, Marcius 15. tér 1.

KIVONAT

Zire Vérosi Onkormanyzat Képvisel$-testiilete
2026. janudr 28-i nyilt iilésének jegyzékonyvébol

Zirc Virosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

12/2026. (1.28.) hatirozata

Zirc Varos 2023-2028. idészakra sz616 Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
feliilvizsgalataral

1.) Zirc Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete - az egyenlé banasmédrél és az
esélyegyenléség eldmozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdés és a
helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél sz6l6 321/2011.(X11.27.) Korm. rendelet 6. §-a, valamint a tarsadalmi
felzarkozasért felelés miniszter 4ltal, a Beliigyminisztérium honlapjan kozzétett
.»Médszertani itmutaté a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz
¢s a program feliilvizsgilatdhoz” cimii dokumentum alapjan Zirc Varos Helyi
Esélyegyenloségi Programjat (2018-2023.) attekintette és felulvizsgalta.

2.) Zirc Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete az 1.) pontban meghatarozott szempontok
szerint feliilvizsgalt és modositott Helyi Esélyegyenl6ségi Programot a hatarozat 1.
melléklete szerinti tartalommal jévéhagyja.

3.) Zirc Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete gondoskodik - a helyi esélyegyenléségi
referens kozremiikodésével — az 1.) pont szerint feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi
Program nyilvénossagra hozatalardl, kozzétételérdl és a sziikséges intézkedések

megtételérol.
Felelds: 1.)-3.) pontok esetében: Kacsala Istvan polgarmester
Hataridé: 1.) és 2.) pontok esetében: azonnal

3.) pont esetében: 2026. februar 28.

Viziné dr. Horvath Judit sk.
jegyz6

Kacsala Istvan sk.
polgarmester

A kivonat hite!;éii[fw
gxfb\,\\l« {ig;,g )/k'-/‘fu»\
Bognar Barbara

6nkorményzéq ligyintézé
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3. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

felméréshez,

tervezéshez,

A B C D E F G H I J K L
Intézked Az intézkedés | A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni| A célkitlizés A cél Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Azintézkedés | Azintézkedés |Azintézkedés| Onkormanyzat
és cime, kovetkeztetéseibe kivant cél Osszhangja | kapcsolddasa tartalma felelése megvaldsitasa eredményesség megvaldsitdsaho| eredményein| ok kozotti
sorszdm| megnevezése n feltart egyéb orszagos nak hatdrideje ét méré z sziikséges ek egylttmuikodés
a esélyegyenlGségi stratégiai  szakmapolitika indikator(ok) eréforrasok |fenntarthatos ben
probléma dokumentumo i stratégiakhoz (human, aga megvaldsuld
megnevezése kkal pénzigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Digitalis JolétiDigitalis A digitdlis szakadékHelyi Legyen jobb alntézkedésbe  Onkormanyzat,2028. 10. 31.Legaldbb 5 féHuman: 1 f&5év Nem relevans
Pontok irastudatlansag, |csokkentése dokumentum: gyermekeknek bevonni  kivantIntézményveze (kedd) bevonasa. informatikus -
kialakitasa, szakképzetlen nem relevans " Nemzetiszemélyek t6 - felelGsség: koltségei
fejlesztése munkanélkuliek, Stratégia felkutatasa, motivalas palyazati
illetve nem (2007-2032), |informatikai forrasbdl,
megfeleld Uj Romalképzések Pénzigyi:
szakképzés, Stratégia szervezése, informatikai
oktatds-nevelés (2019-2030), képzések eszk6zok
hidnyossaga MNTFS 2030, lebonyolitasa pénziigyi
Orszagos fedezete -
Fejlesztési  és| palyazati
Teriletfejleszt forrasbal,
ési Koncepcid Technikai: 1
helyiség -
onkormanyzati
intézmény
biztositja
2 Komplex Turisztikai Az aktiv-, kulturdlis-,Helyi Orszagos Palyazati Polgarmester -2028. 12. 31.A jelenlegPénzigyi: 5év Nem relevans
turisztikai attrakcié hianya  |6koturisztikai dokumentum: Fejlesztési  éslehet&ségek felelGsség: (vasarnap) meglévékhoz  |6nkormanyzati
fejlesztés 1. - j termékek bévitése, Gazdasagi Terlletfejleszt feltarasa, motivalas képest legalabblés palyazati
turisztikai fejlesztése  vagy UjProgram 2020-ési Koncepcié tdmogatasi 1 db Gj turisztikai[forrasbdl,
attrakcié attrakcié 2024. kérelem attrakcié Humdn:
megvaldsitasa, Zirc benyujtasa. megvaldsitasa. |palyazati,
vonzerejének javitdsa. Beruhazas muszaki és
megvalositasa. A beruhazasi
teleplilés szakértelemmel
latogatottsagana rendelkezd
k ndvelése. személy(ek) a
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kivitelezéshez és
elszamolashoz -

onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
Kivitelez6
vdllalkozas E
onkormanyzat
biztositja.
Fenntarthato Kozlekedésbiztons Buszoblok kialakitasa, Helyi Nemzeti Palyazatfigyelés, |Polgarmester -2028. 10. 31.A  meglév6hoz Pénzigyi: 5 év Nem relevans
kozlekedésfejlesz ag hidnyossaga és abuszvardk telepitése, dokumentumo Fejlesztés palydzatiras és -felelGsség: (kedd) képest legalabb/onkormanyzati
tés 2. - buszvaroktomegkozlekedést |gyalogos-atkelShelyek k: Zirc varos 2030, Orszagosbenyujtas, motivalas Részben 1 gyalogos-és palyazati
és gyalogos-hasznald létesitése a  82-esStratégiai Fejlesztési  éskivitelezés megvaldsult. atkelShely ésforras, human:
atkel6helyek személyek féuton Programja, ZircTeruletfejleszt legaldbb egy Ujpalyazatird,
|étesitése komfortérzetének Varos ési Koncepcié buszvard projektmenedzs
hianya Kozlekedését telepitése er, Kkivitelez6 -
feltaro onkormanyzat
Tanulmany, biztositja,
Zirc, Rakdczi tér technikai: a
rekonstrukcidja helyszint az,
nak onkormanyzat
Tanulmanyterv biztositja
e, Zirc Varos
Integrélt
Telepllésfejlesz
tési Stratégidja,
Zirc
Fenntarthaté
Mobilitasi
Terve (2018),
Gazdasagi
Program 2020-
2024.
Fenntarthato A telepiilésen él6k, Uj parkoldhelyekHelyi Nemzeti Palyazatfigyelés, |Polgarmester -2028. 10. 31.Legaldbb 10 dbPénzigyi: 5 év Nem relevans
kozlekedésfejlesz |a teleplilés kialakitdsa, a meglévékdokumentumo Fejlesztés palyazatiras, felelGsség: (kedd) Uj parkoléhely/onkorményzati
tés 3. -kornyékén él6 parkolohelyek k: Gazdasagi2030, Orszagoskivitelezés motivélas Részben kialakitasa és palyazati
parkoldhelyek  témegkozlekedésr fejlesztése Program 2020-Fejlesztési  és|lebonyolitasa megvaldsult. forras, Human:
kialakitasa, e atszalld 2024, Zirc Varos Teruletfejleszt palyazatiro,
fejlesztése személyek és az kozlekedését ési Koncepcio kivitelezd -
idelatogatd feltard onkormanyzat
turistak részére tanulmany, biztositja,
parkoléhelyek Zirc, Rakoczi tér Technikai: a
hianya rekonstrukciéja helyszint az
nak onkormanyzat
Tanulmanyterv biztositja

e, Zirc varos
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Integralt
Telepllésfejlesz
tési Stratégidja,

Zirc
Fenntarthaté
Mobilitdsi
Terve (2018)
Onkorményzati |Az 6nkorményzatiAz onkormanyzatiHelyi Nemzeti Palydzatiras és -Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb 1Pénzigyi: 5év Nem relevans
tulajdonu tulajdonu tulajdonu éplletek ésdokumentum: [fjusagi benyujtas, testilet -/(kedd) energetikai onkormanyzati
épuletek és koznevelési, épitmények Gazdasagi Stratégidja projektmenedzs [felelGsség: Részben beruhazas és/vagy
épitmények kozoktatasi éslenergiatakarékos program 2020-(2009-2024), eri feladatok motivalas, megvaldsult. megvaldsitasa palydzati forras,
energetikai egyéb kozfeladatot mikodése 2024, Zirc varos "Legyen jobb aellatasa, szlikséges Human:
korszer(sitése, |ellato intézmények Stratégiai gyermekeknek [kivitelezés, dontések palyazatiro,
megujuld épuleteinek és Programja, Zirc" (2007-2032), m{ikodtetés meghozatala projektmenedzs
energiaforrdsok egyéb épitmények Varos MNTFS 2030, er, Kkivitelez6 -
felhasznaldsa (pl.  kozvilagitas) Energetikai Orszagos onkormanyzat
elavult energetikai Koncepcidja, [Fejlesztési és biztositja,
rendszere Zirc Varos Teruletfejleszt Technikai:
Integrélt ési Koncepcid helyszinek -
Telepulésfejlesz onkormanyzat
tési Stratégiaja biztositja
A kozétkeztetés A  kozétkeztetés A Helyi Nemzeti Palyazatfigyelés, |Intézményveze 2028. 10. 31.Legaldbb 1 ujPénzlgyi: 5 év Nem relevans
infrastrukturajan iinfrastruktiraja  gyermekétkeztetésnek [dokumentum: |fjusagi palyazat t6 - felelGsség: (kedd) eszkoz onkormanyzati
ak  (helyiségek, (helyiségek, , az id6sek  ésGazdasagi Stratégia elkészitése  ésmotivalas beszerzése, vagy/és/vagy
eszkozok) eszk6zok) elavult, fogyatékosok szocidlisProgram 2020-(2009-2024), benyujtésa, legalabb 1palyazati forras,
fejlesztése, és nem megfelel§étkeztetésének, a2024. "Legyen jobb aSzakképzett onkormanyzati Human:
szakképzett mennyiségben mélyszegénységben gyermekeknek munkaeré konyha palyazatot
munkaeré allnak élé meleg  étellel " (2007-2032), felkutatasa, fejlesztése lebonyolitd,
felkutatasa, arendelkezésre, atorténé természetbeni Id6sugyi munkavallalok kivitelezd,
meglévd szakképzett tamogatasanak Nemzeti oktatdsa, oktato
munkavallalék  munkaer6-hiany  megfelel6 szinvonalon Stratégia helyiségek személyek -
képzése, oktatasa szinte torténd biztositasa (2023-2024), [felvjitasa, onkormanyzat
folyamatosan MNTFS 2030 bdvitése, és az intézmény
fenndll, a meglévd eszkOzbeszerzés biztositja,
munkavallalék ek Technikai: a
munkavégzéséhez helyszint az
sziikséges tudasa onkormanyzat
hianyos biztositja
"Itt a helyed" -Megfelel6 A telepllésen  élG|Helyi Nemzeti Palyazatfigyelés, [Képvisels- 2028. 10. 31.Legalabb 1Pénzlgyi: 5 év Nem relevans
Kézm(ivel6dési  kulturalis, csaladok, gyermekek, dokumentum: |fjusagi palyazatiras, testilet - (kedd) helyiség onkormanyzati
szintér kozosségi idGsek, Gazdasagi Stratégia projektmenedzs [felelGsség: fejlesztése és/vagy
|étrehozasa, programok mélyszegénységben |Program 2020-(2009-2024), |elés, kivitelezés, motivalds, palyazati forras,
fejlesztése szervezésére, élék, illetve 2024. "Legyen jobb amiikodtetés szlikséges Human:
lebonyolitasara fogyatékosok részére gyermekeknek dontések palyazatiro,
szolgdld  helyszinmegfelel§  kulturdlis, " Nemzeti meghozatala projektmenedzs
hianya kozosségi  programok Stratégia er, kivitelez6 -
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megvaldsitdsahoz (2007-2032), " onkormanyzat
sziikséges helyszin A nék biztositja,
biztositasa szerepének Technikai:

er@sitése a helyszint az

csaladban és a onkormanyzat

tarsadalomban biztositja

" (2021-2030),

Id&sugyi

Nemzeti

Stratégia

(2023-2024),

Orszagos

Fogyatékossag

tigyi Program

(2015-2025)

8 Uj utak, jardakiA telepiilés nagyMegfelelé minGségli ésHelyi Orszagos Palyazatiras, Képvisel- 2028. 10. 31.Legaldbb 1 jardaPénzigyi: 5 év Nem relevans
épitése, Ut- ésrészén hianyzik amennyiségl jardadokumentumo Fejlesztési  és|palyazat testilet - (kedd) feldjitasa onkormanyzati
jardafelujitas gyalogos biztositasa. k: GazdasagiTeruletfejleszt benyujtas ésffelelGsség: Részben és/vagy

kozlekedést Program 2020-ési Koncepcid,|lebonyolitas, motivaélas, megvaldsult. palyazati forras,
biztosité jarda, a 2024., Orszagos kivitelezés, szlikséges Human:
meglévé jardakon Fogyatékossag [fenntartas dontések palyazatiro,
nehézkes a tigyi Program meghozatala projektmenedzs
kozlekedés a (2015-2025), er, kivitelez6 -
mozgaskorlatozott "A nék onkormanyzat
ak és a szerepének biztositja,
babakocsival erdsitése a Technikai:
kozlekedé ndék, csaladban és a helyszint az
csaladok szamara. tarsadalomban onkormanyzat

" (2021-2030) biztositja

9 Csapadékviz- A varos és a Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, [Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb 1 utcaPénzugyi: 5év Nem relevans
elvezetd arokvarosrészek egyes dokumentumo Fejlesztési  éspalydzat iras ésjtestilet - (kedd) csapadékviz- onkormanyzati
kiépitése ésterlletein 1évé k: GazdasagiTeruletfejleszt lebonyolitas, felelGsség: elvezetésének |és/vagy
feldjitasa csapadékviz- Program 2020-ési Koncepcié kivitelezés, motivalas, megoldasa palydzati forras,

elvezetd 2024, Zirc Varos fenntartas ésiszlikséges Human:
arokrendszer Kozlekedést karbantartds dontések palyazatiro,
elavultsaga miatt - feltard meghozatala projektmenedzs
az esGzések tanulmany, Zirc er, kivitelez§ -
alkalmaval - a Varosi Integralt onkormanyzat
csapadékviz Telepulésfejlesz biztositja,
elarasztja az tési Stratégiaja, Technikai:
utakat, jarddkat és Zirc helyszint az
veszélyezteti az Fenntarthatd onkormanyzat
ingatlanokat, Mobilitas terve. biztositja

tovabba
akadalyozza a
kozlekedést.
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10 82. sz. féut ZircetNem megfelel6 Biztonsagos kozlekedés|Helyi Orszagos A megvaldsitas Magyar Allam -2028. 10. 31.1 db elkeril8 GtPénzigyi- 5 év Nem relevans
elkertl6 kozlekedésbiztons |biztositasa adokumentum: Fejlesztési éstdmogatasa  afelel&sség: (kedd) megvaldsuldsa |Humdén és
szakaszanak ag, avaroskozpontban és aZirc VarosTeruletfejleszt sziikséges motivélas, Technikai:
kiépitése kornyezetterhelés kornyezetterhelés Integralt ési Koncepcié |dontésekkel. szlikséges Magyar  Allam

csokkentése acsokkentése. Telepllésfejlesz dontések biztositja
telepllés tési Stratégidja, meghozatala
kdzpontjaban Zirc Varos

Stratégiai

Programja

2016,

11 Koztermetd KoéztemetS elavult Megfelel§ Helyi Orszagos Tervek készitése, Képvisel- 2028. 12. 31.Legaldbb 1 dbHuman: palyazat5s év Nem relevans.
infrastrukturdjan |és hidnyos infrastruktura dokumentum: Fejlesztési  ésEngedélyek testilet, (vasarnap) infrastruktura  elkészitd,
ak fejlesztése infrastrukturaval |megvaldsitasa a zirciGazdasagi Terlletfejleszt beszerzése, felelGsség: elem fejlesztése kivitelezé

rendelkezik. koztemetGben. Program 2025-ési Koncepcio, Palyazat figyelés, motivalas, szermély(ek),
2029. Nemzeti Palyazat szlikséges Pénzigyi:
Fejlesztés 2030 elkészitése, dontések onkormanyzati
Kivitelezés, meghozatala, vagy palydzati
Fenntartas "Zirci forras,
Varosiizemelte Technikai:
tés" Nonprofit helyszint az,
Kft. felel&sség: onkormanyzat
szlikséges biztositja.
kivitelezés
megvalositdsa
12 Szolgalati lakdsok Kozfeladatot ellato A kozfeladatot ellatd Helyi Nemzeti Palyazat figyelés, Képvisels- 2028. 12. 31.Legaldbb 1 dbHuman: 5 év Nem relevans
kialakitasa személyek hidanya aszemélyek részéredokumentum: Fejlesztés 2030 palyazat testilet, (vasarnap) onkormanyzati |palyazatot
telepllésen. vonzobba tenni Zircet. Gazdasagi benyujtasa, Sajat/felelGsség: lakds teljes kordlebonyolitd  és
Program 2025- forras motivalas, feldjitasa. kivitelezést
2029. biztositasa, szlikséges végz§
kivitelezés, dontések személy(ek),
fenntartas meghozatala, Pénzigyi:
"Zirci onkormanyzati
Varosizemelte vagy palyazati
tés" Nonprofit forras,
Kft. felel&sség: Technikai:
szikséges helyszint az,
kivitelezés onkormanyzat
megvalositasa biztositja

13 K6zosségi  terek Kozosségi terekA lakossag szamaraHelyi Nemzeti Palyazat figyelés/Képvisels- 2028. 12. 31.Legalabb 1 dbHuman: 5 év
kialakitasa, elavultak, élhetébb kozosségidokumentum: Fejlesztés és benyujtas, testllet, (vasarnap) kozosségi térpalyazatot
fejlesztése, okoshianyosak terek Iétrehozésa. Gazdasagi 2030, Orszagoskivitelezés, felelGsség: kialakitasa lebonyolité  és
kozosségi  pont Program 2025-Fogyatékossagifenntartas motivalas, kivitelezd
kialakitasa 2029 Program 2026- szlikséges személy(ek).

2036 dontések Pénzigyi:
meghozatala onkormanyzati
vagy palyazati
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forras,
Technikai:
helyszin az
Onkormaényzat
biztositja.

14 Egészséglgyi Egészséglgyi Egészségesebb, joNemzeti Id&sugyi Palydzat figyelés/Képvisels- 2028. 12. 31.Legaldbb 1 dbHuman: palydzat2 év Nem relevans
sz(ir6napok, sz(irGvizsgdlatok  kozérzettel rendelkezd|Egészségvédel Nemzeti és benyujtas, testllet, (vasarnap) sz(ir6vizsgalat  lebonyolitd
tanacsadasok helyi lakossag mi Stratégia Egyuttm(ikods [felelGsség: megszervezése személy,
szervezése elérhetéségének Sziir6program (2023-2024) |partnerek motivélas, egylttmUikods

hidnyossagai felkutatasa, szlikséges partnerek.

sz(irGvizsgalatok dontések Pénzigyi:

megszervezése |meghozatala onkormanyzati
vagy palydzati
forras,
Technikai:
palyazatbdl vagy
egylttm(ikodé
partner altal
biztosithatd

15 Ko6zosségi  terekKozosségi  terek, A lakossag/Helyi Nemzeti Palyazat figyelés/Képvisels- 2028. 12. 31.Legaldbb 1 dbHuman: 5 év Nem relevans
fenntartdsa, meglévé kozérzetének javitasa,dokumentum: Fejlesztés 2030 és benyujtas, testllet, (vasarnap) kozosségi tér és|palydzatot
fejlesztése, sporteszkozok szemléletformaldsa. Gazdasagi kivitelezés, felelGsség: 1 db sporteszkozlebonyolité  és
sporteszk6zok  elavultsaga, Program 2025- egylttm(ikodé motivalas, fejlesztése kivitelezé
fejlesztése, hianyossaga. A 2029 partnerek szlikséges személy,
szemléletformald lakossag felkutatasa, dontések egylttmUikods
s mozgasszegény bevonasa. meghozatala partner.

életmodja. Fenntartas Pénzligyi:
onkormanyzati
vagy palyazati
forras.
Technikai:
helyszin -
onkormanyzat
biztositja

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége

1 Eletvezetési A Személyek és csaladok/Helyi Helyi: -Intézkedésbe  Csaladgondoz6 2028. 10. 31.Legalabb 2/Pénzligyi: 5év Nem relevans
ismeretek amélyszegénységhe életvezetési problémakdokumentumo Orszagos:  Ujbevonni  kivant.  Felelsség:/(kedd) csalad koltségek
pénzkezelés ész vezet§ hidanyosbeazonositasa, k: nem relevans Roma Stratégiaszemélyek motivalas bevonasa. biztositasa -
adossag pénzkezelési ésladdssagcsapda (2019-2030), [felkutatasa, onkormanyzati
keletkeztetés adossagkeletkeztetelkerllése. "Legyen jobb aproblémak és palyazati
targykorében és ismeretek gyermekeknek megtargyalasa, forras biztositja.

feltarasa. " Nemzetitanacsadas, Human: 1
Stratégia informaciok szocialis  segitd
(2007-2032), |atadasa, vagy
MNTFS 2030, Gtmutatas. csaladgondozo -
Orszagos Zirci
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Kommunalis
traktorokhoz
kiegészit6k
beszerzése

"Zirci

Varosuzemelteté végzettségliek

s
fejlesztése 1.

Csokkent aKozfoglalkoztatotti
kozfoglalkoztatasb munka
an bevonhato részt hatékonysaganak

vev  személyek novelése.
szama, ezaltal az
onkormanyzati

tulajdonu

intézmények és a
kozteriletek

parkositasi munkai
nem megoldottak.

nehézségei "Zirci
Vérosluzemeltetés"
Nonprofit Kft.
székhelyének/telephel
yének fejlesztése vagy
uj létesitése, [v]]
munkahelyek
teremtése

Alacsony iskolaiMegfelel6 palyazati
forrdsok
Nonprofit Kft.foglalkoztatasanak felhaszndlasaval a

Fejlesztési  és
Teriletfejleszt
ési Koncepcié

Hely Orszagos:  Uj
dokumentumi: Roma Stratégia
Gazdasagi (2019-2030),

program 2020-MNTFS 2030,
2024.

Helyi MNTFS 2030,
dokumentum: Uj Roma
Gazdasagi Stratégia
Program 2020-(2019-2030)
2024

Kapcsolatfelvéte
I a partner
intézményekkel,
célszemélyek
felkutatasa,
kozfoglalkoztato
tt személy
képzése a
traktorral
torténé
munkavégzésre.

Palyazatfigyelés,
palyazat készités
és benyujtas,
tervezés,
kivitelezés. A
fejlesztett vagy
aj
székhely/teleph
ely
lizemeltetése.

Polgarmester -2028. 10. 31.Legaldbb 2 db

felelGsség:
motivalas

Képvisels-
testllet
felelGsség:
motivalas,
szlkséges
dontések
meghozatala

(kedd) kiegészitd

beszerzése.

2028. 10. 31.A
-(kedd)

jelenlegi
|étszdmhoz
képest legalabb)
1 dj allashely

Onkormaényzati
Szolgaltato
Kézpont
biztositja.
Technikai: 1
helyiség
biztositasa - az
Onkorményzat
biztositja
Pénzigyi:
onkormanyzati,
palydzati forras
biztositja
Human:
palyazati,
mdszaki
szakértelemmel
rendelkezd
személyek -
onkormanyzat
biztositja.
Technikai:
palyazati
forrasbdl
biztosithatd
Pénzligyi:
onkormanyzati,
palyazati forras.
Human:
palyazati,
mdszaki és
beruhazasi
szakértelemmel
rendelkezd
személyek a
felméréshez,
tervezéshez és
kivitelezéshez,
elszdmolashoz -
onkormanyzat
biztositja.
Technikai:
kivitelezd
vallalkozas -
onkormanyzat

biztositja

5év

Nem relevans

Nem relevans
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4 "Vasarolj A teleplilésenA  maganszemélyek, Helyi Nemzeti A meglévd helyiPolgarmester -2028. 10. 31.A meglévéHuman: 5 év Nem relevans
helyben" - Helyihelyben kevés adstermeldk, dokumentum: Fejlesztés termelGi piacifelelGsség: (kedd) helyszinen 1 db|palydzatird -
termel&i piacmunkalehet6ség. |mezGgazdasdggal ésGazdasagi 2030, Orszagoséplletének motivalas fejlesztés onkormanyzat
bévitése, egyéb termeléssel,Program 2020-Fejlesztési  ésbdvitése, megvaldsitasa. |biztositja
fejlesztése kézm(ives termékkel2024. Terlletfejleszt fejlesztése Pénzigyi:

foglalkozdk altal ési Koncepcié koltségek -
elkészitett és palyazati
megtermelt aruk forrasbdl
értékesitéséhez - nem biztosithato
csak kistermel&k Technikai: a
részére  torténé - helyszint -
helyszin  biztositdsra onkormanyzat
keral. biztositja

5 Uj lakételkek, Fiatalok A fiatalok helyben/Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, |Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb 5 telekPénzugyi: 5 év Nem relevans
gazdasagi elvandorlasa torténd dokumentum: Fejlesztési  éselkészités ésitestilet -/(kedd) kialakitasa. onkormanyzati
teriletek megfeleld letelepedésének Gazdasagi Terlletfejleszt benyujtas, afelel&sség: Részben és/vagy
kialakitasa, letelepedési ésbiztositasa. Program 2020-ési Koncepcio,lakotelkek és\motivalds, megvaldsult. palydzati forras,
kdozmivesitése, 'munkalehetség 2024. MNTFS 2030, gazdasagi szlikséges Human:
kozlekedési hianya miatt. Nemzeti teriletek dontések palyazatiro,
kapcsolatok Megn6tt az igény Ifjusagi kialakitasa, meghozatala projektmenedzs
fejlesztése az [v]] - Stratégia értékesitése, er, Kkivitelez6 -

kozmiivesitett - (2009-2024), onkormanyzat
lakotelkek és  Uj biztositja,
gazdasagi teruletek Technikai:
kialakitasara, helyszint az,
valamint ezek onkormanyzat
megkozelitéséhez biztositja
sziikséges

kapcsolatok

fejlesztésére.

6 Fecskehaz épitése Fiatalok Fiatalok helyben Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, [Képvisels- 2028. 10. 31. Pénzigyi: 5 év Nem relevans
elvandorlasa torténd dokumentum: Fejlesztési  éselkészités ésitestilet - (kedd) onkormanyzati
megfeleld letelepedésének Gazdasagi Terlletfejleszt benyuijtas, felelGsség: és/vagy
letelepedési biztositasa, rovid idejliProgram 2020-ési Koncepcid, kivitelezés motivalas, palyazati forras,
lehet6ség hidnyalakhatasanak 2024. MNTFS 2030, szlikséges Human:
miatt. megoldasa, a lakossag Nemzeti dontések palyazatiro,

|étszam novelése, Ifjusagi meghozatala projektmenedzs
illetve megtartdsa. Stratégia er, Kkivitelez6 -
(2009-2024) onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja

1. A gyermekek esélyegyenlsége
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Nyelvoktatds,
nyelvvizsga
tamogatasa

Ovodaskoru
gyermekek

A szil6k
minden
tudjak
tamogatas

nyelvoktatasat,
nyelvvizsga dijat.

nem Gyermekek
esetbennyelvtudashoz
anyagijuttatdsa.
nélkal
fedezni gyermekik

A gyermekek Ovodaskoru

digitalis

gyermekek

képességeinek éskészségeinek és azkészségeinek

készségeinek
fejlesztése

informatikai
eszkozok

megalapozasa

6vodaihosszutavra,

Helyi
dokumentum:
nem relevans

Helyi
dokumentum:
az
Szakmai
Programja

Orszagos:
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024),
»Legyen jobb a
gyermekeknek
” (2007-2032),
MNTFS 2030

Nemzeti
Ifjusagi

intézmény Stratégia

(2009-2024),
,Legyen jobb a

az

esetlegesen
atcsoportosithat
6 IKT eszkozokintézményveze
felmérése, forrastéje

A célcsoport Zirci
felkutatasa, Nemzetiségi
tjékoztatdsa, |Onkormanyzat
nyelvoktatas Elnoke
szervezése, felelGsség:
nyelvvizsga motivalas
tdmogatasa.

A meglévé vagyZirci

Bolcséde

(kedd)
Részben

-megvalosult.

sikeres
nyelvvizsgat
tegyen.

Benedek2028. 10. 31.Legalabb
Elek Ovoda és|(kedd)

csoportszoba IT|
fejlesztése

Német2028. 10. 31.Legaldbb 3 didk

2
K

Pénzigyi:

onkormanyzati,
palydzati forras
Humédn: 1 f§
nyelvoktaté

személy -
nemzetiségi

onkormanyzat
Technikai: 1
helyiség -
nemzetiségi

onkormanyzat
Pénzlgyi: sajat
vagy palydzati
forrasbal,

Human: 1 f6
informatikus -

Nem relevans

Nem relevans

nevelésbe ésiinformaciokhoz, gyermekeknek megteremtése, intézmény dltal
oktatasba torténdtudashoz vald gyorsabb "’ Nemzetipalyazatfigyelés, biztositott,
integracidjanak és hatékonyabb Stratégia képzések Technikai:
hianya hozzaférés a digitdlis (2007-2032), |szervezése az informatikai
irastudas MNTFS 2030 |6vodapedagogu eszkozok -
fejlesztésével, a sok részére. Az palyazati
tarsadalmi integracio 6vodai oktatas- forrasbdl
és a személyes fejl6dés nevelés
megkonnyitése. minéségének
javitasa.
Uj Nehézkes aSzabvanyoknak Helyi Orszagos Palyazatfigyelés, |Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb 1Pénzigyi: 5 év Nem relevans
sportlétesitmény felmerild megfeleld dokumentum: Fejlesztési  éspalydzatiras, testilet - (kedd) sportlétesitmén 6Gnkormanyzati
épitése, aigényeknek sportlétesitmény Gazdasagi Terlletfejleszt projekt felelGsség: y fejlesztése és/vagy
meglévé megfeleld biztositasa aProgram 2020-ési Koncepcid, menedzselése, |motivalas, palyazati forras,
sportlétesitmény |szabadidGs ésitelepilésen él6k 2024 MNTFS 2030, kivitelezés, szlikséges Human:
ek fejlesztése versenyszer( részére Nemzeti miikodtetés dontések palyazatird,
sporttevékenysége Ifjusagi meghozatala projektmenedzs
khez szlikséges Stratégia er, Kkivitelez6 -
|étesitmény (2009-2024), onkormanyzat
biztositasa "Legyen jobb a biztositja,
gyermekeknek Technikai:
" Nemzeti helyszint az
Stratégia onkormanyzat
(2021-2030), biztositja
Bursa HungaricaAnyagi tamogatdsMinél tobb szocialisanHelyi Nemzeti Célszemélyek  Képvisel6- 2028. 10. 31.Legaldabb 5 f&Human: 1 f4|5év Nem relevans
FelsGoktatasi hianyaban araszorult gyermek dokumentum: Ifjusagi felkutatasa, testilet - (kedd) tamogatasa. palyazat
Onkormanyzati  felsGoktatasi tovabbtanulasanak Gazdasagi Stratégia palydzat kiirdsa,/felelGsség: Részben lebonyolitasat
Oszténdijrendsze intézményben tamogatdsa. Program 2020-(2009-2024), |palyazati eljarasmotivalas, megvaldsult. segit6 személy -

rben

torténdtorténd

2024.

"Legyen jobb a

lebonyolitasa,

sziikséges

onkormanyzat
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tervezéshez és
kivitelezéshez,

részvétel tovabbtanulas nem gyermekeknek |végrehajtasa, aldontések biztositja,
fenntartasa minden tehetséges " Nemzeti6sztondij  alap|meghozatala Pénzigyi:
gyermek  részére Stratégia biztositasa. onkormanyzat
biztositott. (2007-2032), forrasbdl
biztosithatd,
Technikai: 1 db
internettel
rendelkezd gép -
onkormanyzat
biztositja.

5 Jatszéterek Meglévé Korszer(ibb, Helyi "Legyen jobb aPalyazatfigyelés, Képvisels- 2028. 12. 31.1db jatsz6tér Human: 5 év Nem relevans
fejlesztése, jatszoterek biztonsdgosabb dokumentum: gyermekeknek |palydzat testilet (vasarnap) palydzatot
korszer(sitése |elavultak, jatszoterek kialakitdsa. |Gazdasagi " Nemzetikészitése és lebonyolité és a

korszerdtlenek. Program 2025-Stratégia benydujtasa, kivitelezést
2029. (2007-2032) kivitelezés, végz6 személy,
fenntartas Pénzigyi:

onkormanyzati
vagy palyazati
forras.
Technikai: a
helyszin adott az
onkormanyzat
biztositja

6 Uszasoktatas Tanuszoda A meglévé UjNemzeti "Legyen jobb aKépvisels- Onkorményzat, 2028. 12. 31.Legaldbb 1Pénzlgyi: 5 év Nem relevans
tamogatasa kihasznalatlansdga Tanuszoda magasabbKoznevelési gyermekeknek testlleti dontés,Veszprémi (vasarnap) altaldnos iskolaidonkormanyzati

, a gyermekekkihasznaltsdggal Infrastruktdra " Nemzetionkormdnyzati [Tankerilet - évfolyam vagy palydzati
vizbiztonsaganak |m(ikodjon. AFejlesztési Stratégia koltségvetésbdl |FelelGsség: részére forras, Human:
hianya gyermekek Program (2007-2032), [forras biztositas,sziikséges téritésmentes  |gyermek
vizbiztonsaga fejl6djon egyeztetések adontések Uszasoktatds kisérd(k),
az Uszasoktatds koznevelési meghozatala biztositasa. Technikai:
biztositasaval. intézmények Tanuszoda (NSU
fenntartoival biztositja)

IIl. A n6k esélyegyenlésége

1 "Zirci A nék"Zirci Helyi MNTFS 2030, Palyazati KépviselG- 2028. 10. 31.Legaldbb 1 f&Pénzigyi: 5 év Nem relevans
Varosuzemelteté foglalkoztatasanak Varosizemeltetés" dokumentum: N6k és Férfiak lehet&ségek testilet - (kedd) munkahely  ng6nkormanyzati,
s" Nonprofit Kft.nehézségei Nonprofit Kft.Gazdasagi Tarsadalmi feltarasa, felelGsség: Részben részére. palyazati.
fejlesztése 2. székhelyének Program 2020-EgyenlGségét tamogatasi motivalas, megvaldsult. Human:

fejlesztése elkilonitett2024. ElGsegit6 kérelem szlikséges palyazati,
illemhelyek, kiegészit6 Nemzeti benyudjtdsa.  Adontések mdszaki és
szocialis helyiségek Stratégia beruhazas meghozatala beruhazasi
kialakitasaval (2010-2021) megvaldsitasa. szakértelemmel
megfelel6 munkahely Munkahely rendelkez6
megteremtése nék teremtése  nék személy(ek) a
részére. szamara. felméréshez,
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elszamolashoz.

Technikai:
Kivitelez6
vdllalkozas
2 "Vasarolj A teleplilésenA  magdanszemélyek, Helyi Nemzeti A meglévd helyiPolgdrmester -2028. 10. 31.A meglévéPénzigyi: 5év Nem relevans
helyben" - Helyihelyben kevés adstermeldk, dokumentum: Fejlesztés termelGi piacifelelGsség: (kedd) helyszinen palyazati
termelGi piacmunkahely. mez6gazdasaggal  ésGazdasagi 2030, Orszagoséplletének motivélas legalabb 1forrasbol
bévitése, egyéb termeléssel,Program 2020-Fejlesztési  ésbdvitése, fejlesztés biztosithatd,
fejlesztése kézml(ives termékekkel 2024 Terlletfejleszt fejlesztése megvaldsitdsa. |Human:
foglalkozdk altal ési Koncepcid palyazatiro,
elkészitett és| kivitelezé -
megtermelt aruk onkormanyzat
értékesitéséhez biztositja,
sziikséges - nemcsak a Technikai: a
kistermel&k részére helyszint az
torténé -  helyszin onkormanyzat
biztositasa. biztositja
3 Reguly Antal A MuzeumbanA nék gyermeknevelésHelyi "A nékPalyazatfigyelés, Intézményveze 2028. 10. 31.Legaldabb 1 ujPénzigyi: 5 év Nem relevans
Muzeum és Népikevés aés a csalddrol valédokumentum: szerepének elkészités, t6 - felelGsség:|(kedd) kiallitas onkormanyzati
Kézmdlves ldtogathato gondoskodasanak Gazdasagi er@sitése abenyujtas, motivélas létrehozasa. és/vagy
Alkotéhazban allandé  kidllitdsok monotonitasabol Program 2020-csalddban és akivitelezés, palyazati forras,
allandé  kiallitdsszama torténd kizokkentése. 2024. tarsadalomban miikodtetés, Human:
|étesitése " (2021-2030), karbantartas palyazatiro,
"Legyen jobb a projektmenedzs
gyermekeknek er, Kkivitelez6 -
" Nemzeti onkormanyzat
Stratégia biztositja,
(2007-2032). Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja
4 Nyari  NapkozisA gyermeketA nyari tanitdsiHelyi "Legyen jobb aPdlyazat figyelés, Csaldd- €52028. 10. 31.Legaldbb 1 taborHuman: 5 év Nem relevans
Tabor szervezése neveld nék/szlinetben adokumentum: gyermekeknek tdmogatas gyermekvédel (kedd) megszervezése. |gyermekfellgyel
esetében agyermekek napkozben/Gazdasagi " Nemzetibenyujtasa, mi szolgdlat Részben etet ellaté
munkaba jaras, aelhelyezésének Program 2020-Stratégia csaladok intézményveze megvaldsult. személyek
munkaba torténdbiztositasa, 2024. (2007-2032), [tdjékoztatasa, [tGje - onkormanyzati
visszatérés, aigyermekfellgyelet NGk és Férfiakitabor felelGsség: intézmény altal
tovabbtanulas megoldasa. Tarsadalmi megszervezése |motivalas biztosithatd,
nehézségei - EgyenlGségét (helyszin, Pénzigyi:
gyermekfeliigyelet Elésegit6 étkezés, onkormanyzati,
hianya Nemzeti programok, intézményi  és
Stratégia feltgyeletet palyazati
(2010-2021) (ellato forrasbdl
személyek) biztosithatd,
Technikai
feltételek:
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helyszin -
onkormanyzati
intézmény dltal
biztosithato

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 "Zirci A helyiAz Onkorményzat &ltalHelyi Nem relevans Palyazatfigyelés, {Ugyvezetd -2028. 10. 31.Legaldabb 1 dbPénzigyi: 5 év Nem relevans
Varosuzemelteté tomegkozlekedés miikodtetett helyildokumentumo palyazatiras, felelGssége: (kedd) autdbusz onkormanyzati
s" Nonprofit Kft.biztonsédgos éstomegkozlekedés k: nem relevéns autdbuszok motivélas beszerzése és/vagy
fejlesztése 4. -zavartalan biztonsagos és beszerzése  és palydzati forras,
Helyi miikodésének zavartalan mikodtetése Human:
tomegkozlekedés problémaja miikodésének palydzatiré  és
fejlesztése biztositasa [v]] palydzatot

autébuszok lebonyolité

beszerzésével személy -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
telephely a
beszerzett
autébusznak: az
onkormanyzat
gazdasagi
tarsasaga
biztositja

2 Bentlakasos A teleplilésAz  idGsek  részére/Helyi Id&sugyi Palyazatfigyelés, |Képvisels- 2028. 10. 31.Legaldbb egy 1Pénzigyi: 5 év Nem relevans
idGsek Oregedési indexére bentlakasos intézménydokumentum: Nemzeti elkészités ésltestilet - (kedd) bentlakasos onkormanyzati
otthonanak tekintettel  igénybiztositasa. Gazdasagi Stratégia benyujtas, felelGsség: intézmény és/vagy
épitése mutatkozik egy Program 2020-(2023-2024), kivitelezés, motivalas, épitése. palyazati forras,

bentlakasos 2024. Orszagos mikodtetés, szlikséges Human:

intézmény Fogyatékossag dontések palyazatiro,

épitésére. tigyi Program meghozatala projektmenedzs

(2015-2025) er, kivitelez6 -

onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint az
onkormanyzat
biztositja

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 KRESZ oktatas Mozgéskorlatozott A mozgaskorlatozottakHelyi Orszagos: Célcsoport Intézményveze 2028. 10. 31.Legaldbb 2Human: 1 f65év Nem relevans

ak altal hasznaltScooterrel (elektromosdokumentum: Orszédgos felkutatasa, t6 - felelGsség: (kedd) személy KRESZ
elektromos mopeddel) tortén6inem relevans [Fogyatékossag helyiség, eszkozmotivalas részesiljon oktatdsban
mopeddel torténdkozlekedésének tigyi Program|és személy KRESZ jartas személy -
balesetveszélyes |biztonsagosabba (2015-2025), |biztositasa, oktatasban. onkormanyzat
kozlekedés. tétele. Orszagos oktatds biztositja
Fejlesztési  éslebonyolitasa Technikai: 1 db
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"Zirci
Varosiuzemelteté

s" Nonprofit Kft.

fejlesztése 3.

Fogyatékossaggal A "Zirci
él6k Varoslizemeltetés"
kozszolgdltatds Nonprofit Kft.
elérésének székhelyének
nehézségei akadalymentesitése,
fejlesztése vagy Uj

akadalymentes épllet
megvaldsitasa.

Onkorményzati  Sajnos még tébb -A koézintézményeknek
tulajdonu onkormanyzati helyet biztositd
kozintézmények tulajdonban 1évé -épuletek esetében
éplleteinek kozintézményként megoldani az
akadalymentesité m(ikod6 épuletek akaddlymentes
se az megkozelitést és

akaddlymentesités hasznalatot.

e nem megoldott,

igy a fogyatékkal

él6knek ezen

intézmények

megkozelitése,

haszndlata

nehézségekbe

utkozik.
Fogyatékkal ¢él6kA jelenleg helyben A  fogyatékkal él6k
részére mikodé részére  bentlakdsos

bentlakasos
otthon épitése

fogyatékos nappaliiintézmény biztositasa.
elldtasban
résztvevlk

Terletfejleszt
ési Koncepcié

Helyi Orszagos
dokumentum: Fogyatékossag
Gazdasagi tigyi Program
Program 2020-(2015-2025),
2024. Orszagos
Fejlesztési  és

Teriletfejleszt
ési Koncepcid

Helyi Orszagos
dokumentum: [Fejlesztési és
Gazdasagi Teruletfejleszt
Program 2020-ési Koncepcio,
2024. Orszagos
Fogyatékossag
ugyi Program
(2015-2025)
Helyi Id6slgyi
dokumentum: Nemzeti
Gazdasagi Stratégia
Program 2020-(2023-2024),
2024. Orszagos

Palyazati
lehet6ségek
feltarasa,
tdmogatasi
kérelem
benyudjtdsa. A
beruhazas
megvaldsitasa.
Szolgaltatasok
elérésének
szinvonalanak
javitasa.

és

Pélyazati
lehet8ségek
feltardsa,
tdmogatasi
kérelem
benyujtasa,
Kivitelezés,
folyamatos
karbantartas.

Palyazat figyelés,
elkészités,
benyujtas.
Kivitelezés,

muikodtetés

Polgarmester -2028. 10. 31.1

felelGsség:
motivalas

Képvisels-
testilet
felelGsség:
motivalas,
szlikséges
dontések
meghozatala

Képvisel6-
testilet

felelGsség:
motivalas,

sziikséges

(kedd)

2028. 10. 31.
-/(kedd)

2028. 10. 31.
- (kedd)

db
akadalymentes
irodaéplilet
kialakitasa vagy
épitése

Legalabb 1
kozintézmény
épuletének
akadalymentesit
ése.

Legalabb 1
bentlakasos
intézmény
épitése

helyiség -
onkormanyzat
biztositja
Pénzigyi:
onkormanyzati
és palyazati
forrasbdl
biztosithatd.
Human:
palyazati,
mdszaki
beruhdzasi
szakértelemmel
rendelkezd
személy(ek) a
felméréshez,
tervezéshez,
kivitelezéshez és
elszamolashoz -
onkormanyzat
biztositja.
Technikai:
Kivitelez6
vdllalkozas -
onkormanyzat
biztositja.
Pénzligyi:
onkormanyzati
és/vagy
palyazati forrds,
Human:
palyazatiro,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint
onkormanyzat
biztositja

és

az,

Pénzigyi:
onkormanyzati
és/vagy
palyazati forras,

Human:

5év

5év

Nem relevans

Nem relevans.

Nem relevans

147



Véroshaza
Onkorméanyzati
hivatal
épuletének
kialakitasa,
fejlesztése

Jatszoterek
fejlesztése,
korszer(sitése

Osszetételére
tekintettel,
mutatkozik
bentlakasos
intézmény
épitésére.

- Fogyatékossaggal
élék
kozszolgdltatds
elérésének
nehézségei

Meglévd
jatszoterek
elavultak,
korszerdtlenek.

igény
egy

Az Onkormanyzati
Hivatal altal biztositott
kozszolgdltatdsok
akadalymentes

biztositasa.
Korszerlbb
fogyatékossaggal él6k
szamara is

hasznalhatd,
biztonsagosabb
jatszoterek.

Fogyatékossag
tgyi Program
(2015-2025)

Helyi Orszagos
dokumentum: Fogyatékossag
Gazdasagi tigyi Program
Program 2020-(2015-2025),
2024., Orszagos
Fejlesztési  és
Teriletfejleszt
ési Koncepcid
Helyi "Legyen jobb a
dokumentum: gyermekeknek
Gazdasagi " Nemzeti
Program 2025-Stratégia
2029. (2007-2032),
Orszagos
Fogyatékossagi
Program

(2015-2025).

Palyazati
lehet6ségek
feltarasa,
palyazat
benydujtasa, a
beruhazas
megvaldsitasa, a
szolgdltatas
szinvonalanak
javitasa.

Palyazat figyelés,
palyazat
készitése
benyujtasa,
kivitelezés,
fenntartas.

és

dontések
meghozatala

Képvisel6-
testilet
felelGsség:
motivalas,
szlikséges
dontések
meghozatala

Képvisels-
testilet,
felelGsség:
motivalas,
szlikséges
dontések
meghozatala

2028. 10. 31.
-(kedd)

2028. 12. 31.
(vasarnap)

1 db
Onkorményzati
Hivatalnak

helyet biztosito
akadalymentes
épulet
kialakitasa vagy
a meglévd
fejlesztése.

Legaldbb 1 db
fogyatékos
gyermekek
szamara is
hasznélhaté
jatszotéri jaték

palyazatiro,
projektmenedzs
er, kivitelez6 -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
helyszint
onkormanyzat
biztositja
Pénzigyi:
onkormanyzati
és palyazati
forrasbdl
biztosithato,
Human:
palyazatiro,
muszaki
beruhazasi
szakértelemmel
rendelkezd
személyek -
onkormanyzat
biztositja,
Technikai:
kivitelezd
vdllalkozas -
onkormanyzat
biztositja.
Human:
palyazatot
lebonyolité
kivitelezé
személy(ek),
Pénzigyi:
onkormanyzati
vagy palyazati
forras.
Technikai:
helyszint
Onkormaényzat
biztositja.

az,

és

és

az,

5év

Nem relevans

Nem relevans
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ZIRC VAROS HELYI ESELYEGYENLOSEGI REFERENSE

8420 Zirc, Marcius 15. tér 1. Pf.: 77 & 88/593-702 = E-mail: bereczkine.krisztina@zirc.hu www.zirc.hu
Hivatali kapu: PMHZIRC, KRID: 506293306

FELJEGYZES

Késziilt: 2026. januar 7. napjan 16.00 érakor a Zirci K6z6s Onkorméanyzati Hivatal Zirci székhelyé-
nek hivatalos helyiségében

A 2023-2028. idészakra szold Zirc Véros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak feliilvizsgalatdban
kozremiikodék elektronikus uton megvalosulé HEP forumra keriiltek — Zirc Varos Polgarmester 4ltal
— meghivasra.

A Forum napirendje
»Zire varos 2023-2028. Helyi Esélyegyenléségi Programjianak idéarinyos megvalésulisanak
attekintése, aktualizdldsa és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és
esélyegyenléségi mentorokrél sz616 321/2011.(XI1.27.) Korm. rendelet dltal meghatirozott
szempontok szerinti feliilvizsgalata”
volt.

A HEP FORUM meghivottjai részére a Meghivo mellékleteként az intézkedési terv keriilt megkiildés-
re, tovabba a HEP teljes terjedelmii dokumentumanak elektronikus elérhetésége.

Zirc Véros Polgérmestere kérte a kozremiikodoket, hogy kiildjék meg a véleményiiket vagy fogalmaz-
zanak meg Ujabb felmeriil problémakat és tegyenek javaslatot azok megoldasara.

A kozremiikodok altal megkiildott javaslatok, vélemények, valamint a hatalyos intézkedési terv
Helyzetelemzése™ a Feljegyzés 1. mellékletét képezik.

A feliilvizsgalat eredménye Zirc Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének elé a sziikséges feliil-
vizsgélatrol sz616 dontés meghozatalara.

K.m.f.
oA,

Bereczkiné Papp Krisztina
Zirc Varos Helyi Esélyegyenléségi referense
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ZIRC VAROS POLGARMESTERE

8420 Zirc, Marcius 15. tér 1. Pf.: 77 B 88/593-702, E-mail: polgarmester@zirc.hu, pmh@zirc.hu, www.zirc.hu
Hivatali Kapuk: ZIRCONK, KRID: 240683711, PMHZIRC, KRID: 506293306

Meghivo
az elektronikus uton megvalésulé HEP férumra

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. térvény

31. § (4) bekezdés alapjan Zirc Varosi Onkormanyzat 2023-2028. idészakra szdld Helyi
Esélyegyenléségi Programjaban meghatarozottakat kétévente at kell tekinteni.
A telepulési 6nkorményzat az allamhaztartas alrendszereib6l, az eurépai uniés forrasokbdl, illetve
a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi déntés
alapjan nydjtott, palyazati uton odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

Ezen kotelezettséq teljesitése érdekében elektronikus tton
helyi esélyegyenléségi féorumot tartunk,

melyre tisztelettel meghivom az aldbbiak szerint:

Kérem, hogy a mellékelt Helyi Esélyegyenléségi Program médositas tervezetét
(munkapéldanyat) és a korabban elfogadott intézkedési terveket
attekinteni sziveskedjék és
kiildje meg a véleményét vaqy fogalmazzon meg felmeriilé djabb problémakat és
tegyen javaslatot azok megoldasara.

Véleményét és javaslatait a bereczkine. krisztina@zirc.hu cimre varom
2026. januar 7.-én (szerda) 16.00 oéraig.

A férum napirendje:

1.) Zirc varos 2023-2028. Helyi Esélyegyenléségi Programjanak idéaranyos
megvalosulasanak attekintése, aktualizélasa és a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabdlyair6l és esélyegyenléségi mentorokrol széldé 321/2011.(X11.27.)
Korm. rendelet altal meghatarozott szempontok szerinti fellilvizsgalata

(A hatalyos Helyi Esélyegyenléségi Program teljes terjedelmében elérheté a:

https://zirc.hu/onkormanyzat/rendeletek-szabalyzatok-koncepciok/tanulmanyok-

koncepciok linken, vagy a

https://hep.tef.gov.hu/Public/PublishedProgramSearch.aspx

keresztul is.

Egyuttmikodésére feltétlen szamitok!
Zirc, 2025. december 19.

Tisztelettel: é Z %

Kacsala Istvan
polgarmester

Melléklet: 1 db HEP IT
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Feljegyzés 1. melléklete
HEP Férumhoz e-mailon érkezett javaslatok, tajékoztatdsok

1.) Lingl Zoltén képvisel tirt61 2026. janudr 2.-4n érkezett intézkedési tervben U javaslat az al4bbiak
szerint:

A gyerekek részbe minden harmadik évfolyamos tanulé egész éves uszdsoktatdsat.”

2.) Kadndr Laura képvisel asszony161 2026. januar 6-an érkezett javaslatok, észrevételek:

Kiévetkeztetések
fejlesztési lehetbségek
meghatirozisa révid cimmel

Célcsoport problémék beazonositfsa

révid megnevezéssel

. egészségiigyi hidnyossépok * epészségmegelz6, egészségmegbrzd
elbadésok tartdsa

* Fiatalok elvandorlasa megfeleld * Helyi termeldi piac bdvitése, fejlesztése
lakdhely, valamint (a piaci drusok bevondsaval tn.
munkalehetéség hidnya miatt (e2 wElelmiszerboxok™ kialakitdsa, amel yek
nem csak a fiatalokra igaz) adomany forméjaban kikeriilhetnének

oda, ahol tényleg sziikség van ra, heti

4-5box pl. sargarépa, fehérrépa,
képoszta, krumpli, liveg
méz/lekvar/szorp, bérmi, amit szivesen
felajénlanak a helyi termelok )

*  Uj lakételkek, gazdasagi teriiletek

e Bleiszinvonal hanyatldsa kialakitdsa, kézmiivesitése, kdzlekedési

kapcsolatok fejlesztése, »Fecskehaz”

Romék és/vagy kialal;itésa/ink;:rményzar:“i témolgatés
nydljtésa a ténylegesen ,,részoru 6",

Mélyszeéglgl(ységben életvitelének szinvonalat névelak

szémara

* Szocializécids készségek * Kozdsségiinkbe vals beilleszkedés
nehézségei closegitése

* Munkaer8-piaci nehézségek * .K8z8sségi szolgalat”-of lehetne
biztositani azok szémdra, akik nem
tudnak mér egy ideje elhelyezkedni a
munkaer8-piacon, de a bevételre
sziikségiik van

¢  Tanulmaényi kompetenciak, * Szakmai tudas elsajatitdsara vald
szakmai tudés hidnya Osz10nz6 torekvés

e Informatikai hidnyossagok ® Atechnologia eldrehaladasaval lépést

tartani”/fejiédni (pl. a Kéz6sségre

vonatkoz6 informacidk ténylegesen
elérjenck mindenkihez)
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* A gyermekek digitélis
készségeinek és az
informatikai eszk6z6k Gvodai
nevelésbe és oktatdsba torténd
integrécidjanak hidnya

*  Megfelels szabadidés és
versenyszert(
sporttevékenységekhez

sziikséges létesitmény
biztositasa

* Fejlodo szervezet
szdmdéra, tapanyagdis
gyermekétkeztetés
biztositdsénak hianya

®*  Aktiv szabadidds

Ovodiskoni gyermekek készségeinek
megalapozésa, informatikai eszkdzok
beszerzése, informatikai eszkézok
6vodai nevelésbe és oktatasba torténd
integrécioja, 6vodapedagdgusok
oktatésa, pedagdgusok fejlesztése,
létszamanak novelése., (akar lakhatasi
timogatassal)

*  Uj sportlétesitmény épitése, a meglévd
sportlétesitmények fejlesztése,
sportolasi lehetdségek bdvitése,
tdmogatasa

¢ Gyermekétkezterés mindségi
szinvonalanak emelése

e Aktiv szabadidds tevékenységek

Uysmekek tevékenységek, sponolasi tamogatasa, fejlesztése

lehetdségek csSkkenése

* A mai ,rohand vilagban” e Szocialis készségek fejlesztése (megfeleld
gondosan oda kell beilleszkedés biztositdsa a tarsadalomban)
figyelniink arra, hogy a e Egészséges énkeép kialakitdsanak
gyermekek milyen vitra hangsilyozasa. Onismereti, valamint a
akarmak {épni, s ehhez fontos mindennapi témakat érinté elbaddsok
elengedhetetlen, az tartasa gyermeki szinten, a sajat nyelviikén,
Onmagukba vetett hit,
bizalom és timogatas,
amit ,, Téliink™ kapnak

® Ne csak a kiemelt ® Fiatwal, feltrekvo tehetségek tAmogatasa ( pl.
tanulményi atlaggal adott helyen festményeinek kiallitasa)
rendelkezdket ismerjuk el

o Az Ifjisfigi Kézpom e MHSZ Epiiletének feltjitasa,
feldjitatlansdga korszeriisitése! (ha mar 1fjusagi Kézpont)

A helyi tsmegkozlekedés Uj autébuszok beszerzése, mindségihnel

biztonsagos és zavartalan megdrzése autébusz allomésokhoz

miik&désének probléméja mindig aktualizalt menetrendek kihelyezése,

rendezett kdmyezet (pl szemetessel, paddal
ellava)
*  Napi segitségnytjtas ® A napi szolgalatot teljesitoh letszamanak
Id6sek kapacitasanak hidnya novelése
Az cgészségiigyi ellatasok . Egészségmegel8zésre,

mindségi problémai

Kapcsolatépitési
nehézségek

cgészségmegbrzésre irdnyuld tevékenységek
(pl. id8ksz&nkénti sziirdbuszokkal)

e Szocidlis készségek fejlesztése (legyenek
aktiv részesei Kézasségiinknek)
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[ . Informatikai hidnyossédgok . Informatikai vilégt;n valé m".;gfelemw
tdjékozédds elésegitésc
* Gyalogos kdzlekedés
nehézségei jardak e Jarddk  abol nincsenek aszfaltos utak, ott
hidnyaban aszfaltos it kialakitdsa, felijitasa
i ¢ Iskoldskori gyermekek U Nyéri napkézis tabor szervezése
nyéri napkézbeni
feliigyeletének hisnya (van,
akinek az 6vodai 1 hénapos
sziinet is nehézségeken
okoz, hidba van , ligyelet”
Borzavéron és I Skiton
felvéaltva)
* N6k foglalkoztatasanak L
nehézsége, kispyermekes * »Zirci Vérosiizemeltetés” Nonprofit K fi.
édesanydk székhelyének fejlesztése
elhelyezkedésének
hatranyai, megfeleld
munkaidébeosztas
nehézségei
Nék ; ;
¢ Munkahely hidnya (Zircen . g
(évé munkahelyek ¢ Helyi termeldi piac bévitése, fejlesztése
korlétozott lehetdségei
minden itt/kémyékben
€lonek nehézségeket
okozhatnak )
*  Cealadi programok * Csalddi programok kindlaténak bovitése
korlitozott Iehetoségei
e e Jatszdterek fejlesztése, boy itése,
*  Kozleriileti jétszoterek bizionsdgosabb4 tétele
eszkézeinek elavultsiga
. Gyalo;_os kézle_kedés ® Jardak - ahol nincsenek aszfalios utak, ou
nehézségei jardék hidnyaban aszfaltos Gt - kialakitdsa, teljitasa
T o Napi segitségnynijtés

Fogyatékkal élok

kapacitésanak hidnya

Szocializécids készségek
nchézségei

» A nappali
intézmény
modernizalasanak hianya

* Informatikai készségek
hidnya

* Munkaer§-piaci
ismeretek hidnya

* A napi szolgélatot teljesitdk
Iétszaméanak névelése

* KozGsségiinkbe valo
beilleszkedés elosegitése

. A nappali ell4t4sra szolgélé
intézmény fejlesztése

¢ Digitélis tuddsuk fejlesztése

= Egy program keretében
megismerkedhetnének a munka
vilagaval, ahol meghatdrozou
munkaorat ,.dolgozhatnanak™
killinboz8 beosztasokban, amién
természetesen jovedelemre
tennének szer
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Tobb célesoportot
érintd, telepiilés-
szintli megallapitas

* Annak az érzésnek a

. Kozétkeztetés .
infrastruktiréja elavult,
helyiség és eszkozhiany,
szakképzett
munkaerdhiany, a
meglévé munkavallalok
tudasdnak hidnyossaga

¢ K&z5sségépités

*  InformAcidaramlasi
hiényossagok

o Turisztikai
hianyossagok

*  Epgészség
életmédra irdnyulo
tevékenységek

¥ Megfeleld
kommunikicidaramlas

* Aktiv pihenésre
irdny ulé lehetbségek
szAmbavéiele

*  Biztonsagérzet
hidnya

*  Egy bizonyos
szinvonal elérése
Kiilldnbdzd
szakteriileteken

. Osszehan golatlan,
félresiklé kommunikacio

hignya, hogy ,tartozunk
valahova”

U S

——

A kdzétkeztetés infrastruktiirajénak
(helyiségek, eszkdzok) fejlesztése,
szakképzett munkaers felkutatésa, a
meglévd munkavalialék képzése,
oktatdsa, mindségi élelmiszerek
hasznalatara vals térekveés

. Kozosségépito,
kozosségfejlesztd programok
fejlesztése, szinesebbé tétele,

Kozdsségi helyek bévitése,
fejlesztése (pl. Rékoczi-tér, Pintér-
hegy, MHSZ mellett)

* Megfeleld informécicaramlashoz
sziikséges hirdetétabla telepitése

. Turizmus, kémyezeti
ertékeink erdsitése

« Egészségmegclézésrc,
valamint megdrzésre irdnyuld
tevékenységek

*  Arohamosan fejléds

digitalis vildgban valé megfeleld

eligazodas elésegitése
Kiilsnbsza tematikéji - hasznos
informaciokkal rendelkez
elbadasok tartésa

®  Aktiv kikapesolédasi
lehetdségek bovitése

* Rendori jelenlét a mindenkori
segitségnyijtas és a
biztonsagérzet novelése
érdekében

®  Bérlakasok kialakitssa
(egészségiigyi, rendorségi,
pedagégusi személyeknek)

¢ A Jarasban él6k
Gsszehangolt kommunikaciojanak
biztositasa

. Visszajelzések kérése
aktivan a Koz0sségtol, amelyben
feltardsra keriilnének az aktualis
problémak
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